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Sammenskrivning af det anmeldte det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed

I henhold til § 2, stk. 8, jf. § 2, stk. 9, i bekendtgerelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed skal livsforsikringsselskabet hvert ar inden udgangen af juni indsende en sammenskrivning af
selskabets samlede geeldende anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til Finanstilsynet. Det
sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed skal inkludere alle anmeldelser af det tekniske
grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed, der i henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er indsendt til
Finanstilsynet inden udgangen af det foregiende &r. Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. for
livsforsikringsvirksomhed mé& ikke indeholde tidligere anmeldte regler og satser, der ikke lengere er gzldende ved
udgangen af det foregdende &r. Ved livsforsikringsselskaber forstis: livsforsikringsaktieselskaber, tvaergiende
pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov
om finansiel virksomhed.

Brevdato

27. juni 2014

Livsforsikringsselskabets navn

Alm. Brand Liv og Pension A/S

Offentlig tilgengelighed

Det sammenskrevne samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed er offentlig tilgengeligt,
medmindre livsforsikringsselskabet hér angiver, at grundlaget m.v. indeholder dele, der i henhold til bekendtgarelsens
§ 5, stk. 2, ikke er offentlig tilgengelige, og tillige indsender et ekstra eksemplar af det sammenskrevne tekniske
grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed til Finanstilsynet, hvor disse dele er udeladt, jf. bekendtgorelsens § 2, stk.

9,

Det sammenskrevne tekniske grundlag m.v. indeholder alle anmeldelser af det tekniske grundlag m.v. for Alm. Brand
Liv og Pension, der i henhold til § 20 stk. 1, i lov om finansiel virksomhed er indsendt til finanstilsynet inden udgangen
af 2013.

Nedenstdende er de anmeldelser, som er inkluderet i det samlede anmeldte tekniske grundlag, samt dato for hvornar
det er anmeldt:

Nr. Anmeldelse Sidst anmeldt
1 Anmeldelse af sandrede bonussatser p§ 01/09/2013
invaliditet
Anmeldelse af nye markedsvaerdisatser 30/09/2013
FG - Anmeldelse af bonussatser for 2013- 30/12/2013
2014
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4 FG - Opdatering af teknisk grundlag for 30/12/2013
invaliderenter

5 FG - /Endring af bonusregulativ vedr. 30/12/2013
styktillaeg
Anmeldelse af bonussatser for 2014 30/12/2013
Regelsaet for Risiko- og 30/12/2013
egenkapitalforrentning 2014

8 Anmeldelse af flytning af policer imellem 27/04/2012
kontributionsgrupper

a Anmeldelse af ny livrentegrundform 30/10/2012

10 Satser i Tilbagekgbsregulativet for 2013 01/12/2012

11 Anmeldelse af omkostningssatser i 12/12/2012
markedsveaerdigrundlag

12 Nyt tegningsgrundlag med grundlagsrente 31/03/2011
pa 1 % brutto pr. 1. april 2011

13 Teknisk grundlag for Plusliv 17/5/1996

Sammenskrevet galdende anmeldt teknisk grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed
Livsforsikringsselskabet skal angive en sammenskrivning af det samlede anmeldte tekniske grundlag m.v. for

livsforsikringsvirksomhed, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 8 og 9.

Det samlede anmeldte tekniske grundlag er vedlagt i felgende bilag:

Nr. Bilag Dato (sidst sendret)
1 Beregningsgrundlag 26/10/2012
2 Tilbagek@bsregulativ 30/11/2012
3 Bonusregulativ inkl. Satser 18/12/2013
4 Markedsveerdigrundlag 11/10/2013
) Regelseet for Risiko- og 18/12/2013
egenkapitalforrentning

6 Flytning af policer imellem 27/04/2012
kontributionsgrupper
Teknisk grundlag for Plusliv 01/06/1996
Forenede Gruppeliv teknisk grundlag 19/12/2013

Navn

Angivelse af navn

Mikael Sundby

Dato og underskrift

27. juni 2014
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Navn

Angivelse af navn

e
(7

Claude Reffs
Dato og underskrift
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27. juni 201 Il
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Beregningsgrundlag

Forsikringsselskab
Alm. Brand Liv og Pension A/S
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1.0.0. Risikoelementer

X betegner fyldt alder for en mand.
¥ betegner fyldt alder for en kvinde.

z betegner fyldt alder for en person pa unisex grundlag

1.1.0. Aldersberegning

Alderen beregnes som fyldt alder ved udleb eller pensioneringstidspunkt (subs. praeamieophgrsdato), med

fradrag af forsikringens varighed (subs. restvarighed).

Safremt alderen ikke kan bestemmes herved, anvendes fyldt alder pa tegningsdatoen.

1.2.0. Normal dedelighed

Felgende dadelighedstavler benyttes for G82 og unisex grundlag:

- for maend G82M
- for kvinder G82K

- for personer tegnet pa unisex grundlag ABO1UNI

Folgende dedelighedstavler benyttes for livrentegrundlag:
- for maend ABO1ILM, IL2M og IL3M (nytegningsgrundlag)
- for kvinder ABO1ILK, IL2K og IL3K (nytegningsgrundlag)
- for personer tegnet pa unisex grundlag ABO1ULI, UL2 og UL3 (nytegningsgrundlag)

4 betegner dedsintensiteten.

1.2.1. G82 og unisex grundlag

i G82M G82K ABO1UNI
H M, M
i 0 0005 + 1 05,8-81-0,0381—10 0 0005-":""1“{2}5,?2.8+0,033y—IO 0 0004 i 1_0."5..4?81-0,044:—l..ﬁ.ﬁ.""m R

1.2.2. Livrentegrundlag

ABO1ILIM

ABO1ULI

K

uL2

He

3915x—
; 105.55+0,0 915x-10

Beregningsgrundlag
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IL3M IL3K uL3

/{J\: #}- ﬂ;

| 3,33+0,06550 é 3,34+0,06329 y-10 ' T 34+0,06329 2
| Tttt 1 y 10334+0.06329:-10

1.3.0. Normal invaliditet

Felgende invaliditetstavler benyttes for G82, unisex grundlag og livrentegrundlag:
- for meend GA82M

- for kvinder GA82K

- for personer tegnet pa unisex grundlag ABAO1UNI

1“ betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

,u:"‘f betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

,u‘” betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.

1.3.1. G82, unisex grundlag og livrentegrundlag

GAs2M GA82K ABAOTUNI
L H o

0,0004 -+ 103099010 | 0 (006 +10*+71609+0.00-10
ﬂfd Zﬂ;d =1ux ﬂ;d :#;f zﬂy )de :#;d =Ju:

1.4.0. Kollektive segtefxllepensioner

U betegner tilstanden: Forsikrede er ikke i et pensionsberettigende forhold.

G betegner tilstanden: Forsikrede er i et pensionsberettigende forhold med en pensionsberettiget
person.

¥ betegner intensiteten for overgang fra U til G .

o betegner intensiteten for overgang fra G til U af anden arsag end den pensionsberettigede

persons dad.

Aldersfordelingen for den pensionsberettigede person ved overgang fra U til G er normalt fordelt, hvor:

A betegner fordelingens middelveerdi.
) betegner fordelingens spredning.

1.4.1 Risikoelementer for kollektiv aegtefaellepension (G82 og unisex)

med mandlig forsgrger

—(x-28)"
y.=0,15.10%C"1% forx>15; y,.=0 for x <15
—(.\r—!:'»)2
o, =0,012.10 ' for x>15; o,=0 for x<15

A, =0,615x+8
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s, =(0,21 - 1 Jx
| x—-10

med kvindelig forsarger

~(y-24)}

¥, =013-107%12 for y>12; ,=0 for y <12
~(y-12)?

o,=0,02-10 >*® for y>12; o,=0 for y <12

A,=0915y+4

1
s =021 ——
’ [ y—7]y

pa unisex grundlag

—(z-28)2
a0 G for g315; 3,.=0 for z<15
~(z-15)*
o, =0,012-10 160 for z>15; o©.=0 for z <15
A, =0615z+8

s.=|0,21— ] ot
) z—10

1.5.0. Kollektive bernerenter

1.5.1. Risikoelementer for kollektive bernerenter (G82 og unisex)

- med mandlig forsager
"Faderskabsintensitet":
—(x-28)°

¢, =0,15-10"019) for x>15; ¢,=0 for x<15

- med kvindelig forsarger
"Moderskabsintensitet™:
_(y-24y?

c, = 0,13-10 Hy-12) fory>12: ¢, =0 for y<12

¥
- pa unisex grundlag

"Foraeldreskabsintensitet":
~{z-28)*

¢, =0,15-10"C1) forz>15; ¢, =0 for z<15

Beregningsgrundlag
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2.0.0. Rente

2.1.0. Teknisk rente
Den tekniske rente i udger 5, 3, 2 eller 1 % p.a. afhaengigt af tegningstidspunktet.
2.2.0. Sikkerhedstillaeg

i : ; $+35
Sikkerhedstillaegget fastsasttes som en reduktion af rentestyrken pa

-0,0047733 , dog mindst
0,0047733, hvor s % er den valgte tekniske rente (pkt. 2.1.0.).

Sikkerhedstillegget kan anvendes til im@degaelse af savel et risiko- som et omkostningsunderskud.

2.3.0. Opgoerelsesrente

Opgerelsesrenten svarende til den tekniske rente anvendes ved beregning af nettopassiver jf. pkt. 3.1.0 og
preemiebetalingsrenter, jf. pkt. 3.2.0.
Opgerelsesrenten fremgar af folgende tabel:

Teknisk rente Opgorelsesrente
resp. omregningsrente

% Y%
5 4,5000

3,49 3,0100
3 2,5095
2 1,56143
1 0,5190
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3.0.0. Nettogrundlag

3.1.0. Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien af alle selskabets gjeblikkelige
og fremtidige forpligtelser.

Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes, som om ydelserne forfaldt kontinuert.

3.2.0. Preemiebetalingsrente

Ved preemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien pr. 1 krone
preemiebetaling.

3.3.0. Kontinuert nettopraamie

Den kontinuerte nettopraemie ; bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og preemiebetalingsrenten,
begge dele beregnet ved tegningen.

3.4.0. Nettoindskud
Nettoindskuddet 7" bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

3.5.0. Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopraemie multipliceret med
preemiebetalingsrenten.

3.6.0. Generelle begraensninger

En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan blive negativ.

En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke vaere saledes opbygget, at nettoreserven kan falde
ved invaliditetens indtraeden, eller saledes opbygget, at nettoreserven kan stige ved reaktivering.
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4.0.0. Bruttogrundlag

4.1.0. Praamie og indskud

Ved prazmie forstas enhver fremtidig i policen forudsat indbetaling samt den del af ferste indbetaling, der
svarer til de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.

Andre indbetalinger er indskud.

Nar udlgbsalderen for preemie er lavere end 60 ar, er den korteste praemiebetalingsvarighed ved nytegning 5
ar.

4.1.1. Bruttopraemie

(m)
Ratepramien 2.1 , der forfalder l - arlig forud, beregnes ved formlen:
m m
(m) _ 312
a
P 2 1 +STK(m)+ STYKRATE
m  m*089 (m)
90
(m)

hvor a,, er beregnet med den til i % svarende opgerelsesrente.

Styktilleeg og stykratetilleeg udger fra 01.01.1997:

STK(1) = 340k
STK(2) = 174kr
STK(3) = 89kn
STK(4) =  31kr
STYKRATE = 10kr.

De ovenfor neevnte tillaeg reguleres arligt pr. 1. januar efter de til enhver tid anmeldte principper. De
regulerede tilleeg afrundes med bevarelse af deres indbyrdes forhold til naermeste hele antal kr.
For forsikringer, hvor der kan udlgses ydelser ved mere end én persons ded eller invaliditet, multipliceres

STK (m) med 2.
For pensionsordninger baseret pa overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og pa den
anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren bortfalder STK (m) og STYKRATE , medmindre det

drejer sig om ordninger med steerkt risikopraegede forsikringer og den enkelte forsikrings arspreemie er
mindre end 4.000 kr.

4.1.2. Bruttoindskud

Bruttoindskuddet /” beregnes ved

7%= (%93!” + STKIND

>

Styktilleegget STKIND udger fra 01.01.1997 1.208 kr. ved nytegning af forsikringer uden praemiebetaling,
hvor bruttoindskuddet — ekskl. evt. styktillzeg — er mindre end 10.000 kr.
Styktilleegget STKIND er 0 i andre tilfaelde.
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Der kan ske undtagelser som falge af overfgrselsregler, anmeldt til Finanstilsynet.
Styktilleegget STKIND reguleres arligt pr. 1. januar efter de til enhver tid anmeldte principper. Det
regulerede tilleeg afrundes til nearmeste hel antal kr.

4.2.0. Fripolice

Der henvises til regulativ for beregning af tilbagekebsvaerdi og praemiefri forsikring.

4.3.0. Betingelser for tilsagn om tilbagekeb uden afgivelse af helbredsoplysninger

For etlivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekeb, dersom nettopassivet ved forsikredes ded pa

tilbagek@bstidspunktet er stgrre end nettoreserven.

For tolivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekab, dersom det for begge forsikrede gezelder, at

nettopassivet ved forsikredes ded er sterre end nettoreserven pa tilbagekgbstidspunktet.

Hvis nettopassivet ved forsikredes ded er mindre end nettoreserven, kan der gives tilsagn om tilbagekab af

sa stor en del af forsikringen, som modsvares af nettopassiv ved forsikredes ded. Safremt der sker

tilbagekab efter denne bestemmelse, skal dedsfaldsrisikoen reduceres tilsvarende.

For forsikringer, der er baseret pa aftale mellem arbejdsgiver, forsikringsselskab og arbejdstager, kan det

aftales, at der gives tilsagn om tilbagekgb i forbindelse med fratreeden fra den pageeldende arbejdsgiver efter

folgende regler:

A. Tilbagekab straks ved fratraeden kan ske, hvis:

1. tilbagekebsveerdien tilfalder arbejdsgiveren i henhold til lov nr. 310 af 09.06.1971 med senere zndringer,

2. forsikrede emigrerer,

3. forsikrede far ansaettelse som tjienestemand. Tilbagekab kan ske i det omfang, tilbagekebsvzaerdien
overferes til staten eller kommunen som betaling for tilleeggelse af pensionsalder,

B. Tilbagekeb mellem 1 og 2 ar efter fratraeden kan ske, hvis forsikrede pa tilbagekebstidspunktet
1. ikke er pensioneret eller fyldt 67 ar,

2. ikke er tienestemand eller tienestemandsaspirant,

3. ikke er og ikke skal optages i en pensionsforsikringsordning eller i en pensionskasse, samt

4. ikke har anseettelse i en stilling, hvor arbejdsgiveren vil deltage i preemiebetalingen pa den medbragte
police.

Der kan geelde andre regler som fglge af overfgrselsregler anmeldt til Finanstilsynet.
Tilsagn om tilbagekeb i andre tilfeelde uden afgivelse af helbredsoplysninger kan ikke gives, med mindre
nettopassivet ved forsikredes ded pa tilbagekabstidspunktet er starre end (nettoreserven - 30.000 kr.).

4.3.1. Tilbageksbsvaerdi

Der henvises til regulativ for beregning af tilbagekebsveerdi og praemiefri forsikring.
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5.0.0. Nettopassiver for etlivsforsikringer

5.1.0. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

5.1.1. Indferelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar felgende

betegnelser:

;‘;9 betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder x + &

S betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n .

X+h

5.1.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

h

Sd

x+6 x+6 x+n
D

0 X x

5.2.0. Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

5.2.1. Indferelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar felgende
betegnelser:

8%, betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder x + & som aktiv.
e betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder x + &
82 betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x + n som aktiv.
5. (x + 9) betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder x + 7 som invalid, givet at

invaliditeten er indtradt i alder x+6&.
S, (x + 6') betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x +»n som invalid, givet at
invaliditeten er indtradt i alder x+ 6.
i (x + 6')d‘r betegner invaliditetsydelse mellem alder x + 7 og X + T+ dt, givet at invaliditeten er
indtradt i alder x+ 6.
betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder x+ 6.
For nettopassiver og ydelser geelder begraensninger som naevnt i 5.4.0.

S”

X+

5.2.2. Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse
a n Da
K L x+6 e Sad + Sa: 9+ x+n Su
[I, HJ '! D:, (!u:+r9 x+8 Jux+8 x+é‘)d X+h
hvor

D'

at 4T m’ id ( )d X+n

x+3 x+9+I a+r Sr+r x+9 T+ i
D.r-rb’

Di

DM Y (x+8)dr

x4 0)+]
a

og hvor x+n£67

5.3.0. Sammenhzengen mellem 5.1.2. og 5.2.2.
Séfremt
=0

r+8
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Y, (x+60)=0

x+T
S‘:"‘f S:ff S:il' (r + 6) Og S.\.‘+H _Sf+ﬂ _S:+H (‘r + 9)

for 0<@ <7 <n er5.1.2. og 5.2.2. identiske.

5.4.0. Generelle begransninger

Deipkt. 5.1.1. 0og 5.2.1. anforte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-negative.

For de i pkt. 5.2.1. anfgrte nettopassiver og ydelser skal endvidere gaelde:
84 (x+0)<S* for x +@<60 og for hvert 7>6
S (x+0)=S* =8¢ _ for x+8>60 og for hvert >0
St (x+8)=5 =S, for x + @>60 og for hvert n>6

S =0 for x +0>60

x+6

Af betingelsen x + n<67 ipkt. 5.2.2. falger endelig, at
¥ (x + 9)=0 for x +r>67

X+T

Beregningsgrundlag
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6.0.0. Nettopassiver for tolivsforsikringer

6.1.0. Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

6.1.1. Indferelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer uden invalditetsydelser indgar felgende
betegnelser:

Tf,rg,_rzw er nettopassivet ved x,'s ded i alder x, + & betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt.

T::w’_“ .0  ©rnettopassivet ved x,'s dedialder x, + &, betinget af, atx, lever pa dette tidspunkt.

Tr|+n,x,+n er nettopassivet ved x,'s oplevelse af alder x, +n, betinget af, at x, lever pa dette tidspunkt.

6.1.2. Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

D D
_ X +0.%, 16 ( d d h xX+Hnx,+n
K(xl ,.1'2 ,H)—J. g #,\']-H? : ‘T.‘\'] +6,x,+6 s Auxz-i-é? = Tx: + % +8 9 + : ‘T\']-rn,.rzwa

0 X)X Xp .4,

6.2.0. Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

Tolivsforsikringer kan indeholde invaliditetsydelser af samme art som etlivsforsikringer, dog ma der kun
udlgses ydelser ved en af de to forsikredes invaliditet. Den af de forsikrede, ved hvis invaliditet der kan

udlgses ydelser, betegnes i det falgende x,, mens den forsikrede, ved hvis invaliditet der ikke kan udl@ses
ydelser, betegnes x, .

6.2.1. Indforelse af betegnelser

| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar felgende
betegnelser:

ad

T aw er nettopassivet ved x,'s ded som aktivialder x, + & betinget af, at x, lever pa dette
tidspunkt.

?;‘I’ig,_&,re er nettopassivet ved x,'s invaliditeti alder x, + & betinget af, at x, lever pa dette
tidspunkt.

T.xi-rﬁ, j.+6’ er nettopassivet ved x,'s ded ialder x, + &, betinget af, at x, lever som aktiv pa dette
tidspunkt.

Tx‘l’+%+n er nettopassivet ved x,'s oplevelse af alder x, +n som aktiv, betinget af, at x, lever pa
dette tidspunkt.

T;I‘if‘_‘zﬂ (x, +0) er nettopassivet ved x,'s ded som invalid i alder x, + 7, betinget af, at x, lever pa dette
tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder x, + .

T;:”, :r|+‘r(xl +0)er nettopassivet ved x,'s ded som invalid i alder x, + 7, betinget af, at x, lever som
invalid pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder x, + & .

T,;M_xﬁ,, (Jc1 +c9)er nettopassivet ved x,'s oplevelse af alder x, +#n som invalid, betinget af, at x, lever
pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder x, + &

S" . og Y! (x,+8) erdefineret i pkt. 5.2.1.

X+ x+r

For nettopassiver og ydelser geelder begraensninger som nasvnt i 6.4.0.

Beregningsgrundlag Side 12 af 53



6.2.2. Nettopassiver for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

a 1.,
o X +8,x; + ( cicl ad ai el
K ""I a f )u,ri+9 : Tx,w,,rz +8 + 1”,\:|+9 ! Tr|+9,x1+9
xl’ x?" n 0 Xy ¥
a
d a Xy AR Xy R o
+#12+9 ’ r\‘2+9, X +8 p9+ a : I\'] +0,X3 40
Xy, Ay
hvor
Ta! _Su T D;I‘*rv“z"'f ( i Tl'u" ( 9) 9)
X+0.x,+8 r1+9+ i g fu_r|+r R S X + +#x1+r "L, x|+r(x] + )d
8 x40 x 48
Dli n D‘I
Xy 40X, Hh i X HT Xy +T i
% i 'Txl+n,x2+n (JC] g 9)+J i 'Yq-i-r(xl + g)d
X +0 %, +6 g g r6,x, 46
og hvor

T:fg <008 T:i—r Izﬁ(xl +6) bestemmes ved pkt. 5.1.2.,
Td+3 ++0 ved pkt. 5.2.2. og
T!,. . ..(x +6) ved pkt. 5.2.2., 2. linje

og hvor x, + n<67

6.3.0. Sammenhangen mellem 6.1.2. og 6.2.2.

Safremt

S:m =0

Yo+ 9)=0

5 T:::t i ey £ 0)
Xy +n,x, = x,+n Xy +h -—T:,-m Xy+n (xl + 6)

T seee=Tine e =Tt el +0)

for O<@<r<n,
er6.1.2. 0og 6.2.2. identiske.

6.4.0. Generelle begraensninger

De i pkt. 6.1.1. og 6.2.1. anferte nettopassiver og ydelser skal alle veere ikke-negative.
For de i pkt. 6.2.1. anferte nettopassiver og ydelser skal endvidere gzelde:

?;'I‘i”zﬂ (x] + 09) ?:’f, - for x, + @ < 60 og for ethvert 7>6
T;i,__ﬁ” (x] +9) x.+r i e B T;:H,x:” for x, + #>60 og for ethvert 7>6
T;,m o (x, +6)= T“.’m‘hw = T;ﬁn,_wn for x, + @>60 og for ethvert n>6
S0 =0 for x, + #>60

Af betingelsen x, +n < 67 i pkt. 6.2.2. folger, at
Y, ,.(x, +6)= 0, for x, +7 > 67
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Endelig skal nettopassiverne for den etlivsforsikring, der er tilbage i tilfeelde af x,'s ded pa et vilkarligt
tidspunkt, opfylde de generelle begreensninger i pkt. 5.4.0.
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7.0.0. Preemiebetalingsrente

Etlivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes altid med ret til praemiefritagelse ved invaliditet,
preemiebetalingsrente 7.2.0. Tolivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes altid med ret til preemiefritagelse

ved x,’s invaliditet, preemiebetalingsrente 7.4.0., jf. pkt. 6.2.0.

Forsikringer uden invaliditetsydelse kan tegnes med eller uden ret til preemiefritagelse ved invaliditet,
praemiebetalingsrente 7.2.0., henholdsvis 7.4.0. eller 7.1.0., henholdsvis 7.3.0. Det er dog ikke muligti én og
samme forsikring til €n og samme grundform bade at have ret og ikke have ret til preemiefritagelse ved
invaliditet.

Etlivsforsikringer, hvor preemiebetalingstiden udlgber efter forsikredes fyldte 68. ar, men inden forsikredes
fyldte 71. ar, kan tegnes med ret til preemiefritagelse ved invaliditet. Forsikringen giver da kun ret til
preemiefritagelse, dersom invaliditeten indtreeder inden forsikredes fyldte 67. ar.

7.1.0. Preemiebetalingsrente for etlivsforsikringer uden praemiefritagelse ved invaliditet

r D AT _ AT
a(x,r) = I 59 fo= N DNW

0 % 3
x+r <80

7.2.0. Preemiebetalingsrente for etlivsforsikringer med pramiefritagelse ved invaliditet
a’(x,r) = J;;"dé? = .

0 x x
x+r <67

X+F

N~

7.3.0. Preemiebetalingsrente for tolivsforsikringer uden praemiefritagelse ved invaliditet

2
. o D.r|+6',.r3+f? 11’9 o ]\j(.\’l,,\’2 - N,\'I+r,x: +r
a(x,,x,,r) = do =

0 X)Xy Xy Xy

x, +r<80, x, +r<80

7.4.0. Premiebetalingsrente for tolivsforsikringer med praemiefritagelse ved x,'s invaliditet

r a AT AT
E a - J' D.r,+:9,.r2+19 d.g - le,x: - N_r|+r,_\’z+r
Xy, F

a a
X5

0 X)Xy R ER ]

X, +r<67, x, +r<80

7.5.0. Supplerende preemiefritagelse

Safremt forsikringen ogsa omfatter halv praemiefritagelse ved invaliditet mellem 1/2 og 2/3, skal
preemiebetalingsrenterne 7.2.0. og 7.4.0. formindskes med passiv ifglge grundform 429.

7.6.0. Preemiebetalingsrente for forsikring uden personrisiko

Nearvaerende praeamiebetalingsrente kan benyttes i forbindelse med tegning af de afsnit 9 beskrevne
grundformer 136, 186 og 286. Der gives ikke ret til preemiefritagelse ved invaliditet eller ded.

a{x;r)= '[:vfdt
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8.0.0. Bestemmelser vedrorende kollektive forsikringer

Bestemmelser, der omhandler aegteskab og aegtefaeller, gaelder tilsvarende for registreret partnerskab og
registrerede partnere.

8.1.0. Kollektiv ordning

Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at de tegnes i henhold til en
overenskomst, der ved overenskomstens oprettelse opfylder mindst et af felgende krav:

a. Overenskomsten omfatter forsikringer for mindst 10 personer. | forsikringerne skal de kollektive
ydelser veere bestemt efter faste principper.

b. Overenskomsten giver garanti for indmeldelse til forsikring af de i fremtiden ansatte personer i
mindst 5 ar. Ordningen skal mindst omfatte eller komme til at omfatte 3 personer. | forsikringerne
skal de kollektive ydelser vaere bestemt efter faste principper.

Det er endvidere en betingelse, at det ikke drejer sig om en bestand, hvori de enkelte personer er indtradt,
eller hvoraf der udskydes enkelte forsikrede eller grupper efter regler, der sandsynligger en udvaelgelse til
vaesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede. Det samme gzelder regler for valgmulighed med hensyn til
agtefaelle- og barnepension.

8.2.0. Bestemmelser vedrarende storrelsen af de enkelte kollektive ydelser og aldersgraenser for
disse

8.2.1. Kollektiv 22gtefallepension

Den livsvarige kollektive segtefaellepension (grundformerne 810 og 820) skal opfylde mindst et af fglgende
krav:

a. lkke overstige invalidepensionen.

b. lkke overstige den pensionsgivende gage.
Greensen for den samlede kollektive aegtefaellepension (livsvarig + oph@rende) er den dobbelte af
ovennaevnte.
Den ophgrende kollektive segtefaellepension skal ophere senest ved forsergedes fyldte 67. ar.
Se endvidere pkt. 8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive aegtefeellepension efter udbetalingen af
kollektiv livsforsikringssum til ugifte.

En zegtefeelle er berettiget til aegtefeellepension, hvis eegteskabet er indgaet far forsikredes fyldte 67. ar, og
aegteskabet pa dedsfaldstidspunktet har bestaet i 3 maneder. 3-manedersfristen gaelder dog ikke, hvis
deden skyldes et ulykkestilfaelde eller en akut infektionssygdom.

8.2.2. Kollektive berne- og waisenrenter (bgrnepension)

Den samlede bernerente (kollektiv + individuel) til det enkelte barn skal opfylde mindst et af fglgende krav:
a. lkke overstige 25 % af invalidepensionen.
b. Ikke overstige 25 % af den pensionsgivende gage.
c. Ikke overstige det saerlige barnetilskud, der fra det offentlige ydes til et foraeldrelas barn for tiden i
henhold til § 4, 2. stk. i lov af 03.06.1967 (med senere aendringer) om barnetilskud og andre
familieydelser (lov nr. 236).

Graensen for den samlede bernepension (kollektiv + individuel, barnerente + waisenrente) til det enkelte
barn er den dobbelte af ovennasvnte.

De kollektive barnerenter og waisenrenter skal ophare senest ved barnets fyldte 24. ar.

8.2.3. Kollektiv livsforsikring (opherende eller livsbetinget) med udbetaling til ugifte

Den kollektive livsforsikringssum til ugifte (dvs. personer i tilstand U jf. pkt. 1.4.0.) ma ikke overstige 4
gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive aegtefaellepension (grundform 810). Efter udbetalingen af den
kollektive livsforsikringssum til ugifte reduceres arsbelgbet for den livsvarige kollektive zegtefeellepension
med 25 % af den udbetalte livsforsikringssum.
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Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring
(opharende og/eller livsbetinget) vaere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet. Forsikredes
alder pa udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring skal vaere mellem 60 og 67 ar.

8.2.4. Skalapension

Skalapension kan kun tegnes som led i en kollektiv ordning.

Uanset de generelle begraensninger i pkt. 5.4.0. kan stigningerne i invalidepensionen og/eller
xgtefeellepensionen fortsaette efter 60 ars alderen, dog leengst til 67 ars alderen.

Den maksimale invalidepension ma ikke overstige den livsvarige alderspension.

Den maksimale agtefeellepension skal opfylde betingelserne i pkt. 8.2.1.

8.2.5. Tilskadekomstpension

Tilskadekomstpension (forhgjet invalidepension og/eller forhejet agtefaellepension) kan kun tegnes i
forbindelse med invalidepension + livsvarig alderspension henholdsvis livsvarig kollektiv aegtefeellepension.
Den med tilskadekomstpension foragede kollektive aegtefaellepension ma ikke overstige den i pkt. 8.2.1.
neevnte grense.

8.2.6. Efterpension

Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension (grundform 211 + grundform 415) og livsvarig
agtefeellepension (grundform 810 eller skalazegtefaellepension), kan knyttes en efteregenpension til
x=gtefzelle ogl/eller bern.

Til kollektive ordninger, der omfatter segtefaellepension, kan knyttes en eftereegtefaellepension til barn.
Til kollektive ordninger, der omfatter egenpension, kan knyttes en efteregenpension til barn.

Alle efterpensioner Igber i tre maneder.

8.3.0. Beregningsregler vedrerende de enkelte kollektive ydelser

8.3.1. /Egteskabshyppighed g, og aldersfordeling f(r;l x) i kollektiv segtefaellepension

De i nedenstaende formler indgédende betegnelser er defineret i pkt. 1.4.0., 1.4.1. og 1.4.2.
Den forsikrede person betegnes x, mens den til aegtefeellepension berettigede person betegnes 77

17 og 17 er dekrementfunktioner, svarende til intensiteterne ¥ og o, mens | er dekrementfunktionen
svarende til normaldedeligheden for 7, jf. pkt. 1.2.0.

Ved beregningerne er der ikke taget hensyn til bestemmelserne i pkt. 8.2.1., stk. 5-7.
é(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x -arig forsikret, der overgar til tilstand G | starter i

et pensionsberettigende forhold med en person med alder i intervallet fra 77 til 7 +dn .
Alderen 77 er normalt fordelt med middelvaerdi A, og spredning s .

u,(x) betegner sandsynligheden for, at en x -arig forsikret befinder sig i tilstand U efter at
have veeret i tilstand G' netop v gange (v =1,2,3....).

g, (n|x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand G for v-te

gang (v =1,2,3,...) og er i et pensionsberettigende forhold med en person med alder i
intervallet fra 7 til n+dn .

u,(x) og g,(n|x) bestemmes rekursivt ved:

U 15 for mandlige forsikrede
uy(x) = —; hvor a= {12 for kvindelige forsikrede
l . 15 for forsikrede pad unisex grundlag
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a

/
b [
g,(7x) = J U, (&) ye P&+ x| & )}_j" ! dé
&
w 6 5 J;V
u () = [dnfg & +n-x)-(0 s, ) —de
LA t,
£

Herefter bestemmes:

g.=Y [2,(mx)dn

v=l _up

S0 =—-3 g,071%)

X

8.3.2. Kollektive berne- og waisenrenter afhaengige af berneantallet

Dersom en kollektiv barnepension ikke udbetales med samme belgb til hvert barn, beregnes nettopassivet,
som om det hgjeste belgb, der kan komme til udbetaling pr. barn, blev udbetalt til samtlige bern.

8.3.3. Tilskadekomstpension

Ved beregning af nettopassivet for tilskadekomstpension forudsaettes det, at 5 % af invaliditetstilfseldene og
5 % af dedsfaldene finder sted som falge af tilskadekomst i tjeneste.

8.3.4. Efterpension

Efteregenpensionen til segtefaelle og/eller barn defineres som den maksimale forskel mellem egenpensionen
og eegtefaellepensionen. Nettopassivet beregnes som 2% % af nettopassivet for en livsvarig kollektiv
egtefeellepension af samme stgrrelse som efteregenpensionen. Nettopassivet nedseettes ikke, selv om der
ikke skal ydes efterpension til barn.

Eftereegtefeellepensionen til bgrn defineres som den maksimale forskel mellem eegtefeellepension og
waisenrente til et barn. Nettopassivet beregnes som 10 % af nettopassivet for en kollektiv waisenrente af
samme starrelse som eftereegtefaellepensionen.

Efteregenpensionen til barn defineres som forskellen mellem egenpensionen og barnerenten til ét barn.
Nettopassivet beregnes som 5 % af nettopassivet for en kollektiv bernerente af samme starrelse som
efteregenpensionen til barn.

8.3.5. Saerregel vedrerende beregning af tilbagekebsvaerdi af kollektiv segtefaellepension og kollektiv
livsforsikring for ugifte

Dersom forsikrede pa tilbagekgbstidspunktet er fyldt 54 ar, tages der ved beregning af tilbagekgbsvaerdien
af kollektiv asgtefasllepension og kollektiv livsforsikring hensyn til forsikredes aegteskabelige stilling pa
tilbagekebstidspunktet.

Udgangspunktet for tilbbagekebsberegningen er i disse tilfaelde forsikringens fripolice, hvis sterrelse for
preemiebetalende forsikringer beregnes efter reglerne i pkt. 4.2.0. med anvendelse af de saadvanlige
kollektivt beregnede nettopassiver. Tilbagekgbsveerdien af fripolicens kollektive segtefeellepension og
kollektive livsforsikring beregnes individuelt, idet det ved beregningen forudsaettes, at forsikrede hverken kan
blive skilt eller gift efter tilbagekabstidspunktet.

Tilbagekosbsveerdien af fripolicens kollektive aegtefeellepension er derfor i disse tilfeelde 0 (nul), dersom
forsikrede er ugift pa tilbagek@abstidspunktet, mens den for gifte forsikrede beregnes som
tilbagek@bsveerdien af en overlevelsesrente til forsikredes segtefaelle. Omvendt er tilbagekgbsvaerdien af
fripolicens kollektive livsforsikring O (nul) for gifte forsikrede, mens den for ugifte forsikrede beregnes som
tilbagekebsveerdien af en livsforsikring.
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9.0.0. Tilladte grundformer

Grundformerne er alle opbygget ud fra de generelle nettopassiver i afsnittene 5 og 6.

Oversigt over grundformerne

Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring

115 Opherende livsforsikring

125 Livsbetinget livsforsikring

135 Simpel kapitalforsikring

136 Simpel kapitalforsikring med udbetaling ved ded

Rateforsikringer

165 Ophgarende livsforsikring i rater

175 Livsbetinget livsforsikring i rater

185 Simpel kapitalforsikring i rater

186 Simpel kapitalforsikring i rater med udbetaling ved dad

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente

211 Opsat livrente

215 Ophgrende livrente

216 Opsat, opharende livrente
225 Supplerende ydelse

235 Arverente

240 Individuel bgrnerente

250 Individuel waisenrente
265 Opsat arverente med straks begyndende risiko
275 Kunstig arverente

286 Kontopension Livrente

Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.2.2.

Sumforsikringer

315 Invalidesum

Rateforsikringer

365 Invalideydelser i rater

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med opharende risiko

415 Ophgrende invaliderente

419 Ophgrende invaliderente med ophgrende risiko

429 Supplerende ophgrende invaliderente med ophgrende risiko
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Nettopassiver for to-livsforsikringer, beregnet ud fra pkt. 6.1.2.

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
515 Ophgrende livsforsikring pa kortest liv
525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv
530 Livsvarig overlevelsesforsikring

535 Ophgrende overlevelsesforsikring

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente

612 Livsvarig overlevelsesrente med opharende risiko

615 Ophegrende overlevelsesrente

617 Opherende overlevelsesrente med ophgrende risiko

620 Kunstig overlevelsesrente

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
635 Opsat, opherende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
645 Arverente pa kortest liv

655 Arverente pa laengst liv

660 Livsvarig livrente pa kortest liv

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

665 Ophgrende livrente pa kortest liv

666 Opsat, ophgrende livrente pa kortest liv

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikring

715 Kollektiv opharende livsforsikring til ugifte
725 Kollektiv livsbetinget forsikring til ugifte

Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv aegtefaellepension
815 Ophgrende kollektiv segtefaellepension
820 Kollektiv kunstig segtefeellepension
840 Kollektiv barnerente

850 Kollektiv waisenrente

Nettopassiver med kollektive ydelser, og med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.2.2.

Renteforsikringer

945 Kollektiv barnerente med udbetaling fra forsergerens dgd, invaliditet eller alderspensionering

Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring
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n—>w, S, =1
M,
D,

X

Ko (x)=

115 Opherende livsforsikring
S.:it? = 1’ S.r+n — O

M\' M\""H
Km(x,n):T

X

x+n<80

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden yderligere preemiebetaling,
og safremt 115 er i kombination med 125 af mindst samme storrelse.

125 Livsbetinget livsforsikring
8 .=0, 8, =1

x+8 X+h

Doy
K ,s(x,n)= D

X

135 Simpel kapitalforsikring

Sfﬂ‘? = vn-ﬁ‘, S.\‘+H = 1
K (n) =v"

136 Simpel Kapitalforsikring med udbetaling ved ded
S.fn‘? = v"-é‘ * S.r+n — 1

K 56(n)=v"

Grundformen svarer til grundform 135, men skal opgeres og udbetales ved forsikredes ded

Rateforsikringer

165 Ophorende livsforsikring i rater
wa =a 1 S.,=0
£

X+h

Mr_Mx+n =
Kies(x,n,8) = D— TR

X

x+n<80

175 Livsbetinget livsforsikring i rater
Seie=0. 8

X+n

= ag.l

Dx-wl a
Kys(x,n,g)= D “Ba

x

185 Simpel kapitalforsikring i rater
SfﬂS' :v”"? : E ik S_r+n =a_]
- g 4

Kigs(n,g) =v" - qu

Beregningsgrundlag Side 21 af 63



186 Simpel kapitalforsikring i rater med udbetaling ved ded
Sdﬂg e . vn—i‘? ' SH_n -7 ’
g . g

X

K g(n,g)= @gq v
Grundformen svarer til grundform 185, men skal opga@res og udbetales fra forsikredes ded i det aftalte antal
ar (g).

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente
!’3:0, S_r+0 :a.t

K(x)=a,

211 Opsat livrente
St =0, 8

x+6

x+n a,r+n

N.\-+n
K,n(x,n)= D

X

215 Ophegrende livrente
n=0, SHU . E.r:ﬂﬂ

.
K ilxmy=—2—7>22 = £

X

216 Opsat, opherende livrente
Livrenten udbetales i hajst m ar fra alder x+ n tilalder x+n+m.

S¢,=0,8,, =a

x+8 x+mm |
N. . -N
= X+n X+n+m
K, (x,n,m)= 5

X

225 Supplerende ydelse
Ydelsen udbetales i g ar fra x's ded - udbetalingen opharer dog senest » + g ar efter tegningen.
| pkt. 5.1.2. seettes n=r+g .

for @<r
for 8 zr,

]|

o iy 31
8

(g—€+r)—|

(=T =

x+r+g

e M —M-+ +D r Nx+r_Nx r+
Kzzs(xa?‘>g):ag“|' - = e =

D D

X X

x+r+g<80
Den supplerende ydelse ( K ,,s(x,7,g) ) kan kun tegnes i kombination med enten
1. opsat livrente (K ,,,(x,7) ) af mindst samme sterrelse, eller

2. opsat ophgrende livrente ( K, ,(x,r,g) ) af mindst samme sterrelse.

235 Arverente
d o -
S.t+£~‘ = a(n_g)'l’ S,\'-m =0
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K,s(x,n) = a—a
x+n=<80

.I’ZJJT

240 Individuel bernerente
r betegner ophersalderen for bgrnerenten, r < 24 . Bernerenten ophgrer dog senest ved det enkelte barns

ded. Barnedgdeligheden forudsaettes at veere 0, jf. bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse,
840.

p =antalbgrn; n, =r -det v'te barnsalder, v=1,..., 43
n=max(n,n,,...,ny)

yil
d - s —
S.r+ g = Z a(n‘, -1 ’S.:m_o
=1
[‘:av =8)

g
Koao (1,15, 1, 7) = Z(“_m ~Bp 31
v=1
Se endvidere pkt. 8.2.2. om greensen for bernerentens sterrelse.

250 Individuel waisenrente

r betegner ophgrsalderen for waisenrenten, r < 24 . Waisenrenten ophgrer dog senest ved det enkelte
barns daed, jf. bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 850.

f =antalbern; n,=r -det v 'te barns alder, v=1,..., 8

nzmax(nl,nz,...,nﬁ)

A
d = 4y z Py =
Sx+6' = M a(nv_a)'l’s,\-+n =0
v=]

(n,z8)

B
Koso(x,m,1,..., 0, 7) =W+ Z(Enj —a . ) =w- Ky (6n,n,,.. n,,1)
v=1

w=0,05.

Ved tegning af forsikring med individuel waisenrente skal mindst en af felgende betingelser veere opfyldt:
a. Forsikringen er tegnet i henhold til en overenskomst, hvor der ikke kan veelges mellem
tegning med og uden waisenrenter.

b. Forsikringen omfatter ved etableringen overlevelsesrente. Safremt overlevelsesrenten ved

senere omskrivning bortfalder, skal den individuelle waisenrente ogsa bortfalde, medmindre andringen
skyldes dad eller skilsmisse.

Se endvidere pkt. 8.2.2. om graznsen for den samlede barnepension til det enkelte barn.

265 Opsat arverente med straks begyndende risiko

Arverenteudbetalingen begynder ved x's ded, dog tidligst » ar efter tegningen. Udbetalingen opharerr + g
ar efter tegningen.
| pkt. 5.1.2. seettes n=r+g.

r- =
. <
57 a, for 8<r
x+8 -
B ooyl for r<@<r+g,
Sx+r+g =0
N., -N
L = = ey N xX+r X+r+g

K265(xa ?’,g) = a(r+gﬂ a.\':(r+g}—| %a + Y =¥ ag-l D

x+r+g=<380
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275 Kunstig arverente

Arverenteudbetalingen begynder ¢ arefter x's ded, dersom denne indtreeffer inden » ar efter tegningen.
Udbetalingen opherer r + g ar efter tegningen.

I pkt. 5.1.2. seettes n=r+ g .

B
PR Ll for@<r
0 forr<O<r+g

x+6
S,r+r+g =0

K,ps(x,r,8) = V" (a4 _E_‘ﬂ)

x+r+g<80

Den kunstige arverente ( K ,,5(x, 7, g) ) kan kun tegnes i kombination med enten

1. ophgrende livsforsikring i rater ( K ,,,(x, 7, g) ) af mindst samme sterrelse, eller
2. supplerende ydelse ( K,,s(x,r, g)) af mindst samme storrelse.

286 Kontopension Livrente

Grundform 286 er under opsparing identisk med en grundform 186 og under udbetaling en kombination af
grundform 210 og 265.

-6 —
viiea, for 0<r

Si,; = Aoy JOr r<f<r+g,
0 Jor0zr+g
2 } {0 forg<¥#
i i for r<80
R
Koy(x,r,g)= v Qg+ D1

Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.2.2.

Sumforsikring

315 Invalidesum
SE=0 S =1 S =D

x+8 X+h
Y N
- [a } _ My -Mg,
315 ¥ - Da
x X
x+n=<60

Invalidesummen ma ikke overstige 500.000 kr. pristalsreguleret, jf. pkt. 9.2.0.

Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og pa den
anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan invalidesummen dog altid udgere op til 5 gange
invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet daekning efter grundform "365 Invalideydelser i rater", skal

ovenstaende belgbsgraense reduceres med invalideydelse i rater multipliceret med Eﬂ , inden den
maksimale invalidesum beregnes.
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Invalidesummen kan kun tegnes i kombination med anden grundform. Kombinationen ma dog ikke alene
indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).

Rateforsikringer

365 Invalideydelser i rater
SP.=0 87 =a, Si,=0

x+8 xX+n
a Hai _Har

— X Xtn. o
KJéS [xsnng = D: aﬂ
x+n<60
Invalideydelsen i rater multipliceret med a"ﬂ , ma ikke overstige belgbsgreensen for invalidesum, jf. pkt.
9.2.0.
Dersom forsikringen er tegnet ifglge overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og pa den
anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan invalideydelsen i rater multipliceret med Eﬂ. altid
udgere op til 5 gange invaliderenten.
Er der - i samme selskab - tillige tegnet daekning efter grundform "315 Invalidesum”, skal ovenstaende
belgbsgreense reduceres med invalidesummen, inden den maksimale rateydelse beregnes.

Invalideydelsen i rater kan kun tegnes i kombination med anden grundform. Kombinationen méa dog ikke
alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med opherende risiko
S.fm" _ 0, Sai — a-:qe’ Sa - 0

x+d = x4+ X4N

a jvaa . ﬁm
KM{ ,HJ = X—Dﬂﬂzﬁ_ﬂ
X x

x+n<60
Begreensningen i pkt. 5.4.0. sidste linie geelder ikke for denne grundform.

415 Opherende invaliderente

S =0, S2, =T 40 o1 Stw=0
Ky %n|=a ,-a

“"{x’ ”] = Bl %

x+n<67

419 Opherende invaliderente med opherende risiko
Dersom forsikrede bliver invalid inden alder x + 1, udbetales der en invaliderente fra invaliditetens
indtreeden og indtil alder x+m.

ad af =i a
S_\‘i-t? - 07 th‘} - a.r+6:(ni—6’)—|’ SJ“'” =8
a D"
K ( n mJ =g ——2".g =l
4191 7% xm a sbm(m-nY ] xn |
5 Dy

x4+n<60, x+m<67

429 Supplerende ophegrende invaliderente med opherende risiko
Dersom forsikrede bliver mellem 1/2 og 2/3 invalid inden alder x + 1 , udbetales den halve invaliderente, sa
lzenge denne tilstand varer, dog leengst til alder x+m .

ad @ g =i a
S.r+6' - 03 Sx+6' =k a,\-+&_(m_3ﬂ’ S_t+n =0
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a T.Be a
K429£ v”amJ = I x:g HipSied0 = k- K4|9[ :”amJ
x B X

x+m=<67

Konstanten k fastseettes for hvert enkelt selskab for et ar ad gangen ved anmeldelse til Finanstilsynet.
Anvendelsen af grundform 429 forudsaetter, at forsikringen ikke alene indeholder grundformer med
invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 419 og 429).

Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet udfra pkt. 6.1.2.

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
n—o, T¢ =1, T¢ =1

n+0.x,+68 Xy +Ex, +8

Mx| Xy
K (%), %) =—+

ALKy
515 Opherende livsforsikring pa kortest liv
d d
rl|+9,.tz+6’ = 1’ T_'r2+6",x]+|9 = l’ Tr]+n,.\'3+n = 0
Xy ¥y == X X, +h

Ky s(x,%,,m) =
XXz
x,+n<80, x,+n<80

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden yderligere preemiebetaling,
og safremt 515 er i kombination med 525 af mindst samme starrelse.

525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv

d _ d _ _
T_'r|+9,x2+6' e 0’ I;Z +8x+8 0’ rtt+n,x2+n =l
_ xprnxytn
K5 (X, %5, n) =——"—
L

530 Livsvarig overlevelsesforsikring
n—> 0, Td = 13 Tjﬂ?,x, 6 = 0

X+ x4+ X
17!

X

K0 (x,%,) =

X%

535 Opherende overlevelsesforsikring

d _ d - _
T\'J+9,x3 +8 — 15 T:\:z +Ox 8 T 03 T¥i+!IJ2+PT = 0
FVal _ 'va
X%, Xy A, xR

Ks(x),x,,n) =

X%

x, <67

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente
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X

d = d -
— 0, T,+9.x2+6‘ =0 Tr2+€.,\']+9 =0

Kgo(x.x,)=a, —-a

X%

612 Livsvarig overlevelsesrente med opherende risiko

d - d _ _
rr,w,xzw - alz-f& ’ r\z +0,x,+8 0> Txl+n,,\'3+n =0
K = —= ‘Dxl+n,r2+fr . (_ B )
0}2(x1’x2’ ”) - a,\’z = a,\'. Xy & D a.r2+h B 'ﬂ.\'lﬂ'a,x2 +n
X)Xy
x,+n <80

615 Opherende overlevelsesrente
T’ a L ot =0y T =0

X486 ,x,+6 = i +g;(”_g)']v x Xp+n,X,+n

K5 (x5 x,,m) = Bl ™ Bl

X< 67
Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 615 er i kombination med 210 eller 215 af mindst samme starrelse
og varighed.

617 Opherende overlevelsesrente med opherende risiko
Overlevelsesrenten udbetales til x, fra x,’s ded, hvis denne indtreeffer inden alder x, +» - udbetalingen

opherer ved x,'s dad, dog senest m ar efter tegningen, hvor m > n .

d = o _ _

rr|+6,,\'2 +8 a;2+5t(m_f;)'|’ j;z-l.ﬁ’,xﬂb' = 0" Tr]+nJ2+:: =0

Ko (x,%,,mn)=a__—a e 7] —a )
61712 0 P 2, %0 | D xytm(m-ny] ax|+n,x;. +{m-n)l

x,+n<80, x, <67
Tegningsaldersbetingelsen kan fraviges, safremt 617 er i kombination med 210 eller 215 af mindst samme
stgrrelse og varighed.

620 Kunstig overlevelsesrente
Udbetalingen begynder:

1. g arefter x;’s ded, dersom denne indtreeffer inden r ar efter tegningen.

2. r+g arefter tegningen, dersom Xx,’s ded indtraaffer mellem » arog r+ g ar efter tegningen.
3. straks ved x,’s ded, dersom denne indtraeffer senere end » + g ar efter tegningen.

| alle tre tilfeelde udbetales overlevelsesrenten livsvarigt til x, .

n—> o0
Xy +6+g
—°  for@<r
D
Xy +6
d _ Xykrdg d _
T;‘,+r9,xl+8 =19 D fo‘r r& 9 < r+g’ Tx:+6‘,_.r|+19 =0
Xy +8
N,
X, +60
= for O>r+g
D
X +0

L

Beregningsgrundlag Side 27 af 53



D
e X7 _ Mnrrrgareg
Ko (X, %,,7,8) = (a.\2+g B, eori ,,1) D

Xy X). X

XpF L pE, 32061

Den kunstige overlevelsesrente ma kun tegnes som led i en kombination af grundformer mindst bestaende
af opsat livrente ( K,,,(x,,¥) ), supplerende ydelse ( K,,;(x,,7, g) ) og kunstig overlevelsesrente (

K, (x,,x,,7, g)). Den kunstige overlevelsesrente ma ikke overstige hverken den opsatte livrente eller
supplerende ydelse.

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x, fra x,’s ded - udbetalingen starter dog tidligst » ar efter

tegningen.
H—>w
Xy +F :
. oy for @<r
X+ x40 X+
a, . Jfor@z=r
d -
r¥1+€,.tl+9 =0
" — X: G E 2 xl-i—r,x! +r
Ko (X, %,,7) = D

*2 ¥

635 Opsat, ophegrende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
Udbetaling af overlevelsesrenten starter ved x,’s ded, dog tidligst » ar efter tegningen - udbetalingen

ophprer ved x,’'s ded, dog senest 1 ar efter tegningen.

Nx1+r B Nx1+n .
, ot Twe e @<r
T\-,+6’,.\'3 9 = D—‘fz*'g
a =
a.\'3+9:(}r—9)—| fDF" Ozr
d - -
T_r2+9,x|+9 =0 . Tt|+n,x3+n =0
£y +r = Xy +n = NXI‘FP'.IZ +r - N_\']+H,X2+H

K g5 (xp, X5, 0,7) = D

%3 X1, Xy

x, 267
Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 635 er i kombination med 211 eller 216 af mindst samme sterrelse
og varighed.

645 Arverente pa kortest liv
Arverenteudbetalingen begynder ved ferste dedsfald blandt de forsikrede - udbetalingen opharer n ar efter
tegningen.
d —_ i -
T a{"-gﬂ’ ?;Zm,:,w = a(n_gﬂ’ Ijxﬁn,.rz i 0

x+0,x,+6 =

Ks(x,x,,n) = .:;Tx1 —-a

x,+n<80, x,+n<80

655 Arverente pa laengst liv
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Arverenteudbetalingen begynder, nér bade x; og x, er dede - udbetalingen opherer n ar efter tegningen.

o L B = o i - _
rr, 0 x40 T a{n—t?ﬂ a.r:+€{n—3)-|’ T_‘r3+6“x, +§ = a(,,-eﬂ a.v,‘;ﬂ:(n—gﬂ’ ‘T\,n:,x;ﬂr o 0

Kss(x),x,,n) = a_ﬂ —-a

ol = axz:ﬂ + a.\',‘.rz::ﬂ

X +r<80,2+n580

660 Livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenten udbetales, sé lzenge bade x, og x, erilive.
n=0

a

x+0,x,40 T Yx xy

Koo (x5x,)=a

Xpy X3

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv
Livrenteudbetalingen begynder om » ar og varer, sa leenge bade x;, og x, erilive.

If+9,x; g = 0, TJ =0, T =a,

X, +8 1 +8 X +n, Xy +H X+, X, 0
2 1 1 ] | %

Xy 0, xp+n

D

Xy, Xy

Kam(xvxza”):

665 Ophearende livrente pa kortest liv
Livrenten udbetales, sa lzenge bade x, og x, erilive - udbetalingen ophgrer dog senest om m ar.
n=0

=a

X +0, x5 +0 Fiiow m

Koos(x,x,,n)=a

Xy,

666 Opsat, opherende livrente pa kortest liv
Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer, sa lzenge bade x, og x, erilive, dog hejsti m ar.

T:f

v +8, x,

d —_
+8 O’ I;g w8, x,+8 T 0’ T:Y.+H.IZ +n a.\', +1, X, +nem |
Xy ER X En Nx|+n+u!,x2 Fn4m

Keo(X),x,,n,m) =

X)X,

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt. 5.1.2.

Sumforsikringer

715 Kollektiv ophorende livsforsikring til ugifte
Forsikringssummen udbetales ved forsikredes d@d inden alder x + n , dersom forsikrede ved dadsfaldet

befinder sig i tilstand U , jf. pkt. 1.4.0.
d =y, S. =0

x+8

1 =0,20

Mx t+h
K, s(x,n)=u _b—

X

60 < x+n<67,jf pkt8.2.3.
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Dersom forsikringen omfatter alderspension og/eller kollektiv livsbetinget livsforsikring med udbetaling til
ugifte, skal udlgbstidspunktet for den kollektive opharende livsforsikring veere sammenfaldende med
alderspensioneringstidspunktet og/eller udbetalingstidspunktet for den kollektive livsforsikring.
Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelabet for den livsvarige kollektive zegtefaellepension,
jf. pkt. 8.2.3.

Se pkt. 8.3.5. om szerlig tilbagekgbsveerdiberegning.

725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte
Forsikringssummen udbetales ved forsikredes oplevelse af alder x + n , dersom forsikrede befinder sig i

tilstand U pa dette tidspunkt, jf. pkt. 1.4.0.
d

Sa=0 8

u=0,20

=U

x+n

X+h

D
Km(x,n)zu-T

T

60=<x+n=<67,jf pkt.8.2.3.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring veere
sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive aegtefeellepension,
jf. pkt. 8.2.3.

Se endvidere pkt. 8.2.3. om reduktion af den livsvarige kollektive aegtefaellepension efter udbetaling af den
kollektive livsbetingede livsforsikringssum til ugifte og pkt. 8.3.5. om seerlig tilbagekebsberegning.

Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv segtefaellepension
n—»

Sfﬂ‘} =& If(??lx * ‘9) ! a_,:d?? =80 'arjﬁu

D.x+6
D

X

KaoOo) = [=22pt, - £,.,d0 | f (ke + O)a)dn

0 —cn
Symboler med [ er beregnet med forsgrgedes normaldedelighed, jf. pkt. 1.2.0.
Se endvidere pkt. 8.2.1. om greensen for pensionens sterrelse, pkt. 8.2.3. om reduktion af den livsvarige
kollektive aegtefeellepension efter udbetaling af kollektiv livsbetinget livsforsikringssum og pkt. 8.3.5. om
seerlig tilbagekesbsberegning.

815 Opherende kollektiv segtefaellepension

FfEgtefeellepensionen udbetales fra forsikredes ded og sa laenge den efterladte lever - udbetalingen opharer
dog senest, nar den efterladte opnar alder u .

1 —> 0

Sty =8 [ fOlx+0)T,  dn =23

Mero (=T71g)

@ D u _
KS!I 5(x7 u) = J._-gﬁ— ' :u'x+9 ' gx-lb‘d@ If(??lx e 8) ) ar::(u—r;)—id??
0

u <67, jf pkt.8.2.1.

Symboler med / er beregnet med forsergedes normaldgdelighed, jf. pkt. 1.2.0.
Se endvidere pkt. 8.2.1. om graensen for pensionens starrelse og pkt. 8.3.5. om seerlige
tilbagekabsberegning.

820 Kollektiv kunstig segtefallepension
Udbetalingen begynder:
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1. g arefter x 'sded, dersom denne indtreeffer inden » ar efter tegningen,
2. r+ g eftertegningen, dersom x ‘s ded indtreeffer mellem » arog r+ g ar efter tegningen,
3. straks ved x 'sded, dersom denne indtreeffer senere end » + g efter tegningen.

Udbetalingen ophgrer i alle tre tilfaslde ved den efterladtes dad.
n—>w

-

o ﬁf
Guo” [ fOI+0)—Edn  for 0<r
—o n

o i ﬁ;+r+a—f}'
N If(qlx+6’)-—~Df—°‘d?} forr<f0<rig

B T f(lx+6)-a'dn for 0> r+g
= 8,0 glgerBreo
Kio(x,7,8) = j% Mg 8rigdl T e+ 9)‘%0’&
s D, % y
# Ig %:" B B Hif (nlx+6)- %j" dn
+ IDT g gmdeif(n!x +0)-aldn

Symboler markeret med [ er beregnet med forsa@rgedes normaldedelighed.

Den kollektive kunstige segtefzellepension ma kun tegnes som led i en kombination af grundformer mindst
bestadende af opsat livrente ( K,,,(x,7) ), supplerende ydelse ( K,;(x,7,g)) og kollektiv kunstig

=gtefaellepension ( K, (x,7, g) ). Den kollektive kunstige segtefzaellepension ma ikke overstige hverken den

opsatte livrente eller den supplerende ydelse.
Se endvidere pkt. 8.2.1. om graensen for pensionens storrelse samt pkt. 8.3.5. om seerlige
tilbageksbsberegning.

840 Kollektiv bernerente
r betegner opharsalderen for barnerenten, » <24 | jf. pkt. 8.2.2. Bernerenten ophgrer dog senest ved det

enkelte barns ded. Barnedgdeligheden forudseettes at veere 0.
n—» %0

r
d 2 -

Sx+9 = Jcr—r+,r+9 ¥ af—ldr = Siie

0

tD,, ¢ =
KS-’IO(x’ ?’) = J.Tg = #x+&dgjcr—r+x+9 - ar—ldf
0 x 0
Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen for bgrnerentens sterrelse.

850 Kollektiv waisenrente
r betegner ophegrsalderen for waisenrenten, » < 24 | jf. pkt. 8.2.2. Waisenrenten ophgrer dog senest ved

det enkelte barns dad.
H—> 0
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-
d = —_
Sn-b‘ Icr—r+_t+8 i '{'}’r;—'|a‘lr =w- rS.\'+6"
0

w=10,05

Kyso(x,r) = j ;rﬁedewj crerse” GdT

=w- Km(x,r)
Se endvidere pkt. 8.2.2. om graensen for den samlede barnepension til det enkelte barn.

Nettopassiver med kollektive ydelser og invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt. 5.2.2.

Renteforsikringer

945 Kollektiv bernerente med udbetaling fra forsergerens ded, invaliditet eller alderspensionering

» betegner ophersalderen for barnerenten, » <24 | jf. pkt. 8.2.2. Bernerenten ophgrer dog senest ved det
enkelte barns ded. Bernedodeligheden forudseettes at veere 0.

X+ n er forsgrgerens alder ved alderspensioneringen, x +n < 67 .

p
ad - = =
Sx+6 - jcr—r+x+8 : ar]df - rS\'-H9
0
r
a . ==
x+8 J.Cr—r+x+b‘ aﬂa’r == S0
0
r
a — ==
S\+n e Jcr—r+x+8 ’ aﬂdf == S0
1]

»

1 a D _
K‘MS S F ) J ‘+8 ()ur+|9 + )ux+9)d6j r r+x+8 “a ~|df + DX‘"” ’ ‘[cr—r+x+n ' aﬂdf
x 0

Se endvidere pkt. 8,2,2. om grasnsen for bernerentens starrelse.

9.2.0 Invalidesum

Belgbsgreensen for invalidesum udger pr. 1. januar 1997 850.000 kr. og reguleres hvert &r pr. den 1. januar i
overensstemmelse med udviklingen i forbrugerindekset. Udviklingen i forbrugerindekset fastseettes som
veerdien af indekset for september det naermest forudgaende ar divideret med vaerdien af indekset for
september 1996. Den regulerede belgbsgraense afrundes til neermeste hele 5.000 kr.
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10.0.0. Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko

10.1.0.

For forsikrede tegnet pa G82 og unisex grundlag med forhgjet dedsrisiko kan i stedet for de i pkt. 1.2.1.
anferte dedsintensitet anvendes en af de i pkt. 10.2.1. anfarte.

For forsikrede tegnet pa livrentegrundlag med forhgjet dedsrisiko kan i stedet for de i pkt. 1.2.2. anfarte
dedsintensitet anvendes en af de i pkt. 10.2.2. anfarte.

For forsikrede tegnet pa G82 og unisex grundlag med forhgjet invaliditetsrisiko kan i stedet for den i pkt.
1.3.1. anferte intensitet for overgang fra aktiv til invalid anvendes en af de i pkt. 10.3.1. anfarte.

Enhver af de i pkt. 1.2.1. 0g 10.2.1., henholdsvis 1.2.2. og 10.2.2. anferte dedsintensiteter (1 = u“ = u
) kan séledes kombineres med enhver af de i pkt. henholdsvis 1.3.1. og 10.3.1. anfgrte intensiteter for

ai

overgang fra aktiv til invalid. (& ).

Den samlede preemie respektiv det samlede indskud for en forsikring, tegnet pa en forsikret med forhgjet
daedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko, ma dog aldrig blive mindre end det belsb, der fas ved for denne
forsikrede at anvende de i pkt. 1.2.1. og pkt. 1.3.1., henholdsvis pkt. 1.2.2. anferte intensiteter.

id

10.2.0. Forhgjet dedsrisiko

For mandlige og kvindelige forsikrede samt forsikrede pa unisex grundlag benyttes en af de i pkt. 10.2.1.
anferte intensiteter. Mens der for forsikrede pa livrentegrundlag kan benyttes en af de i pkt. 10.2.2. anfgrte
intensiteter.

10.2.1. Forhgjet dedsrisiko for forsikrede pa G82 og unisex grundlag

- Gs2M G82K ABO1UNI

A, A, A

0,0025+ 1050500 0005 1 T0PRROHI0 (0024 410550000

D3 g 0030+ 106,03j+0,038x—|0 0 0030+lOs,samb,oss}-—ia 0.0029 4 ] 0-654+0.0442-10

D4 0 0040 e i06‘|08+0,038.\'-|0 0 0040 S 105.956+0,038)’—]0 . 0 0039 + 105,7421-0,04-1:—]0

D5 | 0 0060+ 1Q5-184+0,038x-10 | 0066+ 106,0324-0,'638)140 0.0059 + 1 (-830+0.044:-10

D6 | 0.0100 410520095810 () 5]00 4 108 O+0.0385-10 | 000994_105:01%0.044:40

D7 | 0,0180 + 106336+0038x-10 | g 1804 105340038710 | 179 41 (6.906+0.044:-10

TR T lOe,zsmo.ossy-lo' 55 39+1 06,094'3;6',"6521"5':[6 ............

Forsikringer, tegnet pa tavle D7 eller tavle D8, ma ikke have positiv risikosum efter det fyldte 70. ar.

10.2.2. Forhgjet dedsrisiko for forsikrede tegnet pa livrentegrundlag

ABOAILIM ABOAILIK ABOAULI

D2 | 0’-00025+105,330+0,033x-10 0,00025 + 10 >728+0.038x-10 0’00025_{_105,335+o,033_{[—m'

D3 070003_'_105,95&0,0383(-10 0,0003+105,804+0,0381—10 0’0003_{_1”05,91!+0,0381—10
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Ds : 0,0010 oy 1 06‘|84+0,038.\'—ID

0.0010 4+ 105032+0,038x-10

0.0018 + 1 05-108+0.038x-10

0 0034 + 106.134+0,038,:—|0' :

IL2K

D3 10 5,702+0,03915x-10

D4 10 5,778+0,03915x-10

Hy

T 5,43640,039472-10
= T2

l 05,5 12+0,039472-10

5.588+0,03047 y 10
1077 2

D5 (5-854+0.03915x-10 [ ()5-664+0.03947 y-10 105‘664+0‘0.394?;—10 """"""""""""""
T T 1 "6'5,?46'3;6;'55#4?-46 .................................
1 65.SI6+0‘U3947}'—!0 105',a|'6+0,0394?;—10
105892+0.03947y-10 105',392+0,039472—|o
IL3M IL3K uL3
D2 03+408+0,06550x-10 : (03420+0,06329-10 103420+0.06329:-10
""" D3 ] (348410,06550x-10 N 103,4*5315','6‘%3'2'95»;|0 | 103:496+0,06329:-10

D4 103,560+0,06550x—10

10° (618+0,06329y-10

D6 103:71240.06550x-10

3,724+0,06329 10
Jgete %

- D7 1 03,?88+0,06550x—ln

3,64810,063202 10
] (et

3,72440,06329z—
10 4+0,063292-10

3.800+0,06329y-10
18000028

3.80040,06329:-10
1%

3,876+0,06329y-10
1 (e

3.876+0,06329:-10
| Eedbas

10.3.0 Forhgjet invaliditetsrisiko

For mandlige og kvindelige forsikrede samt forsikrede pa unisex- og livrente-grundlag benyttes en af de i pkt.

10.3.1. anfarte intensiteter for invaliditet.

GA82M

' |y

12 o 0012+1"04,34103+0,060x—m

af

P M

13 0.0018 4+ 10%93794+0,060x-10

000148+]04v9?lae+o_%0:_m :

0.00215 +10506827+0.060=-1

0 003 16 + 105,]3|06+0,060y—10

" 0,00322 4+ 1 0°14745+0.060:-10
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5 0 0046 3 105',{)?167?»{0,060):-]0
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11.0.0. Tilladte forsikringsformer

Forsikringsydelserne i en forsikring/bonustillaegsforsikring skal opfylde betingelserne i nedenstaende pkt.
11.1.0. Forsikringsydelserne i bonustilleegsforsikringer skal tillige opfylde betingelserne i pkt. 11.2.0.
Forsikringsydelser og preemiebetalingsrenter skal ved nytegning kombineres saledes, at forsikringen
opfylder betingelserne i pkt. 3.6.0., pkt. 4.1.0. sidste afsnit, afsnit 7 og nedenstaende pkt. 11.3.0. Ved
regulering skal betingelserne i pkt. 3.6.0., afsnit 7 og nedenstaende pkt. 11.3.0. veere opfyldt.

Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/aendring sker med anvendelse af de i
afsnittene 1, 2, 3, 4 og 10 anferte beregningselementer.

11.1.0. Forsikringsydelser

De i en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vaere enten en af de tilladte grundformer, jf. afsnit 9, eller
en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer med vilkarlige positive ydelser.

Forsikringsydelserne skal i alle tilfeelde opfylde savel de under de enkelte grundformer anfarte
saerbetingelser som de generelle begrasnsninger i pkt. 5.4.0., 6.4.0,, 8.1.0. og afsnit 10.

Endelig kan en forsikring under de i afsnit 8 anfarte szerlige betingelser indeholde forsikringsydelserne:
Skalapension, efterpension og tilskadekomstpension.

11.2.0. Maksimum for risiko

Ingen forsikring ma fremga med en risikodaekning, der inkl. evt. bonustildeling er starre end den
risikodeekning, der gennem den pageeldende forsikrings risikoydelser kan erhverves for den gaeldende
preemie og nettoreserve.

11.3.0. Minimum for risiko

Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko. Risikoen skal numerisk vaere stgrre end nul.

11.3.1. Tilladt forsikring

Det er tilladt at tegne grundform 136 og/eller 186 mod praemie med den i afsnit 7.6.0. naevnte
praemiebetalingsrente eller mod indskud.

11.4.0. Omregning af ydelser

Vedrerende regler for eventuel omregning af ydelser henvises til selskabets bonusregulativ.

Beregningsgrundlag Side 36 af 53



12.0.0. Aktuelle invaliderenter/Overgangsregler

12.1.0. Tilladte a&ndringer pa U74
Livrenter uden ret til bonus, tegnet fer 01.07.1982, kan sendres efter de pr. 15.11.1989 vedtagne regler.

12.2.0. Omtegning af forsikringer tegnet pa et for 01.07.1994 gzeldende beregningsgrundlag til G82*
%

Omtegning til G82* /% skal kunne ske, selv om forsikringsformen ikke er tilladt ifglge narvaerende
koncession.

Forhgjelser - bortset fra bonustilleegsforsikringer - efter omtegning skal veere i overensstemmelse med
neerveerende koncession. Enhver aendring af en omtegnet forsikring skal medfegre, at forsikringen i sin
helhed er i overensstemmelse med neervasrende koncession, dog kan en forsikring altid omskrives til
fripolice.

12.3.0 Aktuelle invaliderenter og preemiefritagelse

Henseettelserne for aktuelle invaliderenter og preemiefritagelse opgeres individuelt, idet der for hver enkelt
forsikring foretages en vurdering af udbetalingens varighed. Hensaettelsen foreges med et tillaeg, der skal
tage hgjde for at nye oplysninger om helbredstilstanden medfgrer en forleengelse af den forventede
udbetalingsvarighed. Tillazgget udger 20 % af forskellen mellem hensaettelserne opgjort ved stedsevarende
invaliditet henholdsvis ud fra den individuelt vurderede udbetalingsvarighed.

Som felge af aktuel invaliderente og preemiefritagelse forages nettoreserven pa den enkelte forsikring derfor
med felgende reservespring:

Nettoreserve(efter indtradt invaliditet),urderet varighed

+ 0,2 x ( Nettoreserve(efter indtradt invaliditet)siegsevarende invaliditet

- Nettoreserve(efter indtradt invaliditet)yuraeret varighed ))

- Nettoreserve(far indtradt invaliditet)

Nettoreserven opgeres som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopraemie multipliceret med
preemiebetalingsrenten.

Reserveafsaettelsen som felge af aktuel invaliderente og preemiefritagelse er en selskabsreserve og tilherer
ikke kunden.
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Bemaerkninger

ad 1.1.0. Aldersberegning

Aldersberegning for individuelle bernerenter

For tilknyttede individuelle barne- og waisenrenter geelder felgende regel: Udlgbsdatoen er den 1. i maneden
efter det enkelte barns fyldte r'te ar. Forsergerens tegningsalder er den, der benyttes for den gvrige del af
forsikringen. Forsgrgerens udlgbsalder er tegningsalderen med tilleeg af berne-/waisenrentens varighed.
Bliver forsergerens udlabsalder herved ikke hel, forhejes den til naeste hele alder.

ad 2.2.0. Sikkerhedstillaeg

Anvendelse

De i tabellen pkt. 2.3.0. anferte opgerelsesrenter er beregnet ud fra den til den tekniske rente, henholdsvis
omregningsrente svarende rentestyrke, reduceret med det dertil svarende omkostnings- og sikkerhedstillaeg.
De i tabellen anferte afrundede opgerelsesrenter betragtes som eksakte. Beregningsmetoden fremgar af
nedennavnte tabel:

Omrenings- s 0,1x(j+5)x0,0047733 Reduceret Opgerelses-
rente (j) dog mindst sl rente
0,0047733
% %
1 0,0099503 0,0047733 0,0051770 0,5190

ad 3.1.0. Nettopassiv

/Endring af en aktuel ydelse til andre betalingsmader

De aktuelle ydelser forfalder definitionsmaessigt manedligt forud, nar ydelsen beregningsmeessigt forfalder
kontinuert.

Safremt udbetalingen skal ske med andre forfaldsmader end manedligt, sker omregningen sa der trods den
definitionsmaessige tilnaermelse er korrekte relationer mellem de forskellige betalingsmader.

Dette indebaerer eksempelvis, at en livsvarig livrente med 1/12-arlig forfald, der skal eendres til 1/m-arlig
forfald, multipliceres med

(12) (12)
a _ N,
(m) — (m)
a N

X x

ad 3.5.0. Nettoreserve

Nettoreserven beregnes med den tekniske rente svarende til opgerelsesrente.

ad 4.1.0. Praamie og indskud

Fortolkning af stk. 3 ved tolivsforsikringer
Nar udlgbsalderen for praemie for den yngste forsikrede er lavere end 60 ar, er den korteste
preemiebetalingsvarighed ved nytegning 5 ar.

ad 4.1.1. Bruttopramie

Forklaring for omregningsformel

Den kontinuerte nettopraemie betragtes i formlen som forfaldende manedligt forud. Dette er udgangspunktet
for omregning til andre forfaldsmader.

Det er en forudsaetning for anvendelser af de konstante omregningsfaktorer, at der er stornoret ved ded og
invaliditet.

4.000 kr.'s greensen
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Reglen indebeerer en vis inkonsekvens i et interval, men lgsning er entydig, safremt man enten betragter

(m) (m)
g 8 som givet og ydelse ubekendt, eller ydelse givet og P som ubekendt.
m m
(m)
E A givet:
m
Der regnes med STK(m) og STYKRATE , nar
(m)
4000
P 4 + STK (m) + STYKRATE
m m
Ydelse givet:

Der tilleegges STK (m) og STYKRATE , nar den beregnede bruttopraemie ekskl. STK (m) og
STYKRATE er mindre end 4.000 kr.

Bortfald af STK(m) og STYKRATE pa firmapensionsordninger

Pa grund af de relativt lave omkostninger kan styktillzegget i almindelighed undveeres pa
firmapensionsforsikringer. Drejer det sig imidlertid om sma risikoforsikringer, kan tillzeggene ikke deekke de
faktiske omkostninger, specielt ikke for rene risikoforsikringer. | pkt. 4.1.1. bestemmes det derfor, at der i en
ordning med steerkt risikopraegede forsikringer skal betales styktilleeg for de forsikringer, hvis arspraamie -
ekskl. evt. styktilleeg og stykratetillzeg - er mindre end 4.000 kr.

| pkt. 4.1.1. anvendes betegnelsen "staerkt risikopreegede forsikringer" i stedet for betegnelsen "rene
risikoforsikringer". Der skal derfor ogsa betales styktillaeg i de tilfelde, hvor en ren risikoforsikring suppleres
med en meget lille opsparingsforsikring, medmindre arspraamien derved kommer op pa mindst 4.000 kr.
Ved fortolkninger af pkt. 4.1.1. kan man som "grov tommelfingerregel" ga ud fra, at dersom arspraemien for
de livsbetingede ydelser er mindre end 1.000 kr., er forsikringen "steerkt risikopraeget”.

Som eksempel pa staerkt risikopraegede forsikringer kan naevnes opherende livsforsikringer, individuelle
arverenter og waisenrenter, kollektive ba@rnerenter og waisenrenter, kollektive ophgrende
zgtefaellepensioner, invaliderenter og invalidesummer. Desuden alle kombinationer af disse forsikringer
med meget sma opsparingsforsikringer.

Ved vurdering af, om forsikringerne i en ordning er steerkt risikopreegede, betragtes ordningen som en
helhed.

Er det derfor f.eks. i en pensionsoverenskomst bestemt, at der for alle funktionzerer under 35 ar tegnes rene
risikoforsikringer, der ved 35 ars alderen udvides med en veesentlig alderdomsopsparing, er ordningen ikke i
sin helhed en staerkt risikopraeget ordning, og der skal derfor ikke betales styktillzeg, heller ikke far 35 ars
alderen.

Derimod er 4.000 kr.'s-graensen knyttet til den enkelte forsikring. Skenner man derfor, - efter en
helhedsvurdering - at en ordning er steerkt risikopraeget, skal alle forsikringer i ordningen med arspraemie
under 4.000 kr. betale styktillaeg, mens alle forsikringer med arspraesmie pa mindst 4.000 kr. slipper for
styktillaeg.

En forsikring, der ifalge pkt. 4.1.1. og ovenstaende bemaerkninger skal belastes med styktillaeg, skal tillige
belastes med stykratetilleeg.

En forsikring, der er tegnet som led i en firmapensionsordning, og som i overensstemmelse med pkt. 4.1.1.
og ovenstaende bemaerkninger er tegnet uden styktilleeg og stykratetillaeg, skal heller ikke efter en eventuel
fratreedelse belastes med disse tilleeg. /Endres forsikringen i forbindelse med fratraedelsen eller pa et senere
tidspunkt, skal forsikringen kun belastes med styktillaeg og stykratetillaeg, dersom den eendres til en staerkt
risikopraeget forsikring med arspraemie under 4.000 kr.

Regulering af STK(m), STYKRATE, STKIND
Satserne for STK (m), STYKRATE og STKIND reguleres arligt pr. 1. januar. De regulerede satser skal

anvendes for forsikringer, som tegnes efter at en regulering har fundet sted. Forsikringer, som er tegnet
inden reguleringen, skal fortsat belastes med de tillaeg, som var gaeldende pa forsikringernes
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tegningstidspunkt, ogsa selvom forsikringerne skal eendres efter, at en regulering af satserne har fundet
sted.

ad 4.1.2. Bruttoindskud
10.000 kr.'s greensen
Reglen indebaerer en vis inkonsekvens i et interval, men lgsningen er entydig, safremt man enten betragter
I” som givet og ydelse som ubekendt, eller ydelse som givetog /” som ubekendt.
B
I ivet
Der regnes med STKIND , nar

I” < 40.000 + STKIND

Ydelse givet
Der tillzegges STKIND | nar det beregnede bruttoindskud ekskl. STK/ND er mindre end 10.000 kr.

ad 7.0.0. Praemiebetalingsrente

Formel for den specielle form i sidste stykke
Formlen for den i sidste stykke omtalte seerlige preemiebetalingsrente, hvor praemiebetalingen ophgrer i alder
X+r:
N: i N{f? i Dg? . Ng —N,,,
D; D; D
hvor 67<x+r <70
Denne form forventes kun anvendt i seerlige tilfeelde.

ad 8.0.0. Bestemmelser vedrorende kollektive forsikringer

Ved beregning af kapitalveerdier m.v. forudsaettes det altid, at forsikrede og pensionsberettigede er af
forskelligt ken.

ad 8.1.0. Kollektiv ordning

Valgmulighed med hensyn til &gtefalle- og bernepension

Der kan aftales valgfrihed med hensyn til segtefeelle- og b@rnepension ved

a. Optagelse i ordningen.

b. Indgaelse af segteskab, skilsmisse, agtefaelles ded, berns fadsel eller dad.

c. En pa forhand aftalt alder eller pa et aftalt tidspunkt indenfor 5 ar efter optagelse i ordningen.

Omvalg under pkt. b og ¢ kan ikke finde sted efter, at den forsikrede er fyldt 54 ar, og skal veere foretaget
inden 6 maneder efter, at betingelse for omvalg er opfyldt.

Idet den laveste ydelse, som kan vaelges, angives som procent af den hgjeste ydelse, som kan vaelges,
_geelder fglgende begreensninger:

Antal forsikrede i Aftalt alder under c | Aftalt alder under ¢
ordningen hgjst 35 ar over 35 ar
- 9 100 % 100 %
10 -199 66 2/3 % 100 %
200 - 499 50 % 66 2/3 %
500 - 25 % 50 %

Omvalg af aegtefassllepension kan geres betinget af aegtefaellens godkendelse.

Ved omvalg finder de almindelige regler for afgivelse af helbredsoplysninger anvendelse.

Aftaler om valgfrihed skal indeholde en opsigelsesklausul, saledes at valgfriheden kan ophaeves, naren
viderefagrelse ma antages at veere til veesentlig ugunst for selskabets gvrige forsikrede.
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ad 8.2.4. Skalapension

Begraensninger
Forsikringsformer med skalapension kan kun tegnes i samme omfang som det praktiseredes i perioden
01.01.1966 - 30.06.1982.

Der kan altsa ikke arbejdes med skalaer, der i forleb vaesentligt adskiller sig fra forleb, der anvendtes i den
naevnte periode.

ad 9.0.0. Tilladte grundformer

Ved grundformerne 165, 175, 185, 186, 225, 265, 275, 286, 365, 620, 820 skal g ved tegningen vaere et
helt antal ar.

Andringer i begraensninger for visse grundformer
For forsikring, bestaende af grundformerne 210, 235 og 630, ma n i arverenteydelsen (235) fastseettes

saledes, at x, + n <80 eller x, +n <80
For forsikring, bestaende af grundformerne 211, 265 og 630, ma r + g iarverenteydelsen (265) fastsaettes

saledes, at x, +r + g <80 eller x, +r+ g <80
Forudsaetningen for disse aendringer er dog, at den pageeldende forsikring tegnes mod indskud.

ad 10.0.0. Forsikringer med forhajet dodsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko

Vedrerende brugen af invaliditetsklausuler

| forbindelse med selskabernes afgivelse af tilbud/tegning af forsikring vedrgrende daskning af
invaliditetsrisiko er der adgang til at anvende klausuler.

Anvendelsen af invaliditetsklausuler er ikke begraenset til de tilfeelde, hvor der er givet afslag pa tegning af
forsikring.

Invaliditetsklausulerne kan endvidere anvendes ved preemiefritagelse.

Anvendelse af invaliditetsklausuler indebzerer, at praemien for forsikringen beregnes efter de tavler, som
forsikringss@gende bedgmmes til, hvis arsagen til klausulen ikke forela.

Der er udarbejdet et saet klausuler til brug ved selskabernes afgivelse af tilbud vedrerende daekning af
invaliditetsrisiko, som er indarbejdet i Retningslinier Risikovurdering Personforsikring (Gul Bog).

ad 11.2.0. Maksimum for risiko

Baggrund for regel

Pa grund af fleksibiliteten i de nye beregningsgrundlag vil det vaere muligt at konstruere forsikringsprodukter,
der i hele forsikringstiden fremtraeder med en risikodaskning, der er betydeligt gunstigere end den
risikodaekning, der kan erhverves.

Man vil f.eks. naesten vilkarligt kunne forage risikodaekningen, safremt man lgbende anvender bonusandelen
helt eller delvist til keb af kortvarige risikodaekninger eller praemiebetaling.

Regleni 11.2.0. er ikke ment som en begreensning pa, hvilke teknikker der ma anvendes. Reglen sastter kun
en graense for mulige resultater.

Reglen indebeerer, at man ikke kan opna hgjere risikodaekning end den, der kan opnas, safremt bonus
anvendes til en ren risikoforsikring pa tegningsgrundlaget, der daekker indtil forsikringens udlgb resp.
pensioneringstidspunktet.
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Formler

1.0.0 Integrationsformler

Den efterfalgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antal integral-udtryk.
Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse af én af folgende formler, som der er i det
enkelte tilfzelde vil vaere henvist til.

1.1.0 Laplace's formel med nedstigende differenser

Derer medtaget 5. differens, hvorefter formlen har fglgende udseende:

[ ="

[-863- f(b+5)+5449- f(b+4)-14762- f(b +3)

60480
+22742- f(b+2)-23719-£(b +1)+41393- £ ()]

+f(B-1)+f(B-2)+....+ fla+1)+f(a)

1

+oagg 41393 /(a)+23719 fla+1)-22742- fla+2)

+14762- f(a+3)-5449 - f(a+4)+863- f(a+5)|

1.2.0. Laplace’s formel uden differenser
Nér der ikke medtages differenser, bliver formlen:

Jf Q= flabd 10 3 1)

v=d+]

For b=a+1 fas specielt

jf )dr— af}F - f(b)

1.3.0. Simpson's kvadraturformel
Idet der regnes med intervallaengde 2, fas:

[ = | stapa- 8 s D 8 r6ert ]

v=a+]

For b=a+1 fas specielt

[0k | labes as Js0)]

2.0.0. Ngjagtighed
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2.1.0. Ngjagtighed

Alle beregninger er — med mindre andet er anfgrt — sket i flydende tal med 16 betydende cifre (dobbelt
praecision).

3.0.0. Etlivsstorrelser

X betegner alder.

3.1.0. Formler

For en given rentefod i/ og et givet sast af Makeham-konstanter A4 ,
log B—10 og logC er [, (henholdsvis /") og D, beregnet ved
f —A(x—l[,}—%-(e"""r—cq""“')

l‘=e
_51_-’1(3‘_5[1)_é'(e'.lm_{m-hw)
D =e -
hvor & = In(1+1) og
x, =1 (radiksalder)

og hvor Inx og e* er biblioteksfunktioner med en ngjagtighed pa 16 betydende cifre.

De ovrige dekrement- og kommutationssterrelser er beregnet ved:
Fl=d 4 f‘

D.;=D;
—— 120
Ni= ID, dt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

E3

(m) 1 (120-x}m

= Z D

« M v=0 'H-;
120

Ne= I D/ dt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

a

N:=N.-1" -N;
120

M= I D, - u,dt, beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

120

M= ij‘-,uf" dt , beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

4.0.0. Tolivsstorrelser

X betegner alder for forsikrede 1.
y betegner alder for forsikrede 2.

4.1.0. Formler

Idet der er taget udgangspunkt i etlivsst@rrelserne, er fglgende formler anvendt:
1. =1, -1
"

xy

Ef ¥ :3: 3 g_v
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Dr.y =Dx : ]_v
D =D,

120

Nyy= f D, ., .dt, beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

he

120
N.,= jQ‘:,_,r,_'_dr, beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

X

120
My y= j D, ., .- pdt, beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

Mi.,= I D, .M, dt, beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

X

= eV =1
M.\’,y ZM.\’,y + M,\',y

5.0.0. Kollektive elementer

X betegner alder for forsgrgeren.

v betegner alder for det pensionsberettigede individ.

5.1.0. £gtefaliepension

5.1.1. Nejagtighed

Beregning af dekrementfunktionerne /7, /7 og t'f. samt nettopassiv er sket som beskrevet i afsnit 2.1.0.
@vrige starrelser er beregnet i flydende tal med 7 betydende cifre (enkelt praecision).

5.1.2. Formler

De kollektive risikoelementer g, og f(y /x)
Som aldersgreense for x benyttes:

15 for mandlige forsikrede
nedre greense = x, =<12  for kvindelige forsikrede
15 for forsikrede pa unisex grundlag
@vre greense = 125
Som aldersgraense for y benyttes:
nedre graense = max[x—62,]]
@vre graense = min[x + 62,125]
Dekrementfunktionerne /!, /7 og 1; er beregnet ved

_J-.?'adg
r afp
Il=e

- [aya0
e xn
[7=e
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hvor beregningen af de indgaende integraler er foretaget ved formlen i afsnit 1.3.0.

Teetheden for normalfordelingen ¢(:}|x} er beregnet ved

03989423 n-A,
——S—‘e , hvor u = :

X X

#(171x)=

De i formlerne for g, (77| x), u,(x) og g, indgaende integraler (jf. koncessionens afsnit 8.3.1.) er beregnet
ved formlen i afsnit 1.2.0.

Idet rekursionen standses for v =3, fremkommer folgende udtryk:

3 o
2= [ g.(nlo)dn

v=l g

Flhy=——- > g, (7lx)

X

Kollektive kapitalvaerdier
De kollektive kapitalveerdier a(y,) er bestemt af formlen

0 Sfor Y <y +1
a(y,) = %'[f(yobf) @ )+ frby-a )] for yi=y, +1
%'[f(yolx)-a’ O+l -a G1+ X 70k @ () fory, >y +1

med
Yo = max[x =62, l]

~_ |min[x+62,125] for livsvarig cegtefeellepension
e {min[x+ 62,125,u]  for ophovende cegtefeellepension
idet u er ophersalder for segtefaellepensionen,

-1
og hvor a(y) er renten til det pensionsberettigede individ, idet denne rente svarer til formen af
eegtefeellepension.

Gennemshnitsalder for den forsergede
Denne er beregnet ved

i
y.=> v f(ylx)
Y=y
hvor
¥, = max[x - 62,1]

Y= min[x + 62,125]

Nettopassiver
Nettopassivet, der kan udtrykkes ved formlen
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120

] £
'I:)_' ;':Dl “H 8y 'a(Yt)dt

X

er beregnet ved formlen i afsnit 1.1.0.

5.2.0. Bernerenter

5.2.1. Formler

Idet faderskabs-/moderskabsintensiteten ¢, og annuiteten an regnes for hele og halve aldre, beregnes

b(x,r)= jc‘ dt , og

—

X
LS.= IC; “Q(rer-sy1dl
x—r

ved formlen i afsnit 1.3.0.

Nettopassivet for bernerente ved dgd
1 lj.o

= Dr'.uf'r'sfdt

D x

X

samt nettopassivet for bgrnerente ved ded, invaliditet og udlgb

1 x+hn
JD-‘H : Juru -rSr df ik D.ra+n ‘r‘gx+n

a
75 il |4

er beregnet ved hjeelp af formlen i afsnit 1.1.0.
6.0.0. Annuiteter

6.1.0. Formler
Disse formler er kun afhangige af renten i og er felgende:

y=——
1+i

n

a,ﬂ=Tv , hvor & =In(1 + 7)

(m) 1 _yn

TN my , (m=1,2,3,4,12)
d

hvor

(m) 1
d =m-(1-v™)
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Helbredsoplysninger

1.0. Generelle regler

1.1. Risikobelsb

Ved risikobelabet forstas den sterste risiko, som selskabet har for den enkelte forsikrede, hvad enten det er
dedsrisiko eller invaliderisiko. N .
Safremt forsikringsbegivenheden udleser udbetaling af en lebende ydelse, er risikobelgbet 10 gange den
arlige ydelse.

1.2. Risikosum

Risikosummen er risikobelgbet med fradrag af preemiereserven. ‘ .

For forsikringer med preemiefritagelse ved invaliditet er risikosummen dog mindst 10 gange den arlige
reemie.

ge I afsnittene 2.1, 3.1 og 4.1 neevnte greenser for risikosum udger pr. 1. januar 1997 1‘(}80.000 kr., 540.000

kr., 270.000 kr., 2.160.000 kr. og 3.240.000 kr. Belgbene reguleres hvert ar pr. 1. januar i overengstemmelse

med udviklingen i forbrugerprisindekset. Udviklingen i forbrugerprisindekset fastgaettes som veerdien af

indekset for september det neermeste forudgaende ar divideret med veerdien af indekset fpr september

1996. De regulerede belpbsgraenser afrundes med bevarelse af deres indbyrdes forhold til naermeste hele

5.000 kr.

1.3. Obligatorisk forsikringsordning

Ved en obligatorisk forsikringsordning forstas en ordning, hvorefter en arbejdsgiver efter faste kriterier tegner
forsikringer for sine medarbejdere i henhold til kontrakt med et forsikringsselskab.

Det skal veere aftalt, hvilke grupper af medarbejdere der skal med i ordningt‘en‘

For hver gruppe skal der veere truffet aftale om ensartet regulering af preemien

Eller forsikringsdaekningen.

Ordningen kan ogsa vaere baseret pa en aftale, som indgas mellem et forsikringsselskab, en
arbejdsgiverorganisation og/eller en arbejdstagerorganisation.

1.4. Inddeling

Forsikringerne er inddelt i 5 grupper. ' ‘
1. Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden obligatorisk optagelse samt obligatorisk tegnede
forsikringsordninger med under 5 forsikrede. (Se afsnit 2). .
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 5-9 forsikrede. (Se afsnit 3?.
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 10-199 forsikrede. Se afsnltvtl),
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 200-499 forsikrede. Se afsnit 5)‘,
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med 500 forsikrede eller flere. (Se afsnit 6).

il

1.5. Afgivelse af attest for undersegelse for HIV-antistof

(Se afsnit 7).

1.6. Undtagelser

Der kan ske undtagelser som fglge af overfgrselsregler anmeldt til Finanstilsynet.
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ad 7.1. Nytegninger

Selskabet er berettiget til at anvende en lavere graense.
Ved opgerelse af risikosummen er selskabet berettiget til at medregne forsikringer, der er tegnet i andre
selskaber.

Beregningsgrundlag Side 53 af 53



Tilbagekasbsregulativ

Forsikringsselskabet
Alm. Brand Liv og Pension A/S
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Teknisk bilag til regulati\f for beregning af tilbagekebsvaerdi og praemiefri forsikring

§ 1 Regler for beregning af fradrag for etableringsomkostninger
Fradraget beregnes som en procentdel s af et beregnet preemiebortfald.

Preemiebortfaldet beregnes som maksimum over de seneste h ar fer beregningstidspunktet af summen af
arspraemien inkl. tillaeg gange den resterende praemiebetalingstid for hver grundform. Arspreemien beregnes
som ratepreemien ganget med antal terminer pr. ar. Den resterende preemiebetalingstid regnes fra
beregningstidspunktet til preemieudleb, dog leengst til forsikringstagers alder 60 ar, idet resultatet dog
maksimeres til et vist antal ar ryax.

Det saledes beregnede fradrag udger dog maksimalt en andel p,ax af retrospektive henszettelse (depotet)
reserven. For tilbagekgb udger fradraget tillige minimalt en andel pmin af retrospektive henseettelse (depotet).

Arsantallet h, procentsatsen s, den maksimale restbetalingstid rmay , reservemaksimum Pmax 09
reserveminimum pmin fastsaettes for henholdsvis praemiefri forsikring og tilbagekab af selskabet og anmeldes
til Finanstilsynet.

§ 2 Regler for beregning af fradrag for kursvaern

Kursfradraget beregnes som forholdet mellem (beregnet egenkapital — faktisk egenkapital — kollektivt
bonuspotentiale + andringen i den retrospektive hensaettelse fremkommet ved anvendelse af
bonuspotentiale pa fripoliceydelserne til deekning af et negativt resultat) og livsforsikringshensaettelserne.
Kursfradraget kan ikke blive negativt.

Den beregnede egenkapital svarer til egenkapitalen fastsat i henhold til det til Finanstilsynet anmeldte
regelszet for egenkapitalforrentning.

Selskabet opger som minimum kursfradraget ultimo hver maned. Den tilsvarende fradragssats er som
udgangspunkt gaeldende en maned frem.

Fradragssatsen kan dog til enhver tid sendres, safremt selskabet konstaterer, at en fornyet opgerelse vil fare
til en aendret fradragssats. En andret sats har virkning for alle tilbagekeb, der foretages herefter.

Fradrag for kursvaern beregnes som en procentdel af forsikringens retrospektive hensaettelse (depotet).
Procentdelen fastsaettes ud fra et beregnet kursfradrag, idet procentdelen er kursfradraget x 100% afrundet
til neermeste 1/10 procentpoint.

Hvis selskabets skonomiske situation ekstraordinzert forvaerres, kan selskabet suspendere retten {il
tilbagekgb i op til en maned herefter. Selskabets gkonomiske situation betragtes som ekstraordineert
forvaerret nar selskabets fradragssats for kursfradrag overstiger 5,0%-point.

§ 3 Regler for beregning af praemiefri forsikring

Ved beregning af praemiefri forsikring omtegnes forsikringen til nytegningsgrundlaget, idet forsikringens
eksisterende 1. ordens reserve anvendes til finansiering af fripoliceydelserne.
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Bilag 1

Fradrag for etableringsomkostninger

Arsantallet h:

Procentsatsen s:

Den maksimale restbetalingstid rmax:
Reservemaksimum Ppax:
Reserveminimum puin:

Fradrag for direkte omkostninger

Ved tilbagekab
Ved omskrivning til fripolice

Teknisk bilag til regulativ for beregning af tilbagekgbsvaerdi og preemiefri forsikring

0 ar
0,0 %
0ar
0%
0%

1.700 kr.
0 kr.
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Bonusregulativ for Forsikringsselskabet Alm. Brand Liv og Pension A/S

§ 1 Omfang

Dette bonusregulativ omfatter alle forsikringer, bortset fra gruppelivsforsikringer, som er tegnet pa eller omtegnet
til de til Finanstilsynet anmeldte beregningsgrundlag med ret til bonus.

§ 2 Beregning af kontoreserve

Forsikringens kontoreserve beregnes hver maned.

Kontoreserven fremkommer ved til foregaende maneds kontoreserve at addere de pa selskabets hovedkontor i
maneden modtagne praemier og indskud, fratraekke de i maneden udbetalte ydelser samt fratraekke manedens
faktiske risikopraemie, omkostninger samt belab til sikring af forsikringsydelser, hvortil leegges den faktiske for-
rentning i maneden af de ikke forbrugte midler.

Risikopreemien er baseret pa de observerede risikointensiteter, jf. bilag 1.

Forrentningen sker med selskabets bonusrente.

Belab til sikring af forsikringsydelser medregnes til kontoreserven.

De naermere regler for beregning af forsikringens kontoreserve fremgar af bilag 1 til dette bonusregulativ.

§ 3 Anvendelse af bonus

Det i kontoreserven opsparede belab eksklusiv ikke anvendt belgb til sikring af forsikringsydelser, scm overstiger
forsikringens nettoreserve med tillaeg af forudbetalte preemier betegnes BONUS.

BONUS anvendes som hovedregel til forhgjelse af forsikringens ydelser.
Forhajelsen beregnes pa det for forsikringen gasldende og til Finanstilsynet anmeldte grundlag.

Undtagelsesvis henszettes BONUS pa en bonusopsparingskonto. Der er ikke knyttet nogen forrentningsgaranti til
denne konto. Naermere bestemmelser herom fremgar af bilag 1 til dette bonusregulativ.

Bonustildelingen sker hvert ar 1. januar eller pa datoer fastlagt i forsikringen.

§ 4 Invaliditet

For forsikringer, der er tegnet med ret til preemiefritagelse ved invaliditet, eller som indeholder ydelser ved invalidi-
tet, beregnes kontoreserven efter indtradt invaliditet, som om invaliditeten ikke foreld. Udbetalte forsikringssum-
mer medregnes ikke.

Er der i henhold til forsikringsaftalen ydet preemieregulering efter indtradt invaliditet, beregnes kontoreserven un-
der hensyn til dette.

Efter indtradt invaliditet anvendes bonus til forhgjelse af forsikringen, idet ydelserne beregnes, som om invalidite-
ten ikke forela.

§ 5 Dadsfaid

Hvis den/en af de forsikrede afgar ved deden, reduceres kontoreserven med de belgb, der udlgses ved dadsfal-
det.
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Medfgrer dedsfaldet udbetaling af labende ydelser, kan denne del af forsikringen efter neermere fastlagte regler
sammen med en eventuel tilknyttet garanti omregnes til en hojere garanteret forrentning saledes, at udbetalinger-
ne straks forhgjes, mens fremtidige forhajelser bliver mindre eller bortfalder.

Naermere bestemmelser fremgar af bilag 1 til dette bonusregulativ.

§ 6 Udleb

Ved udleb af en forsikring, saledes at forsikringsaftalen herefter er ophart, udbetales kontoreserven kontant.

§ 7 Overgang til aktuel rente/rate efter opnaet alder

Pa tidspunktet for overgang til aktuel rente/rate anvendes bonus i overensstemmelse med den aftalte anvendelse
if. § 3.

Forsikringen kan efter neermere fastlagte regler omregnes til en hajere garanteret forrentning saledes, at udbeta-

lingerne straks forhgjes, mens fremtidige forhajelser bliver mindre eller bortfalder.
Neaermere bestemmelser fremgar af bilag 1 til dette bonusregulativ.

§ 8 Tilbagekob

Opharer forsikringen som folge af tilbagekab, udbetales BONUS samt ikke anvendt belgb til sikring af forsikrings-
ydelser efter samme regler som er anmeldt til Finanstilsynet for forsikringens gvrige del.

§ 9 £Endringer
Ved enhver endring af forsikringsaftalen, der ikke er omfattet af §§ 4-7 incl., overferes kontoreserven fgr sendrin-

gen nedsat med et fradrag eller gebyr til den efter &endringen oprettede forsikring. Neermere bestemmelser frem-
gar af bilag 1 til dette bonusregulativ.

§ 10 Bonussatser

Bestyrelsen fastlaegger efter indstilling fra direktionen satser til brug for beregning af kontoreserver samt gvrige
bonussatser.

De af bestyrelsen fastlagte satser anmeldes til Finanstilsynet.

Satser for aret anmeldes inden udgangen af det foregaende ar. Eventuelle senere eendringer i arets satser an-
meldes ligeledes til Finanstilsynet. Allerede tildelt bonus forbliver usendret ved aendring i arets satser.

§ 11 £Endring af regulativet
Dette bonusregulativ kan eendres ved anmeldelse til Finanstilsynet.

Omfatter aendringen tidligere tegnede forsikringer, ma allerede tildelt bonus ikke blive berart af zendringen.
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Bilag 1 Specifikation af beregning

Specifikation af beregning af kontoreserver, bonus og bonusforhgjelse.

A. Kontoreserver

Ultimo hver maned beregnes forsikringens kontoreserve ved til foregdende maneds kontoreserve at addere fol-
gende beregnede veerdier:

+ de i maneden betalte preemier og indskud

- de i maneden udbetalte forsikringsydelser

- manedens omkostninger

- méanedens risikopraamier

- manedens sikkerhedstillaeg

+ manedens rente

- belgb til sikring af forsikringsydelser.

Belgb til sikring af forsikringsydelser medregnes til kontoreserven.

1. Omkostninger

De manedlige omkostninger beregnes pr. forsikring og udger en andel K, af den koncessionsmaessige brutto-
preemie samt belabet K.

For forsikringer, der kommer til udbetaling ved mere end en persons ded eller invaliditet, multipliceres K, med 2.
Der beregnes endvidere et tilleeg K pr. preemieopkraevning og ¢ x K; ved rykning for preemie.

| de maneder, hvor der forfalder indskud, beregnes omkostninger heraf som K4 gange det koncessionsmaessige
bruttoindskud samt belabet Ks.

Ved andringer, der ikke er en del af forsikringsaftalen, beregnes gebyr som Kg x FAKTOR, hvor starrelsen af
FAKTOR bestemmes af eendringens art.

Endvidere beregnes et administrationsbidrag pa s, af kontoreserven.

For forsikringer tegnet pa eller omtegnet til beregningsgrundlagene G82, G82*, ABO1UNI, ABO1ULI, ABO1ILI,
UL2, IL2, UL3 eller IL3 i % beregnes ved omskrivning til preemiefri forsikring et fradrag i henhold til "Regulativ for
beregning af tilbagekebsvaerdi og praemiefri forsikring".

2. Risikopraemier

Den manedlige risikopreemie beregnes pa baggrund af en udjeevning af de faktiske dedeligheds- og invaliditets-
observationer under hensyn til den foretagne helbredsmaessige bedemmelse af de forsikrede. For forsikringer
tegnet for 01.09.1982 beregnes risiko og risikopraemie

under hensyntagen til den seerlige dedsfalds- og invaliditetsbonus, som tildeles i overensstemmelse med anmel-
delse herom til Finanstilsynet.

For forsikringer overdraget fra Utrecht Livsforsikring pr. 01.01.1996 tildeles denne specielle bonus kun for forsik-
ringer tegnet fer 01.10.1982 og kun af den forsikringsydelse, der var geeldende umiddelbart for konverteringen til
G82 pr. 01.01.1985.

For forsikringer overdraget fra Zurich Livsforsikring pr. 01.01.2000 ydes dadsfalds- og invaliditetsbonus til forsik-
ringer tegnet fer 01.10.1982, og hvor denne bonusanvendelse ikke er fravalgt pa et senere tidspunkt. Risiko og
risikopraemie beregnes under hensyntagen til den szerlige dedsfalds- og invaliditetsbonus, som tildeles med sat-
ser anmeldt til Finanstilsynet. Denne specielle bonus tildeles af den risikosum, der er geeldende pa dedsfalds-
eller invaliditetstidspunktet. Satserne fremgar af bilag 4 til bonusregulativet.
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3. Sikkerhedstillaeg

For forsikringer, der er tegnet eller omregnet til et beregningsgrundlag med en forrentning, der er sterre end 5 %
p.a., beregnes et tillaeg s,(j) af kontoreserven, hvor j betegner den hajere grundlagsrente p.a.

4. Rente

Forsikringerne tilskrives manedlig rente af de i maneden pa selskabets hovedkontor modtagne praemier og ind-
skud, idet der tages hensyn til betaling af omkostninger, risikopreemier samt sikkerhedstilleeg. Endvidere regnes
forrentning af foregaende maneds kontoreserve.

Forrentningen sker manedsvis, baseret pa en arlig rentesats pa i;.

For forsikringer, der er helt eller delvist er friholdt for PAL jf. lov om pensionsafkastbeskatning, forhgjes forrentnin-
gen, svarende til det friholdelsen berettiger.

5. Beleb til sikring af forsikringsydelser

For forsikringer med forsikringsydelser, der er tegnet pa eller omtegnet til beregningsgrundlag, der ikke svarer til
nytegningsgrundlaget, reserveres et belab til sikring af disse ydelser.

Beleb til sikring af forsikringsydelser beregnes og anvendes pa tidspunkter hvor BONUS beregnes og anvendes.

Belab til sikring af forsikringsydelser beregnes som en andel G af det belgb hvormed kontoreserven overstiger
den koncessionsmaessige nettoreserve, idet der korrigeres for forfaldne belgb, som vedrarer tiden efter bereg-
ningstidspunktet samt eventuelle forudbetalte belgb.

Beleb til sikring af forsikringsydelser anvendes til omregning af forsikringsydelser samt praemier pa beregnings-
grundlag, der er forskellig fra nytegningsgrundlaget, til nytegningsgrundlaget. Principper for omregning er beskre-
vet i bilag 3 til bonusregulativet.

B. Beregning af bonus og bonusforhegjelse

Pa de aftalte tidspunkter beregnes BONUS som det belgb hvormed kontoreserven, eksklusiv ikke anvendt belgb
til sikring af forsikringsydelser, overstiger den koncessionsmaessige nettoreserve, idet der korrigeres for forfaldne
belab, som vedrarer tiden efter beregningstidspunktet. Endvidere korrigeres kontoreserven for eventuelle forud-
betalte belab.

For invalider er nettoreserven beregnet som om invaliditeten ikke forela.

Ved anvendelse af BONUS til foregelse af de forsikringsmaessige ydelser bestemmes forggelsen saledes, at (1-k)
x BONUS = nettokapitalveerdien af selskabets foregede forpligtelser.

Ved henseettelse af BONUS pa bonusopsparingskonto foretages tilsvarende en reduktion, saledes at der hensaet-
tes (1-k) x BONUS pa kontoen.

Forsikringsmaessige ydelser, der kommer til udbetaling ved ded eller invaliditet, kan ved anvendelse af bonus
maksimalt forages med r%. Overskydende bonus hensaettes pa bonusopsparingskonto.

Retten til bonusopsparing knytter sig udover ovennaevnte situation udelukkende til forsikringer fra det oprindelige
selskab Alm. Brand Livsforsikringsaktieselskab, der i henhold til det fer 10.09.1996 geeldende bonusregulativ
havde indgaet aftale om opsparing af bonus, samt forsikringer overdraget fra Zurich Livsforsikring pr. 01.01.2000.

C. Omregning til hgjere garanteret rente

For forsikringer, hvor denne ret fremgar af forsikringsaftalen, eller hvor der er en vaesentlig opsparing, der er fri-
holdt for pensionsafkastbeskatning, jf. "Lov om beskatning af visse pensionskapitaler m.v.", § 7, stk. 1, kan om-
regning ske til G82 8 %, 10 % eller 16 %.
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Ved fastlzeggelse af omregningsrenten skal det pases, at forsikringens kontoreserve forventes at vaere mindst lig
nettoreserven i hele udbetalingsperioden.
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Bilag 2 Satser

1. Omkostninger
For alle omkostnings-kontributionsgrupper geelder nedenstaende omkostningsparametre.

Ky (procentvis omkostningsbidrag af praemierne) fastseettes ud fra folgende tabel:

Arlig bruttopreemie

Ekskl. evt. AMB A B C D
0- 50.000 50% 4,0 % 20 % 40%
50.000 - 100.000 3,0% 20% 2,0 % 20%
100.000 - 1.0 % 1.0 % 1.0 % 1,0 %

A omfatter forsikringer, der enten er privattegnede eller tegnet som led i en aftale med en arbejdsgiver, men ikke
er omfattet af grupperne B, C eller D,

B omfatter:
« frivillige firmapensionsordninger omfattende forsikringer for mindst 3 personer med en mindste arspreemie
pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet preemievolumen pa mindst 50.000 kr. arligt
= gruppeaftaler med foreninger o. lign. omfattende forsikringer for 3-24 personer med en mindste arspraeemie
pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet preemievolumen pa mindst 50.000 kr. arligt

C omfatter:
« obligatoriske firmapensionsordninger omfattende forsikringer for mindst 3 personer med en mindste
arspramie pr. person pa 10.000 kr. og med et samlet preemievolumen pa mindst 50.000 kr. arligt
« gruppeaftaler med foreninger o. lign. omfattende forsikringer for mindst 25 personer med en mindste
arspramie pr. person pa 10.000 kr.

D omfatter forsikringer under forsikringsklasse VI, Kapitaliseringsvirksomhed.

kr. A B & D
Manedlig omkostning, K; 60,00 60,00 30,00 60,00
Tilleeg ved opkraevning, Ks 10,00 10,00 0,00 10,00

K; og K; saettes dog til O kr. i de tilfeelde, hvor et forsikringsforhold af tekniske arsager er opdelt pa flere forsikrin-
ger, for firmapensionsordninger eller for gruppeaftaler med foreninger o. lign., nar selskabet i @vrigt skenner, at
omkostningen til administration berettiger hertil.

Omkostningsbidrag ved indskud fastszettes ud fra falgende tabel:

Ekskl. evt. AMB Omkostningssats
0 - 100.000 2,0%
100.000 - 1.0%
Indskudsgebyr,
Ks = 0 i tilfeelde, hvor der i henhold til koncessionen ikke skal betales STKIND,

= 1.700 kr. i andre tilfaelde

De samlede indskudsomkostninger kan nedsaettes til 0 kr., safremt omkostningerne baeres af egenkapitalen.

Faktor vedr. rykkergebyr,
C=4

Grundgebyr ved aendring,
Ks = 50,00 kr.
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FAKTOR:

AEndring til fripolice og delvist genkgb
Andre eendringer af sum/praamie
AEndring af pategninger/begunstigelse

Handpantsaetning
Andre eendringer

Administrationsbidrag S;, manedlig sats

nmmnnn
LN N S N

0,000000

Safremt de ovenfor anferte aendringer er af minimal administrativ karakter, kan faktoren nedszettes til 0.

2. Risikointensiteter

Risikosatserne er fastlagt ud fra selskabets kontributionsgrupper ud fra falgende princip:

Risikogruppen ded

Risikointensitet ved ded fastleegges ved:

my{a,K.b) = mYGrundlag(aaK‘b) = c{a) X mYGrundlag(a.K.O),

hvor:
Beregningsgrundlag c(a) Alder (a)
c(a) = Min(0,3 ; max((65-a)/100)) forb < 2 a=<65
- c(a) = Min(0,2 ; max((65-a)/150)) for b >=2
(h2ig a0 c(a) = 0,3 + ((100-a)/350) for meend a>65
c(a) = 0,4 + ((100-a)/350) for kvinder
ABO1TUNI 0 a>0

Risikogruppen invaliditet

Risikointensitet ved invaliditet fastlsegges ved:

Beregningsgrundlag

Risikointensitet

G82, G82* og ABO1ILI

mYa'(a.K,b)= mYGrunmgal(avKrb)

ABO1UNI og ABOTULI

my*(a,K.b) = 0,8 X MYarundiag (2,K,D)

Risikogruppen overlev - gamle
Risikointensitet ved dad fastleegges ved:

my(a‘K,b) = myGrundlag(a'Krb) - C(a) X mYGmndIag(a.K:D)1

hvor:

Beregningsgrundlag c(a) Alder (a)
c(a) = Min(0,3 ; max((65-a)/100)) forb < 2 a=<65

,, c(a) = Min(0,2 ; max((65-a)/150)) for b >=2

(BZagha c(a) = 0,3 + ((100-a)/350) for maend a> 65
c(a) = 0,4 + ((100-a)/350) for kvinder

ABO1UNI og ABO1ULI ca=0 a>0
c(a=0 a=<65

ABO1ILI c(a) = 0,2+((100-a)/350) for meend a>65
c(a) = 0,3+((100-a)/350) for kvinder

Risikogruppen overlev - nye

Risikointensitet ved ded fastlaegges ved:
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my(a,K.b) = MYycrndiag(@,K,B) - c(@) X MYcrundiag(@, K.b),

hvor:
Beregningsgrundlag Risikointensitet
UL2,IL2, UL3 0og IL3 c(a) = -0,10

a=alder K=ken b= bedemmelse
3. Sikkerhedstillaeg

S,(8) =0,000119

S,(10) =0,000199

S,(16) = 0,000438

4. Rente

Bonusrente efter pensionsafkastbeskatning:

Rentegruppe i Afkast for PAL
0(0,51% - 1,5%) 3,39 % 4,00 %
1(1,51% - 2,5%) 3,81 % 4,50 %
2 (2,51% - 3,5%) 4,24 % 5,00 %
3(3,51% - 4,5%) 5,08 % 6,00 %

5. Sikring af forsikringsydelser

G =1,00
f =0
6. Diverse
k =0
r =10 %
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Bilag 3 Omregning af forsikringsydelser samt praemie for bonusbaerende forsikringer til
nytegningsgrundlaget.

Nar der i dette bilag til regulativet anvendes betegnelsen nytegningsgrundlaget, patenkes det nyteg-
nende grundlag i forhold til tariffen pa risiko og rente, men altsa ikke omkostninger. Omregningen,
som beskrives nedenfor skal foretages i den neevnte prioriteringsproces, hver gang der anvendes
belab til sikring.

Omregningen sker gradvist for den enkelte forsikring ud fra felgende formel, der splittes i 2 dele. 1.
prioritet er sikring af reservegrundlaget — 2. prioritet er en sikring af preemiegrundlaget.

Formlen til sikring af reservegrundlaget defineres som:

(1- f)e beleb til sikring af forsikringsydelser + ( ydelse[ """ o passiv , — 7, o aktiv j‘i)

(1-g)e (ylclelsef-f:pc’"ce e passiv,; —;; eaktiv )
+

fripolice

qe (ydelsej,l. e passiv -7T;; e aktiv )

J.nytegningsgrundlag

Hvis q giver en veerdi pa mindst 1, pabegyndes 2. prioritering af sikringen, hvor preemiegrundlaget
sikres ud fra formlen:

1- f)e belebtil sikringaf forsikringydelser+ | ydelse™" e passiv + ydelse”™ o passiv  — . e aktiv.
14 1a1 b 1 14

Jytegningsrundlag

(1- p)e ( ydelse™ " o passiv.

prm e :
Jd J.nytegningsgrundlag * ydelsej,i e paSSlV 3 ‘?rjl . aktlvj,i )

+

ipolice, 2 m ' ot
P .( ydel S% = paSSlYﬂylegningxundlag+ ydelsg 2 paSSlYﬁyIcgningxundlag_ jrjj . aktl&nylegningxundlag !

hvor

ydelse Pl Fripoliceydelsen — dvs. den ydelse, der kan kebes alene for den eksisteren-
de reserve

ydelse™™ = Den ydelse, der kan kgbes alene for de fremtidigt aftalte preemier

ji = den j'te grundform pa den enkelte forsikring pa alle beregningsgrundlage i,
der er forskellige fra nytegningsgrundlaget

f = fradrag, der bl.a. skal deskke opbygning af solvensmargen.

q = hvor stor en del af de berarte fripoliceydelser, der er omregnet til nyteg-
ningsgrundlaget

p = hvor stor en del af den preemiebetalte ydelser, der er omregnet til nyteg-

ningsgrundlaget. Nar p er mindst 1 opharer omregningen og der foretages
ikke yderligere reservering af belgb til sikring af forsikringsydelser.
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passiv = nettopassiv, kapitalveerdi pr. 1 kr. ydelse, jf. beregningsgrundlaget.

aktiv = praemiebetalingsrente, kapitalveerdi pr. 1 kr. preemiebetaling, jf. beregnings-

grundlaget.

kontinuert nettopraemie, jf. beregningsgrundlaget
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Bilag 4 Satser for Zurich Liv bestanden

1. Dedsfalds- og invaliditetsbonus

Dedsfalds- og invaliditetsbonus gives til forsikringer tegnet fer 1. oktober 1982, og hvor denne bonusanvendelse
ikke er fravalgt pa et senere tidspunkt.

Deadsfaldsbonus: Alder(a):
0,60 a<45
Max{0,60-0,025 x (a-45):0} a>=45

Invaliditetsbonus: Alder(a):
0,30 a<45
Max{0,30-0,02 x (a-45);0} a>=45
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Beregningsgrundlag til opggrelse af

livsforsikringshensaettelser til markedsvaerdi

Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S
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Beregningsgrundlag til opgerelse af livsforsikringshensattelser til markedsvaerdi

1. Beregningsgrundlagene
G82, G82*, ABOTUNI, ABO1ULI, UL2, UL3, ABO1ILI, IL2, IL3, U74, UB6 og LE6

I henhold til regnskabsbekendtgeorelsens § 66 udger livsforsikringshensaettelserne summen af felgende led,
der beregnes pr. forsikring:

5.1 Garanterede ydelser

GY = HensewetYG

8 oty T ki) + forvads T+ forvads™”
= exp(—t-r,) |
1=0 — forvindb, + forv.omk, + Opsp!™™

+TV

5.2 Bonuspotentiale pa fremtidige praemier, for bonusberettigede forsikringer
o Jorvindb, — forvudb”" "™ + forv.fp.omk, — forv.omk,
BP = Max| »_exp(—t-r,){ + forv. foudb ™ - (1= k) + forv. foudb! ™" |0

=0 M TKverds U TKverdi
— forv.udb, (1 =k ) — forvudb,

5.3 Bonuspotentiale pa fripoliceydelser, for bonusberettigede forsikringer

[Vhenscet™ - (1 - min (K gxg s Ky ) + 5k prm + maks|— skov.prm-, 0|~ forv.omk.resultat - (1— P) i
‘i’“}:‘ ) SorvaudbM™ ™ (1 — k) + forvadb! U 4 forvaudb !
expl—t-+ ) . ;
BF = Max = ~ forv.indb, + forv.omk, + Opsp’*™ 4
— max ; ; i >
'i ) Jorv. foaudb T (1 < ko) + forv. fpudb” ™ & forv. fp.omk,
exp(—t-r)-
pary "+ opspPme
P BI” min ;
hvor P = Maks| pyy ins
TK FP
P -
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Hvor der benyttes felgende Markov tilstandsmodel ved beregning af cashflowet:

i

% Aktiv > " Invalid
Hpg Had
id
2 Tilbagekob * Dod
Hpt
'y
Haa Hia
Hrg
® Fripolice w—> ¥ Inv. fripolice
med falgende tilstande:
0) Praamiebetalende og 1.liv er rask
1) Praemiebetalende og 1.liv er invalid
2) Tilbagekabt
3) Praemiefri og 1.liv er rask
4) Preemiefri og 1.liv er invalid
5) Dad
og hvor
. =In(l+ MV, - PAL)/12,
hvor
MV, = den af Finanstilsynet offentliggjorte rentekurve
RISK = sikkerhedstillzeg til at deekke det skennede tilleeg som skal betales til en erhverver
pa markedet
PAL = pensionsafkastbeskatning
exp(—t-r,) = diskonteringssats
forv.indb = de forventede fremtidige indbetalinger
forv.omk = udgiften til forventet fremtidig administration af forsikringen
forv.fp.omk = udgiften til forventet fremtidig administration af fripolicen
forv.omk.resultat = nutidsvaerdien af det forventede fremtidige omkostningsresultat pa forsikringen
forv.fp.udb™ 7= = de forventede fremtidige udbetalinger ved tilbagekab af fripolicen
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forv.fp.udp "= = de forventede fremtidige udbetalinger pa fripolicen bortset fra
tilbagekab
forv.udp™ = = de forventede fremtidige udbetalinger ved tilbagekeb af forsikringen
forv.udb.”™™ = de forventede fremtidige udgifter til preemiefritagelse pa forsikringen
foreudht- PR = de forventede fremtidige udbetalinger pa forsikringen bortset fra tilbagekeb og
preemiefritagelse
Ko = andel af kursveern jf. selskabets tilbagekgbsregulativ, der fremkommer ved
nedseettelse af BF (kontributionsgruppeafhaengigt)
Opsp"™™ = opsparet bonus (anvendes ikke til opskrivning af ydelser)
ovf.udb = overfprie udbetalinger (forfalden, men ikke ’brugt’)
1. _
Vhenset™" +sk . prm+maks|—skov_prm 0]
. 1200r v r_u TRverdi 4 5 s rr Tvardi s iPrm,w
P BF min = min - Lexp=tny {;:Lfdb+ jnw.LI!niA:é’);:;;:'m“*udb Jite )
'%“;xpl_,_rf y| for- ﬁ'i'niﬁ{.’”’”'mm"1"‘"‘-‘“)+ Sorv_fpudhl RS oy i omk, ]
1— =0 +Opsp, ™™
| Jorv_omk resultat Il
G . ll] (V.ﬁen.s'wr’"m‘-r.vk. prm+maks|- skov, prm.t}]—}"f\’vrerm'f(o)
p'f‘l’/ min = minii— Jorv.omk resultct
hvor TKveerdiK0 er regnet som 7K™ med k= 0.
TK FP
P = sandsynligheden for tilbageksb og fripolice. Det sandsynlighedsvasgtede fradrag
kan dog aldrig fere til negative bonuspotentialer, da sandsynligheden i sa fald
foreges. Desuden maksimeres sandsynligheden saledes at der aldrig fradrages
et sterre omkostningsfradrag end genkgbsvaerdien tillader.
sk.ov.prm = (skyldig preemie — overfart preemie 1.0)
sk.prm = forfalden, men ikke betalt preemie
g = forsikringens tilbagekgbsvaerdi
TV = tillzegget som felge af garanterede tilbagekgbsveerdier
Vhenscet " "% = livsforsikringshenszettelsen for evt. tillaeg for tilbagekgbsvaerdi
Vhenscet *™ = PKF _saldo — Forud bet™™ — maks[— skov. prm; 0)] veerdien af  den

retrospektive hensaettelse, inkl. overfart preemie.
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Der geelder felgende sammenhaenge:

VH(;’!?SC&I foor rilleg -

1200 Jorvaudbh™ ™ (1 = ks ) + forvaudb! ™ + forvaudb
Sexp(ct-r): )+ forva ;
1=0 — forvindb, + forv.omk, + Opsp]™™
& orv. fpudb ™ (1= ke ) + Jorv. fpudb” ™+ forv. fp.omk

max ZCXP(_"’-}' L ﬁ; . (1 = kgw ) + forv. fp.udb, Jorv.fp.omk,
=0 +Opsp,™
Vhenscet®™ (1 — min(k gy s Ky )) + Sk prm + maks[— skov. prm; 0]
| — forv. omk.resultar -(1- P)

Parmin>
hvor P = Maks| p,,

IK . FP

min *

hvor maksimum tages pa policeniveau.

TV = Max|0; |[TKveerdi - Vhensaet ™ | |

}

Udgiften til den forventede fremtidige administration er dekomponeret i en relativ andel udtrykt som en

procentdel af preemien samt en absolut starrelse udtrykt ved et fast gebyr.

forv.omk = [Omk%p . forv.:’ndb] +|:Omkp"fl"'“ -P, H udv( _j’):|
i=1
forv.fp.omk = {Omk‘p"“""' P ‘Hudv(j)}, hvor
=1
£ =  sandsynligheden for at policen stadig er i kraft
Omk™"™ = udgiften til forventet administration opgjort i forhold til preemien. Satsen er afheengig af
den tilstand policen befinder sig i
Omik""e = udgiften til forventet administration opgjort pr. forsikring. Satsen er afhaengig af den
tilstand policen befinder sig i
udv(j) = arlig inflationsfaktor
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Fastszettelsen af de forventede fremtidige omkostningsbidrag har samme form som udgiften til den
forventede fremtidige administration. Det forventede fremtidige omkostningsresultat bliver derfor pa formen:

Sforv.omk.resultat =

N
Z [CXp(—E . r} )Omk"/o prm honusregulativ forv,fndb]

=1

N i
+ Z |:exp(-i .r )Omk Police bonusregulativ | iy H udv(])}
=

J=1

- i[exp(—i r)Omk™"™ . forvindb] — i[exp(—i -r)Omk"" . p. ﬂ udv( j)}

i=1 i=I =1

hvor

Omic7rmromsresda - omkostningsbidrag der betales i henhold til bonusregulativet, og som kan relateres

til praemien. Satsen er afhaengig af den tilstand policen befinder sig i

Paolice honusregulativ s = i 3 :
Omj 7P omeres @™ = omkostningsbidrag der betales i henhold til bonusregulativet, og som kan relateres

til et fast belgb. Satsen er afhaengig af den tilstand policen befinder sig i.

Risikotillazgget, RT , folger af bilag 1 nr. 53. i regnskabsbekendtggrelsen og beregnes ved forggelse af
risikointensiteterne (ded og invaliditet) med:

Mzaend, rask, ej livrente-grundform: Meaend, rask, livrente-grundform:

,R T dod , positiv R Tdua‘ Jegativ

Kvinder, rask, gj livrente-grundform: Kvinder, rask, livrente-grundform:
RTJM L POSItV RTdﬂd,mganv

Mzend, invalid, ej livrente-grundform: Maend, invalid, livrente-grundform:
RTI}:\» Rva

Kvinder, invalid, ej livrente-grundform: Kvinder, invalid, livrente-grundform:
RT:’nv RT!}iv

Dgdelighedsrisikoen til fastsaettelse af overgangssandsynlighederne i Markovmodellen fglger en Gompertz-
Makeham form. Der skelnes pa maend og kvinder, rask eller invalid samt om der er tale om livrente-
grundformer eller ikke livrente-grundformer. Definitionen af livrente-grundformer felger selskabets
livrentegrundlag ABO1ULI og ABO1ILI. Der anvendes samme dgdelighedsrisiko for alle forsikringer, uanset
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om de er antaget med forhgjet dedsrisiko.

Meend, rask, ej livrente-grundform: Meend, rask, livrente-grundform:

ad __ gm m m ad __ gmliveente m_livrente m fivrente™
ﬂr - Aud + Bac.l' : Can.l' ﬂr - Acm’ s Bad : Cad
Kvinder, rask, gj livrente-grundform: Kvinder, rask, livrente-grundform:

ad 4k k kY ad gk divrente k fivrente k fiveente ¥
)u_l_ - Aad + Bad : Cau‘ #‘_ - Aad + Bud : Cad
Maend, invalid, ej livrente-grundform: Maend, invalid, livrente-grundform:

id _ oam m m id _ gmlivrente m Jivrente m flivrente™
Ju, — 4hd +Bm’ P #x _Am’ +Bm’ g
Kvinder, invalid, ej livrente-grundform: Kvinder, invalid, livrente-grundform:

T 'd k kY id gk diveente k fivrente k Jivrente ¥
/u_‘_ - Am’ o+ Bra’ ' Cm’ luy - Afd ** Brd . Caa’

Invaliditetsrisikoen til fastseettelse af overgangssandsynlighederne i Markovmodellen felger en Gompertz-
Makeham form. Der skelnes pa mend og kvinder. Der anvendes samme invaliditetsrisiko for alle
forsikringer, uanset om de er antaget med forhgjet invaliditetsrisiko.

Maend:

o m m m*
ﬂ_‘ = Aar + ‘Bar 'C:u'
Kvinder:

o

k I3 kY
il = A, +B,-C,

Tilbagekabs- og fripolicerisikoen til fastsaettelse af overgangssandsynlighederne i Markovmodellen falger en

Gompertz-Makeham form. Der skelnes ikke mellem maend og kvinder, men er fastsat som funktion af
policealderen.

Tilbagekeb for en preemiebetalende police, hvor 1.liv er rask:
re ¢

Ho=Ap +B, -Cp

Tilbagekgb for en preemiefri police, hvor 1.liv er rask:

7z i
M= A +B, 'Cfg
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Fripolice for en preemiebetalende police hvor 1.liv er rask:

e :
[.[ :APJ +Bpf 'Cpf
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Bemaerkninger:

1.

2.

7.

Cashflowet regnes maksimalt frem til, at kunden ville veere blevet 120 ar

Ved opggrelse af de garanterede ydelser foretages altid en bonusopskrivning uanset, at dette i henhold
til forsikringsaftalerne kun foretages 1. januar. Dette skal forhindre en overvurdering af
bonuspotentialerne

Ved opgerelse af bonuspotentialet pa fripoliceydelser er der i formlen med leddet
1204r forv.udb;”'ﬁhwnﬁ l(1_k)+fOrv.udb:.-’.??{wenﬁ +f0rv-udbrPrmﬁH.
exp(=t-r){ T
1=0 — forv.indb, + forv.omk,

max

2> exp(—t -1 ) forv. foudb < (1= k) + forv. foudb! T & forv. fp.omk, )

t=0

taget hgjde for, at modregning ved anvendelse af bonus pa policedele med lav grundlagsrente til at
deekke styrkelse af policedele med hej grundlagsrente alene kan daekkes af bonuspotentialet pa
fripoliceydelser og ikke af bonuspotentialet pa fremtidige praemier. Der henvises i @vrigt il
Finanstilsynets generelle skrivelse af 27. december 2001 (J.nr. 565-0033)

Dedeligheds- og invaliditetsrisikoen pa markedsvilkar er fastsat for henholdsvis maend og kvinder. Dette
forhold gaelder ogsa i de tilfelde, hvor det bagvedliggende beregningsgrundlag er unisex

Det er forudsat i modellen, at tilbagekab og omskrivning til fripolice ikke kan ske hvis 1. liv er invalid.
Dette sker ikke i praksis og er derfor ikke medtaget

Produktet PlusLiv, jf. selskabets anmeldelse af 17. maj 1996 er en kundelivsforsikring med etérige
risikopraemier uden reserveopbygning. Overfert preemie (preemie til deekning af risiko i den kommende
periode) henseettes under leddet 5.1, garanterede ydelser. Bestanden af PlusLiv forsikringer optjener
bonus kollektivt, der kan anvendes til nedsaettelse af tarifpraemien for alle forsikringer. Kollektivt optjent
bonus henseettes ligeledes under ledet 5.1, garanterede ydelser

For andele friholdt for pensionsafkastbeskatning anvendes en diskonteringsrente fgr PAL afgift.

For forsikringer, hvor det friholdte belgb er mindre end forsikringen samlede veerdi foretages en

forholdsmaessig beregning af diskonteringssatserne ved diskonteringen.
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2. Hensaettelser pa aktuelle invaliderenter
Pa beregningsgrundlagene G82, G82*, ABO1UNI, ABO1ULI, UL2, UL3, ABO1ILI, IL2 og IL3

Hensaettelse for aktuelle invaliderenter indgar i beregningen af livsforsikringshenseettelserne til
markedsveerdi for den enkelte forsikring i henhold til afsnit 1, idet de forventede udbetalinger pa
den enkelte forsikring medtager udbetalingen ved invaliditet. De forventede udbetalinger ved
invaliditet regnes som de forventede udbetalinger indtii det laegeligt vurderede

reaktiveringstidspunkt tillagt de forventede udbetalinger i MIDIL% af restigbetiden.

3. Bestandsbetragtninger

Beregningerne under pkt 1 og 2 sker samlet for den enkelte forsikring og

maksimeringsbetingelserne i bonuspotentialerne sker pa policeniveau.

Hvis de individuelle bonuspotentialer pa bestandsniveau er negative, saettes de lig med 0.
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Bilag: Liv satser

% -
Omk" prm

Omkl%prm

Om k:fo prm bonusregulativ

%a prim bonusregulativ
Oomk,*" &

Om klx:"uﬁcc,bfmu.\'regw‘afh'
O m k ;"f:h'cc Jonusregulativ
Om k;f’m‘:'ce.hom.-.rregnk.r{iv
Om k j’aﬁce,hf}r:u.\rregufaiiv

TK FP

p
udv(j)

PAL
MIDLY%

RT dod | positiv
RT dod pegativ
R T v

2,5

2,5

25,00
25,00
25,00

25,00

3,6

3,6

60,00
60,00
60,00

60,00

1,00

1,02

0,153
0,10

0,12
-0,12
0,12
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Kvinder

AL, =0,0002 = 0,000200000
B:d = 105.?28-10+In(0,4}rln{10} - 0‘000021 383
s =1 = 1,091440336
AL = 0,0002 = 0,000200000
B}f; = 15 728-10+In(0.4)In(10) = 0,000021383
e = = 1,091440336
A =g = 0,000000000
BT cqghdeea = 0,000000288
CElrreme = 40092 = 1,154240000
A" =0 = 0,000000000
B;Z,ﬁ\'reme = 103,453&10 = 0,000000288
e T = 1,154240000
A = 0,00060 =0,000600000
B EghTE = 0,000005201
iy =R =1,148153621

ar

Markedsveerdi beregningsgrundlag

Meend

Am

ad

Bm

ad

C m

ad

"
Aid

m
B:‘a'

m
Cm’

A m divrente
ad

B m fivrente
ad

C m fivrente

ad

A m fiveente
1d

Bm Mivrente
id

C m fivrente
id

= 0,0002

=10+l y
= 4(588-10+1(04)in(10)

=1 00.038

= 0,0002

=1 05,83—10+In{0,4}!ln{10)

= 1000%8

= 0,0000

3,4074-10
10

=1 00.0649

= 0,0000

— 43:4074-10
=10

=1 00,0649

= 0,00040

g 104,5440

= 100060

= 0,000200000

= 0,000030343

= 1,091440336

= 0,000200000

= 0,000030343

=1,091440336

= 0,000000000

= 0,000000255

=1,161260000

= 0,000000000

= 0,000000255

=1,161260000

0,000400000

0,000003467

1,148153621
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Regelsaet
Risiko- og egenkapitalforrentning

Forsikringsselskabet
Alm. Brand Liv og Pension A/S
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Regler for forrentning af egenkapital

Risikoforrentningen for 2014 jf. selskabets regler for egenkapitalforrentning. Regelszettet felger Finanstilsy-
nets vejledning nr. 9791 om markedsdisciplin og anmeldelse af regler for egenkapitalens andel af det reali-
serede resultat i livsforsikringsselskaber og tveergaende pensionsselskaber af 20. december 2005.

| beregningen af egenkapitalens forrentning indgar andele, der er betinget af sterrelsen af det realiseret re-
sultat (kaldet betingede andele) og andele, som ikke er betinget af noget (kaldet ubetingede andele).

Resultat af forretning uden ret til bonus (ubetinget)
Resultatet af syge- og ulykkesforsikringsvirksomheden opgjort i henhold til regnskabsbekendtgarelsen til-

lzegges egenkapitalen fuldt ud. Investeringsafkastet, der indgar i bestandens resultat, opgeres som afkastet
af allokerede aktiver, der fgres i seerskilt depot og derfor ikke indgar i et investeringsfaellesskab med livsfor-
sikrings-virksomheden

Resultatet af bestanden af livrenter uden ret til bonus pa beregningsgrundlagene U74, U66 og L686 tillzegges
egenkapitalen fuldt ud. Investeringsafkastet, der indgar i bestandens resultat, opgeres manedsvis som be-
standens henseaettelser multipliceret med afkastprocenten for de rentebaerende fordringer, der er allokeret til
forsikringstagerne

Investeringsafkast af de investeringsaktiver, der er tilknyttet egenkapitalen (ubetinget)
Egenkapitalen tildeles afkastet af allokerede aktiver, der feres i seerskilt depot og derfor ikke indgar i et inve-
steringsfeellesskab med forsikringstagerne

Risikoforrentning (betinget
Rentegruppe 0: 0,15 % af de gennemsnitlige livsforsikringshensasttelser f.e.r. eksklusiv kollektivt bonus-
potentiale og eventuel anvendelse af bonuspotentiale pa fripoliceydelser

Rentegruppe 1: 0,15 % af de gennemsnitlige livsforsikringshensaettelser f.e.r. eksklusiv kollektivt bonus-
potentiale og eventuel anvendelse af bonuspotentiale pa fripoliceydelser

Rentegruppe 2: 0,15 % af de gennemsnitlige livsforsikringshensaettelser f.e.r. eksklusiv kollektivt bonus-
potentiale og eventuel anvendelse af bonuspotentiale pa fripoliceydelser

Rentegruppe 3: 0,15 % af de gennemsnitlige livsforsikringshensaettelser f.e.r. eksklusiv kollektivt bonus-
potentiale og eventuel anvendelse af bonuspotentiale pa fripoliceydelser

Risikogruppe ded: 100 % af risikoresultatet f.e.r. efter bonus

Risikogruppe invaliditet: 100 % af risikoresultatet f.e.r. efter bonus

Risikogruppe overlev — L1: 100 % af risikoresultatet f.e.r. efter bonus

Risikogruppe overlev — L2: 100 % af risikoresultatet f.e.r. efter bonus

Omkostningsgruppe AB: 100 % af omkostningsresultaterne efter bonus

Anvendelse af skyggekontoen (betinget

Fremfarte belgb i en given kontributionsgruppe tilbagefares egenkapitalen under betingelse af, at der ikke er

foretaget belaning af bonuspotentiale pa fripoliceydelser i pageeldende gruppe

Fremfarte belgb forrentes med samme forrentning som afkastet pa de aktiver, som egenkapitalen er investe-
reti.

Fremforte belgb samt forrentning feres pa en separat skyggekonto for hver kontributionsgruppe.

Regelszet for Risiko- og egenkapitalforrentning Side 2 af 2



Flytning af policer imellem kontributionsgrupper

Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S

Flytning af policer imellem kontributionsgrupper Side 1 af 3



For alle selskabets bonusbaerende forsikringer anvendes nedenstaende beskrevne

princip for flytning af policer imellem kontributionsgrupper.

Rente

| forbindelse med arsskiftet opgeres arets bonus og anvendes efter de anmeldte principper. Uanset anven-
delsesform (Bonustilskrivning eller fundering), vil forsikringerne pa den made gradvist mindske deres gen-
nemsnitlige grundlagsrente — og dem, der ligger i det nederste spaend i en given kontributionsgruppe, vil
typisk bevaege sig hurtigere end de gverste. Dermed vil nogle forsikringer falde udenfor homogenitetskravet
om en maksimal difference pa 1 %-point i hver rentegruppe.

Desuden vil foragelse eller nedsaettelse af en forsikring kunne fare til en reduktion af den gennemsnitlige
grundlagsrente, saledes at forsikringerne falder udenfor homogenitets-intervallet.

Selskabet vil derfor pa arlig basis foretage en beregning af, hvilke forsikringer, der er faldet udenfor homo-
genitetsbandet i hver rentegruppe og efterfelgende flytte dem over til den gruppe, som de efter arets bonus-
anvendelse tilhgrer.

| forbindelse med flytningen, vil selskabet opgere forsikringens andel af den kollektive bonus (dette regnes
ud fra forsikringens retrospektive hensaettelse). Dette belgb vil blive fradraget den gruppe, som forsikringer
flytter fra og tilga den gruppe, som forsikringen flytter til. | det omfang, at forsikringens relative kollektive bo-
nus afviger med mere end 5 %-point fra den gruppe, som forsikringen flyttes til, vil selskabet vaelge en af
nedenstadende 3 metoder for at opretholde rimeligheden for den enkelte kunde:

1. Ekstraordineer tilskrivning af bonus til den/de enkelte forsikringer, saledes at differencen bringes ned
under 5 %-point

2. Oprettelse af selvstaendig gruppe til de omfattede forsikringer

3. Bibeholdelse i den oprindelige gruppe pa trods af overskridelsen af homogenitetsintervallet

Safremt ikke nogen af grupperne stilles mere end 1 %-point darligere, kan de 3 ovenstaende metoder fravi-
ges. Det kan ske hvis

a) Flytningen vedrerer et mindre omfang af policer fra en gruppe med lavere bonusgrad, saledes at bo-
nusgraden i gruppen, der flyttes til, pavirkes med mindre end 1 %-point af flytningen - eller

b) Flytning sker fra en gruppe med hgjere bonusgrad, og den flyttede bestands bonusgrad pavirkes
med mindre end 1 %-point af flytningen.

Selskabet vil hvert &r give en redegerelse for arets flytning som en del af aktuarberetningen.

Den gvrige del af de ufordelte reserver i form af den akkumulerede vaerdiregulering, flyttes tilsvarende med
forsikringen ved skift af gruppe, hvilket tilsikres direkte gennem beregningsteknikken.
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| det omfang, at der er oparbejdet en skyggekonto i den gruppe, forsikringen forlader, vil det pagaeldende
tilgodehavende (andelen af skyggekontoen), blive afskrevet.

| det omfang, at forsikringen flytter til en gruppe med skyggekonto, vil det blive betragtet som samme situati-
on som nytegning, hvor nye kunder indgar pa lige fod med eksisterende.

Risiko

Da risiko defineres pa daekningsniveau, er det selskabets opfattelse, at ind- og udtraeden af en given risiko-
gruppe er at betragte som til- og afgang. | dette tilfaelde er det derfor ikke relevant at tale om at medtage
ufordelte reserver til andre risikogrupper.

Omkostninger
Der anvendes samme betragtning som pa risiko.
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Teknisk grundlag for PlusLiv

Forsikringsselskabet

Alm. Brand Liv og Pension A/S
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Grundlag for beregning af forsikringspramierne og livsforsikringshenszattelserne

Praamier:

Helarlig preemie excl. STK-tillzeg pr. 1.000 kr.
Forsikringssum ved dedsfald:

Alder Praemie Deekning

<30 1,12 100%
31 1,18 100%
32 1,27 100%
33 1,36 100%
34 1,46 100%
35 1,57 100%
36 1,68 100%
37 1,80 100%
38 1,94 100%
39 213 100%
40 2,33 100%
41 255 100%
42 2,80 100%
43 3,07 100%
44 3.3°7 100%
45 3,71 100%
48 4,08 100%
47 4,49 100%
48 4,95 100%
49 5,46 100%
50 6,04 100%
51 6,04 90%
52 6,04 80%
53 6,04 70%
54 6,04 60%
55 6,04 50%
56 6,04 40%
57 6,04 30%
58 6,04 20%
59 6,04 10%
60 0%

STK-tilleeg = 62 kr. (2013)

STK-tilllzgget reguleres arligt. Vejledende for reguleringen er stigningen i nettoprisindekset, som dette of-
fentliggeres af Danmarks Statistik.
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Preemien for den enkelte forsikrede beregnes som:

Forsikringssum * Bonusfaktor *

(Gennemsnitspreemie-faktor * Gennemsnitspraemie +
Alderspreemie-faktor * Aldersafhaengig preemie)

+

STK-tillzeg
Alderspraemie-faktor + Gennemsnitspreemiefaktor = 1

Forsikringssum: Hgjeste forsikringssum udger 650.000 kr. pr. forsikrede. Forsikringssummen nedseettes fra
og med det fyldte 51. ar til den ovenfor anferte deekningsprocent. Hgjeste forsikringssum reguleres arligt.
Vejledende for reguleringen er stigningen i nettoprisindekset, saledes som dette offentliggeres i Danmarks
Statistik.

Bonusfaktor: Fastsaettes arligt, jf. "Regler for beregning og fordeling af overskud til forsikringstagerne og
andre berettigede efter forsikringsaftalen”.

Gennemsnitspraamie-faktor: Den andel af preemien, der fastseettes ud fra et gennemsnitspreemieprincip.
Fastszettes arligt.

Gennemsnitspraemie: Ud fra den aldersmzaessige sammensaetning af samtlige personer, der er omfattet af
Alm. Brand's kundelivsforsikring, og ovennsevnte aldersafhasngige preemiesatser beregnes en gennemsnitlig
praemie for 1.000 kr.’s forsikringssum. Prazmien beregnes og fastseettes arligt, 1. gang ud fra en forventet
alderssammensaetning.

Alderspraemie-faktor: Den andel af preemien, der fastszettes ud fra den forsikredes alder. Fastsaettes arligt.

Livsforsikringshensaettelser:

Livsforsikringshenszettelserne opgeres som overfgrt preemie beregnet prorata temporis, idet forsikringerne
ikke kan tilbagekabes, og den periodiserede praemie i gvrigt svarer til den afholdte risiko.

Derudover henseettes dog belab til en preemiereguleringsfond, jf. "regler for beregning og fordeling af over-
skud til forsikringstagerne og andre berettigede efter forsikringsaftalen”.
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Regler for beregning og fordeling af overskud til forsikringstagerne og andre beret-
tigede efter forsikringsaftalen (Bonusregulativ).

Alm. Brand Liv
Bonusregulativ for kundelivsforsikring
Bonus (preemieregulering) for Kundelivsforsikring beregnes og fordeles efter falgende regler:
§1 Regnskabsarets overforsel
Bestyrelsen for Alm. Brand Liv treeffer efter hvert kalenderars afslutning, efter direktionens og den ansvars-
havende aktuars indstilling, beslutning om starrelsen af den andel af forskellen mellem indteegter og udgifter
opgjort efter reglerne i § 2, der skal overferes til preemiereguleringsfonden for Kundelivsforsikring.
§2 Bonusopgorelse
For hvert regnskabsar foretages en opggarelse af indteegter og udgifter.
Som indteegter betragtes:
i1 de i regnskabséaret forfaldne preemier

i.2 henlagt preemiereserve ved arets begyndelse

Som udgifter betragtes:

u.1 de i regnskabsaret forfaldne forsikringsydelser

u.z2 arets udgifter til genforsikring

u.3 henlagt preemiereserve ved arets udgang

u4 selskabets omkostninger vedr. Kundelivsforsikring
ub andel af arets aendring i selskabets beregnede

solvensmargen.
§3 Bonusregulering af praemier
Praemiereguleringsfonden benyttes til regulering af efterfelgende praemier for Kundelivsforsikring.
Regulering foretages ved fastsaettelse af en Bonusfaktor, svarende til hvor stor en del af den tarifmeessige
praamie excl. STK-tilleeg, som skal opkreeves. Fastseettelse af Bonusfaktor foretages mindst en gang om

aret.

Bonusfaktoren kan ikke fastsasttes sterre end 1.
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§4 /fEndring af bonusregulativet

Selskabet kan til enhver tid aendre bonusregulativet med virkning for savel eksisterende som fremtidig forsikrin-
ger.

Zndringer til bonusregulativet anmeldes til Finanstilsynet.

§5 Ikrafttraedelse

Neervaerende
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FORSIKRINGSFORMER

Dedsfaldssum

Udbetales som en sum eller i rater ved forsikredes ded.
Udigbssum

Udbetales hvis forsikrede opnar en bestemt alder.
Invalidesum

Udbetales som en sum eller i rater, hvis forsikredes generelle erhvervsevne varigt bliver
nedsat til 1/3 eller derunder.

Udbetaling kan ogsa ske, hvis den generelle erhvervsevne varigt bliver nedsat til 50 %
eller derunder.

Invaliderente
Udbetales hvis forsikredes generelle erhvervsevne bliver nedsat til 1/3 eller derunder.

Udbetaling kan ogsa ske, hvis den generelle erhvervsevne bliver nedsat til 50 % eller der-
under.

Deekningen kan tegnes pa et ugaranteret grundlag.
Visse kritiske sygdomme
Udbetales hvis forsikrede far stillet en deekningsberettiget diagnose.

Daekningen kan etableres pa kollektiv basis som en bgrnedaskning pa forsikredes barn
(inkl. adoptiv- og stedbern) og som daekning pa forsikredes segtefeelle/samlever.

AEgtefaellesum

Udbetales til forsikrede, hvis en segtefeelle/samlever dor.

Begrnesum / -rente

Udbetales til forsikredes barn (inkl. adoptiv- og stedbarn), hvis forsikrede der.
FEgtefaellebgrnesum

Udbetales til eegtefeeliles/samlevers bern (inkl. adoptiv- og stedbern), hvis en
eegtefeelle/samlever deor.

Premiefritagelse
Der kan bevilges praemiefritagelse indtil 3 ar pa alle deekninger.

Preemiefritagelsen kan tilkebes til at geelde til forsikringens ophar.
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211

2.1.2

21.3

GRUNDLAGET FOR PRAEMIEBEREGNING

Ved HS grundlaget forstas HS grundtavler, rente 3 % % helarlig, beregnet og udgivet af
Det Forenede Danske Livsforsikrings - Aktieselskab HAFNIA i 1950.

Ved F66 grundlaget forstas grundtavier F66 M — F66 K, rente 4% % med netto og brutto
vaerdier for tarif D (livsforsikring med udbetaling), tarif T (oph@rende livsforsikring) og tarif
S (simpel kapitalforsikring), fra 1966.

Ved G82 grundlaget forstas det i Beretning fra Forsikringstilsynet om tilsynets virksomhed
i aret 1982, afdeling Il, side 2-51, beskrevne beregningsgrundlag.

Risikoelementer

X betegner fyldt alder for en mand

y betegner fyldt alder for en kvinde
Aldersberegning

Alderen beregnes som fyldt alder pr. 1. januar.

Alderen for forsikrede med fyldt alder under 31 ar fastsaettes til alder 30 ar.

Anvendt dedelighed

Ved dedsfaldssummer for forsikrede under 70 ar benyttes dedelighedstavien HS uanset
kan:

(5,79767-10+0,42x)
H(x) = 0,002 + 10

Ved degdsfaldssummer for forsikrede over 69 ar benyttes dedelighedstavien F66M uanset
kgn:

(5,67167-10+0,042x)
p(x) = 0,000625 + 10

For gvrige eventuelle forsikringer benyttes dedelighedstavien G82M uanset ken:

(5,88-10+0,038x)
p(x) =0,0005 + 10

hvor u(x) betegner dedsintensiteten.

Anvendt invaliditet

For forleenget praemiefritagelse og invaliderente benyttes invaliditetstavien GA82M for
maend:

ai (4,54-10+0,060x)
u(x) = 0,0004 + 10

g
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2.31

2.3.2

2.3.3

2.3.4

GA82K for kvinder:

ai (4,71609-10+0,080y)
p(y) = 0,0006 + 10

ai
hvor p betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

Rente

Teknisk rente

For HS udger renten 3,75 % p.a.
For F66M udger renten 4,5 % p.a.

For G82 eventuelle udger renten 5 % p.a. for invalidesum, 1 % p.a. for garanterede
invaliderenter og barnerenter og 2 % p.a. for ugaranterede invaliderenter.

For grundlaget G82 reduceres renten med kombineret omkostnings- og risikotilleeg pa 0,5

%, nar renten er 5 % p.a., pa 0,481 %, nar renten er 1 % p.a. Der anvendes ikke noget
omkostnings- og risikotilleeg pa det ugaranterede 2 % grundlag.

Omregningsrente

Ved omregning fra sum til rate benyttes en rente pa 1 % p.a. fra tidspunktet for forste rate-
udbetaling.

Nettogrundlag

Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien af alle
selskabets gjeblikkelige forpligtigelser. Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes,

som om ydelserne forfaldt kontinuert.

Dadsfaldssum: grundform 115, udlgbssum: grundform 125, invalidesum: grundform 315,
invaliderente: grundform 419, kollektiv bernerente: rSx, jf. kap. 9 i G82 grundlaget.

Pramiebetalingsrente

Ved praemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien pr.
1 krone preemiebetaling, jf. pkt. 7.1.0 i G82 grundlaget.

Kontinuert nettopraemie

Den kontinuerte nettopraemie bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og praemie-
betalingsrenten pa beregningstidspunktet.

Nettoindskud

Nettoindskuddet bestemmes som nettopassivet pa beregningstidspunktet.
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2.4.1

2.5

2.5.1

2.5.2

2.5.3

2.5.4

Bruttogrundlag
Bruttopraamie

Der beregnes ikke styk- og stykratetillasg.
Hvis en ordning er oprettet via en maegler eller anden tredjemand, forages bruttopreemien
med et omkostningstilleeg svarende til vedkommendes honorar.

Omregning i henhold til 2.5.2, beregning af tilleeg i henhold til 2.5.3 og 2.6 samt beregning
af supplerende praemier sker for tillaeg af honorar.

Pramieberegning generelt

Alder og antal

Praemieberegning foretages hvert ar ud fra aldersfordeling pr. 1. januar.
Gruppelivspraamien beregnes som gennemsnittet af de enkelte gruppemedlemmers
naturlige preemie. Ved opgerelse af gruppens antal korrigeres antallet pa "udlgbsalderen
minus 1" sa dette antal kun taeller med halvdelen.

For obligatorisk gruppelivsforsikring, der omfatter mindst 1.000 forsikrede, kan
praeemieberegningen foretages pa grundlag af en fordeling efter alder, der kun opdateres
hvert 5. ar. For ordninger, der omfatter udlgbssum, skal praemieberegningen - uanset
gruppens starrelse - foretages hvert ar.

Terminsvis betaling

Preemiens storrelse ved terminsvis betaling omregnes ved en rente pa 3,75 % efter
nedenstaende tabel:

Fraftil 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig

1/1-arlig 1,00000 0,50773 0.25644 0,08591

Tillaeg for grupper under 1.000 forsikrede

For en gruppelivsforsikring, der omfatter feerre end 1.000 forsikrede, beregnes et tilleeg til
preemien for de enkelte ydelser pa:

(12,5-0,0125n) %
hvor n er antal forsikrede ved ordningens hovedforfaldsdato.

Blandede grupper af funktionaerer og arbejdere

Preemieberegning for invalidesum og sum ved kritisk sygdom sker pa grundlag af det fak-
tiske antal arbejdere og funktionzerer.

For grupper, hvor antallet af arbejdere, respektive funktionaerer, er mindre end 10 % af
den samlede gruppes antal, regnes praemien efter tariffen for den sterste delgruppe.
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2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.6.3.1

Preemien for kundegruppeliv beregnes med 1/3 efter tariffen for arbejdere og 2/3 efter
tariffen for funktionzerer.

Beregning af praemie for de enkelte forsikringsydelser

Dedsfaldssum

Preemie for dedsfaldssum for forsikrede under 70 ar beregnes som nettopassivet for en
et-arig opherende livsforsikring tillagt 1,05 o/oo af forsikringssummen divideret med en et-
arig opherende livrente. Den saledes beregnede kontinuerte bruttopraemie tillzegges 7 %.
Herefter beregnes den helarlige bruttopreemie ved at multiplicere den kontinuerte
bruttopreemie med 0,97. Minimum for helarspreemie er 4,5 o/oo pr. krone.

Preemie for dedsfaldssum for forsikrede fra 70 ar og opefter beregnes som bruttoindskud
for en et-arig opherende livsforsikring. Der benyttes F66 M 4% med et ars
aldersformindskelse — begge kon.

Den beregnede helarspraemie for aldre under 70 reduceres efter felgende regel:
anvendt helarspreemie = (1 — k %) * beregnet helarspreemie, hvor k er fglgende:

x <30 k=75
31=x=<38 k=75 - (x-30)
39<x<56 k=67 - 1,5 (x - 38)
x < 57 k=39
58 < x < 69 k=238
70 < x k=0
Udlgbssum

Preemien for udlgbssum beregnes for alle udlgbsaldre som for alder 66 ar for bade maend
og kvinder pa grundlag af G82 M 5 %, grundform 125 med udlgb 67 ar.

Invalidesum i forbindelse med dedsfaldssum

Preemien for invalidesum i forbindelse med dedsfaldssum beregnes for alle aldre og
begge kan pa grundlag af G82 M 5 %, grundform 315 med et-arig preemie og risiko. Den
helarlige preemie for funktioneerer udger 120 % og for arbejdere 300 % af neevnte
grundlag for aldre under 59 ar. Den helarlige praemie for funktionserer udger 200 % og for
arbejdere 400 % for aldre 59 ar til 70 ar.

Dodsfaldssum reduceres med udbetalt invalidesum.

Supplerende praemier for invalidesum

Skal dadsfaldssum ikke reduceres med udbetalt invalidesum, foreges tarifpreemien med
et tilleeg pa 10 %.

Skal invalidesum udbetales ved 50 % invaliditet, foreges tarifpraesmien med et tillzeg pa
20 %.
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2.6.3.3

2.6.4

2.6.4.1

2.6.4.2

2.6.5.

2.6.5.1

2.6.5.2

2.6.5.3

Invalidesum uden dedsfaldssum

Etableres invalidesum uden tilknyttet dedsfaldssum, forhgjes tarifpreemien med 30 %.

Invalidesum i frivillig ordning

Etableres invalidesum som tilleegsdeekning i frivillige ordninger, forhgjes tariffen med 35
%.

Invaliderente

Praemien for invaliderente beregnes for alle aldre og begge ken pa grundlag af G82 M 1
%, alternativt 2 %, hvis ordningen er ugaranteret, grundform 419 med et-arig preemie og
risiko. Den helarlige preemie for funktioneerer udger 120 % og for arbejdere 300 % af
neevnte grundlag.

Supplerende pramie for invaliderente

Skal invaliderente udbetales ved 50 % invaliditet, foreges tarifpreemien med et tilleeg pa
20 %.

Invaliderente i frivillig ordning

Etableres invaliderente som tilleegsdaekning til frivillige ordninger, forhgjes tariffen med
35 %.

Kritisk sygdom i forbindelse med dedsfaldssum

Der henvises til "Tarifpreemier for gruppelivsforsikringer” pkt. 5.6 for funktionaerer og
arbejdere.

Dadsfaldssum reduceres med udbetalt sum ved kritisk sygdom.
Supplerende praemier for kritisk sygdom

Skal dedsfaldssum ikke reduceres med udbetalt sum ved kritisk sygdom, forgges tarif-
praemien for kritisk sygdom efter felgende skema:

3 maneders modregning =+ 15 %

1 maneds modregning =+20%

0 maneds modregning =+ 30%

Kritisk sygdom uden dedsfaldssum

Etableres kritisk sygdom uden tilknyttet dedsfaldssum, forhajes tarifpreemien med 40 %.

Kritisk sygdom i frivillig ordning

Etableres kritisk sygdom som tilleegsdaekning til frivillige ordninger, forhgjes tariffen med
35 %.



2.6.5.4 Kollektiv kritisk sygdom for bern
Praemien for kollektiv kritisk sygdom for bern fastseettes til 30 % af preemien for den
tilsvarende daekning for voksne (funktionaertarif), jf.2.6.5, multipliceret med bornetallet, jf.
26799512

2.6.5.5 Kollektiv kritisk sygdom for a=gtefalle/samlever

Preemien for kollektiv kritisk sygdom for aegtefaelle/samlever fastsaettes som praemien for
den tilsvarende desekning, jf. 2.6.5.

2.6.5.6 Reduceret tarifpraemie for kritisk sygdom
For grupper med mere end 2.000 forsikrede reduceres tarifpreemien med 10 %.
For grupper med mere end 5.000 forsikrede reduceres tarifpreemien med 15 %.

2.6.6 [Agtefallesum
Preemien beregnes kollektivt for bade gifte og ugifte og udger 65 % af preemien for den
tilsvarende sum for forsikrede for sa vidt angar medforsikrede hustruer, og 130 % for sa
vidt angar medforsikrede aegtemeend.

2.6.7 Bernesum
Nar forsikringssummen ved forsikredes eller den medforsikrede zegtefeelles ded afheenger
af antallet af bern ved dedsfaldet, beregnes prezemien for denne tilleegssum ud fra

barnetallet b(x,z), der er det gennemsnitlige antal bern der ikke er fyldt z ar, for en
forsikret, der er fyldt x ar.

0,75 x <30
0,75 + 0,15 (x-30) 31<x <35
0,03 (z+37) 36<x <44
b(x,z) = 0,05 (z+11) + 0,01 (z-29) (x-45) + 0,00007 (z-23)? (x-45)? 45< x <62
0,01 (z-16) (67-x) 63 <x <66
0,00 67< x

2.6.8 Bornerente

Praemien beregnes som produktet af praamien for en forsikret, der er fyldt x ar, og
nettopassivet ved dad for G82 1 % M grundlagets kollektive bernerenter (.S,).

2.6.8.1 Bornerente i frivillig ordning

Etableres barnerente som tilleegsdaekning til frivillige ordninger forhgjes tariffen med
20 %.

2.6.9 Pramiefritagelse
Der er i alle beregninger af preemier forudsat ret til 3 ars preemiefritagelse ved

nedsaettelse af
erhvervsevnen til en tredjedel eller derunder.



2.6.10 Forlanget premiefritagelse

2.6.11

2.7

2.7.1

2.7.2

Hvis der bevilges preemiefritagelse ud over 3 ar for henholdsvis dedsfaldssum / -rate,
barnesum / -rente og aegtefaellesum og kritisk sygdom (dog eksklusiv kritisk sygdom for
barn), forages tarifpreemien for den (de) relevante daskning(er) med et tillaeg, hvis
starrelse er beregnet ud fra dedeligheden og invaliditeten ifelge G82 M (1 %) veegtet med
FGs risikosummer efter alder.

Der anvendes folgende feaelles skala som udtrykker en tilnsermelse til de eksakt
beregnede tilleeg.

Tillzegspraemie % Ordningens udigbsalder
5.5 60
6.5 61
7.5 62
8,5 63
95 64

10,5 65
12,0 66
13,5 67
15,5 68
17,5 69
20,0 70

Supplerende pramie ved praemiefritagelse

Skal preemiefritagelse ydes ved 50 % invaliditet, foreges tarifpreemien for dedsfaldssum
og sum ved kritisk sygdom med_15 %.

Kundegruppelivsforsikring kan udvides med ret til preemiefritagelse. For udvidelsen
beregnes tillzegspreemie efter reglerne i 2.6.10.

Orlov, foreget risiko og henstand
Bidragsfri deekning under orlov og henstand

Under retsbestemt orlov, anden orlov samt henstand, kan forsikringsdeekningen
opretholdes uden praemiebetaling efter aftale med gruppeledelsen.

Hvis en gruppe viser tab pa grund af den bidragsfri deekning, er FG berettiget til uden
varsel fra det folgende forsikringsar at forhgje preemien med et tilleeg, der maksimalt kan
udgere samme procent, som de forsikrede pa orlov udger af de gvrige forsikrede.

Foraget risiko

For grupper, der over en periode medfarer en seerlig hgj risiko, kan fastseettes skeerpede
vilkar, herunder tilllegspreemie.

Tilleegspraemier angives i % af tarifpraeamien.
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3.0

3.1

3.2

3.3

HELBREDSOPLYSNINGER

Der geelder folgende greenser for afgivelse af helbredsoplysninger. Greenserne er fastlagt
i FGs tegningspolitik.

Frivillige ordninger
Ved optagelse i en frivillig ordning skal der gives individuelle helbredsoplysninger.
Obligatoriske ordninger

For obligatoriske ordninger vil kravet til helbredsoplysninger veere athaengig af de valgte
deekninger, risikoens starrelse og antallet af forsikrede.

Lempelse af helbredsoplysninger

Kravene til helbredsoplysninger kan lempes efter reglerne i FGs tegningspolitik.

11



4.0

4.1

4.2

4.2.1

GRUNDLAGET FOR BEREGNING AF LIVSFORSIKRINGSHENSATTELSER
Nettoreserve

Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerede nettopreemie
multipliceret med praemiebetalingsrenten.

Fastseaettelse af nettoreserven ved aktuelle forsikringsydelser

Der benyttes dedelighedstavierne G82M for maend:

(5,88-10+0,038x)
H(x) = 0,0005 + 10

og G82K for kvinder:

(5,728-10+0,038y)
p(y) = 0,0005 + 10

p betegner dgdsintensiteten.

Invaliderenter

Henseaettelserne for invaliderenter anmeldt far 1. januar 2007, beregnes som indskuddet
for en opharende livrente efter G82 2 % brutto pa normale vilkar for den resterende
maksimale lgbetid.

For aktuelle invaliderenter anmeldt efter 31. december 2006 benyttes en annuitet med en
rente pa 1,5 % brutto for den af FG konkret vurderede varighed af udbetalingen. Er
varigheden af invaliderenten ikke vurderet til udleb, tillzegges 20 % af differencen op til
nettoreserven beregnet tilsvarende, som om det var til udigb.

For invaliderenter anmeldt efter 31. december 2011 benyttes en rente pa 1 % brutto,
alternativt 2 % netto for ugaranterede invaliderenter.

Opsiges gruppelivsaftalen afsaettes nettoreserven for den maksimale Igbetid.

Veerdien af garanterede ydelser, GY, beregnes for aktuelle invaliderenter som en annuitet
baseret pa Finanstilsynets rentekurve og med den af FG konkret vurderede varighed. Er
varigheden af invaliderenten ikke vurderet til udlgb, tilleegges 20 % af differencen op fil
annuiteten til udigb.

Regnskabshenszettelsen, fer reduktion for tab, opgeres som den hojeste af grundiags-
henseettelsen og GY.

Der kan opgares et Bonuspotentiale, BP, der:

- for garanterede invaliderenter opgeres som Regnskabshensaettelsen, far reduktion for
tab, fratrukket GY og

- for ugaranterede invaliderenter er lig med grundlags-henseaettelsen

12



4,211

4.2.2

4.2.21

4.2.2.2

4.2.2.3

IBNR hensaettelser for invaliderenter
For invaliderenter opgeres udover hensasttelsen beskrevet i 4.2.1, en IBNR hensaettelse
for skader der er sket, men som endnu ikke er anmeldt, denne beregnes som:

IBNR henseettelse til tid t
= IBNR-Sats( 0) x IPR(t)
+ IBNR-Sats(-1) x IPR(t-1
+ IBNR-Sats(-2) x IPR(t-2
+ IBNR-Sats(-3) % IPR(t-3
+ IBNR-Sats(-4) x IPR(t-4

e M

Hvor:
Givet vi er i ar t, sa er IPR(t) invaliderentepraemien det pageeldende ar, IPR(t-1) angiver
invaliderentepreemien i ar t-1 og sa fremdeles.

IBNR-Sats(-4)...IBNR-Sats(0) angiver den procentandel af skaderne, som forventes at
veere tilbage i IBNR for de enkelte ar, malt i forhold til det enkelte ars invalidepraemie.

IBNR satserne er som fglger:

IBNR(-4) 0%

IBNR(-3) 3%

IBNR(-2) |6%

IBNR(-1) 12 %

IBNR( 0) 24 %

Ved udgangen af et ar er IBNR-hensaettelsen for det ar lig 24 % af arets invalidepreemier.
Der skal henszettes 12 % af sidste ars invalidepreemier og sa fremdeles. Sammenlagt fas
den samlede IBNR henseettelse.

@vrige aktuelle

Rateforsikring
Nettoreserven beregnes som en annuitet opgjort med en rente pa 1 % netto.

Bornerenter

Nettoreserven beregnes som indskuddet for en ophgrende livrente pa barnet efter G82M
1 % brutto.

Forlanget preemiefritagelse
Dgdsfaldssum:

Nettoreserven beregnes som nettoindskuddet for en opharende livsforsikring efter G82M
1 % brutto (grundform 115).

Barnesum:;

Nettoreserven beregnes som nettoindskuddet for en ophgrende livsforsikring efter G82M
1 % brutto (grundform 115) * b(x,r), hvor b(x,r) er barnetallet, jf. 2.6.7.

13



Bgrnerente:

Nettoreserven beregnes som nettoindskuddet for en opherende livsforsikring efter G82M
1 % brutto (grundform 115) * S(x,r), hvor S(x,r) er lig med kapitalvaerdien for bernerenter.

Ffgtefeellesum:

Nettoreserven beregnes som nettoindskuddet for en opherende livsforsikring efter G82M
1 % brutto (grundform 115) *0,975.

Kritisk sygdom:

Nettoreserven beregnes som 3 x nettoindskuddet for en oph@rende livsforsikring.

14



5.0 TARIFPRAEMIER FOR GRUPPELIVSFORSIKRING
5.1 Dedsfaldssum - for aldre under 70 ar

Helarlige praamier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Pramie
30 1,12
31 1,18
32 1,27
33 1,36
34 1,46
35 1,567
36 1,68
37 1,80
38 1,94
39 2,13
40 2,33
41 2,55
42 2,80
43 3,07
44 3,37
45 3,71
46 408
47 4,49
48 495
49 5,46
50 6,04
51 6,68
52 7,38
53 8,18
54 9,07
55 10,06
56 11,18
57 12,32
58 13,60
59 14,78
60 16,07
61 17,51
62 19,08
63 20,83
64 22,73
65 24,84
66 2717
67 29,72
68 3254
69 3564

15



51.1 Dedsfaldssum - for aldre over 69 ar

Helarlige praemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Pramie
70 42 90
71 46,89
72 51,28
73 56,05
74 61,36
75 67,07
76 73,41
77 80,33
78 87,83
79 96,07
80 105,14
81 114,86
82 125,63
83 137,35
84 149,85
85 163,64
86 178,61
87 194,91
88 212,07
89 231,04
90 250,70
91 272,86
92 296,09
93 320,90
94 347,28
95 375,26
96 404,82
97 435,91
98 468,45
99 502,35

Gruppemedlemmer over 99 ar regnes som alder 99.
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51.2 Bernetal

Gennemsnitligt antal bern, b(x,z), der ikke er fyldt z ar for en forsikret, der er fyldt x ar.

X b(x,24) Db(x,23) b(x,22) b(x,21) b(x,20) b(x,19) b(x,18) b(x,17)

<31 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75
31 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90
32 1,056 1,05 1,05 1,05 1,05 1,05 1,06 1,05
33 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20
34 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35 1,35
35 1,50 1,50 1,50 1:50 1,50 1,50 1,50 1,50
36 1,83 1.80 1,77 1,74 171 1,68 1,65 1,62
37 1,83 1.80 177 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
38 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
39 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
40 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
Ly 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
42 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
43 1,83 1,80 1,77 1,74 371 1,68 1,65 1,62
44 1,83 1,80 1,77 1,74 1,71 1,68 1,65 1,62
45 1,75 1,70 1,65 1,60 1,55 1,50 1,45 1,40
46 1,70 1,64 1,58 1,52 1,46 1,40 1,34 1,28
47 1,65 1,58 1,51 1,44 1,37 1,30 1,24 117
48 1,60 1,52 1,44 1,36 1,29 1,21 1,14 1,06
49 1,56 1,46 1,37 1,28 1,20 112 1,04 0,96
50 1,50 1,40 1,30 1,21 1,12 1,03 0,94 0,86
51 1,45 1,34 1,23 1,13 1,03 0,94 0,85 0,77
52 1,40 1,28 1,16 1,06 0,95 0,85 0,77 0,68
53 1,35 1.22 1,09 0,98 0,87 0,77 0,68 0,60
54 1,31 1,16 1,03 0,20 0,79 0,69 0,60 0,52
55 1,26 1,10 0,96 0,83 0,71 0,61 0,52 0,45
56 1,21 1,04 0,89 0,75 0,64 0,54 0,45 0,38
57 1,16 0,98 0,82 0,68 0,56 0,46 0,38 0,32
58 1,11 0,92 0,75 0,61 0,49 0,39 0,32 0,27
59 1,06 0,86 0,68 0,53 0,41 0,32 0,25 0,21
60 1,02 0,80 0,62 0,46 0,34 0,25 0,19 0,17
61 0,97 0,74 0,55 0,39 0,27 0,19 0,14 0,13
62 0,92 0,68 0,48 0,32 0,20 0,12 0,09 0,09
63 0,32 0,28 0,24 0,20 0,16 0,12 0,08 0,04
64 0,24 0,21 0,18 0,15 0,12 0,09 0,06 0,03
65 0,16 0,14 0,12 0,10 0,08 0,06 0,04 0,02
66 0,08 0,07 0,06 0,05 0,04 0,03 0,02 0,01

67 0,00 0,00 U:DO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



5.2.1.1

Kapitalvaerdier — barnerenter, 1 % brutto

Kapitalveerdi, S(x,r),1 kr. arlig rente - for en x arig, hvor barnerenten udlsber ved barnets r ar.

X

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69

Sx=18

14,363601
15,687563
16,722666
17,456232
17,888392

18,028612
17,892728
17,500779
16,877006
16,052290

15,065587
13,961847
12,787604
11,586514
10,396163

9,246484
8,159473
7,149792
6,225831
5,390940

4,644638
3,983692
3,403027
2,896448
2457203

2,078392
1,763254
1,475365
1,238755
1,037975

0,868116
0,724813
0,604213
0,502949
0,418097

0,347129
0,287877
0,238484
0,197370
0,163193

Sx=19

15,338922
16,793464
17,951250
18,798436
19,334611

19,669184
19,518262
19,202134
18,643556
17,868161

16,907252
15,799519
14,689191
13,321800
12,039843

10,779690
9,570061
8,431790
7,378450
6,417434

5,651190
4,778434
4,095224
3,495864
2,973621

2,521275
2,131525
1,797269
1,511791
1,268873

1,062855
0,888653
0,741752
0,618175
0,514449

0,427563
0,354917
0,294281
0,243747
0,201693

Sx=20

16,309208
17,893655
19,173491
20,133709
20,773364

21,101801
21,135409
20,894981
20,403659
19,685667

18,767078
17,678917
16,459117
15,150852
13,798437

12,443089
11,119905
9,856380
8,672205
7,579904

6,585923
5,691865
4,895700
4,192835
3,577005

3,040987
2,577140
2,177804
1,835568
1,643457

1,295032
1,084448
0,906463
0,756432
0,630266

0,524403
0,435752
0,361650
0,299814
0,248292

Sx=21

17,274483
18,088166
20,389421
21,462087
22,204687

22626504
22,744206
22,579092
22,154951
21,496462

20,628310
19,576281
18,370602
17,048102
15,650677

14,221301
12,799855
11,4201563
10,108492

8,883460

7,756591
6,733442
5,814837
4,998060
4277924

3,647648
3,099570
2,625671
2,217966
1,868775

1,5670889
1,317676
1,103124
0,921858
0,769111

0,640704
0,532990
0,442813
0,367453
0,304580

Sx=22

18,234775
20,077025
21,699073
22,783608
23,628621

24,143336
24,344696
24,254508
23,897206
23,298184

22,482607
21,474858
20,299888
18,986769
17,570994

16,093057
14,604532
13,113960
11,683900
10,329497

9,068301
7,910918
6,862089
5,921921
5,087076

4,351828
3,708936
3,150340
2,667687
2,252706

1,897474
1,594578
1,337214
1,119229
0,935123

0,780031
0,649688
0,540377
0,448883
0,372440

Sx=23

19,190109
21,160263
22,802479
24,098304
25,045202

25,652335
25,936923
25,921274
25,630465
25,090609

24,327607
23,366306
22,230222
20,943097
19,632610

18,032790
16,482669
14,922424
13,389283
11,914606

10,5622451
9,229403
8,045213
6,973874
6,014844

5,164224
4,415805
3,761934
3,194201
2,703951

2,282664
1,922202
1,614974
1,354026
1,133076

0,946522
0,789409
0,657399
0,546714
0,454089

Sx=24

20,140510
22,237907
23,999672
25,406213
26,454470

27,1563544
27,520929
27,579433
27,354775
26,873779

26,163085
25,248266
24,153263
22,900333
21,5611768

20,013721
18,438698
16,824275
15,209263
13,629639

12,115630
10,690291
9,369314
8,161673
7,070684

6,095219
5,230878
4,471021
3,807629
3,231982

2,735162
2,308427
1,943452
1632489
1,368453

1,144952
0,956292
0,797442
0,664001
0,552137

18



5.2.1.2

Kapitalvaerdier — barnerenter, 2% brutto

Kapitalvaerdi, S(x,r),1 kr. arlig rente - for en x arig, hvor bernerenten udlsber ved barnets r ar.

X
30
31
32
33
34

35
36

37
38
39

40
41

42
43
44

45
46

a7
48
49

50
51

52
53
54

56
56

57
58
59

60
61

62
63
64

65
66
67
68
69

r=18
13,392885
14,654931
15,652338
16,371617
16,811020

16,977411
16,883567
16,546244
15,086345
15,231525

14,317774
13,287472

12,185063
11,052609
9,926582

8,836213
7,803146

6,841957
5961153
5,164341

4,451384
3,819447
3,263872
2,778886
2,358140

1,995112
1,683392

1,416874
1,189873
0,897189

0,834139
0,696546

0,580728
0,483460
0,401942

0,333752
0,276810
0,229337
0,189816
0,156959

r=19
14,237436
15,617398
16,727326
17,652706
18,091281

18,349799
18,341203
18,082346
17,592475
16,893766

16,014260
14,989705
13,861821
12,674133
11,467644

10,277711
9,132457
8,062460
7,0561300
6,136571

5,311054
4,573878

3,921558
3,348868
2,849541

2,416800
2,043757

1,723690
1,450224
1,217446

1,019968
0,852941
0,712054
0,583510
0,493989

0,410609
0,340882
0,282673
0,234155
0,193774

r=20
15,069389
16,565508
17,786278
18,716176
19,352444

19,701715
19,777100
19,595810
19,177302
18,542157

17,712957
16,717486

15,590805
14,373670
13,108499

11,835128
10,587754

9,393385
8,271554
7,234889

6,290118
5,439254

4680745
4010513
3,422813

2,910933
2,467711

2,085932
1,7568593
1,479082

1,241286
1,039646
0,869172
0,725432
0,604530

0,503060
0,418071

0,347018
0,287716
0,238297

r=21
15,888932
17,499474
18,829433
19,862291
20,594794

21,033464
21,191578
21,086702
20,738764
20,168616

19,397259
18,447012

17,344938
16,125094
14,827079

13,492094
12,158764

10,860121
9,622085
8,463192

7,395169
6,423939
5,5650807
4,773600
4,087700

3,486897
2,964076
2,5611735
2,122365
1,788716

1,503967
1,261827
1,056589
0,883137
0,736935

0,613998
0,510850

0,424477
0,352282
0,292040

r=22
16,696250
18,419509
19,857028
20,991309
21,818612

22,345347
22,584956

22,555354
22,276938
21,771087

21,059094
20,161683

19,100422
17,901332
16,597262

15,226546
13,829121

12,442400
11,098284
9,821652

8,630104
7,634526
6,540108
5,647504
4,853982

4154436
3,542240
3,009922
2,549676
2,153735

1,814631
1,525358
1,279471
1,071131
0,895115

0,746795
0,622110

0,517520
0,429958
0,356785

r=23
17,491525
19,325819
20,869294
22,103485
23,024173

23,637661
23,957549
24,002098
23,792166
23,349660

22,696413
21,853433

20,840665
19,678591
18,391980

17,012362
15,676762

14,123858
12,689885
11,305662

9,995096
8,774916
7,655242
6,640590
5,731032

4,923329
4,211944
3,589880
3,049348
2,682273

2,180664
1,836859

1,643692
1,294582
1,083579

0,905362
0,755225
0,629042
0,523216
0,434637

r =24
18,274936
20,218610
21,866460
23,199071
24211752

24910697
25,309666
25,427261
25,284792
24,904684

24,309314
23,520222

22,557606
21,440285
20,187443

18,822481
17,375573

15,882435
14,380525
12,904957

11,485542
10,145282

8,900111
7,758452
6,727217

5,802052
4,982972

4,261352
3,630769
3,083155

2,610202
2,203717
1,855874
1,569364
1,307492

1,094205
0,914104
0,762414
0,634949
0,528069

19



5.2.2.1 Gruppeliv bernerenter, 1 % brutto

30
31
32
33
34

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

60
61
62
63
64

65
66
67
68
69

Helarlige praemier for 1.000 kr. bgrnerente. Ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

B=18

16,09
18,51
21,24
23,74
26,12

28,30
30,06
31,50
32,74
34,19

35,10
35,60
35,81
35,57
35,04

34,30
33,29
32,10
30,82
29,43

28,05
26,61
2511
23,69
22,29

20,91
19,60
18,18
16,85
15,34

13,95
12,69
11,53
10,48

9,50

8,62
7,82
7,09
6,42
5,82

B=19

17,18
19,82
22,80
25,57
28,23

30,72
32,79
34,56
36,17
38,06

39,39
40,29
40,85
40,90
40,57

39,99
39,05
37,86
36,562
35,04

33,53
31,92
30,22
28,60
26,97

25,36
23,83
22,14
20,56
18,75

17,08
15,56
14,15
12,88
11,69

10,62
9,64
8,75
7,93
7,19

B=20

18,27
21,1
24,35
27,38
30,33

33,13
35,51
37,61
39,58
41,93

43,73
45,08
46,09
46,51
46,50

46,16
45,37
4426
42,93
41,39

39,78
38,02
36,13
34,30
32,44

30,59
28,81
26,83
24,96
22,81

20,81
18,99
17,30
15,76
14,33

13,03
11,84
10,75
9,76
8,85

B=21

19,35
22,41
25,89
29,19
32,42

35,52
38,21
40,64
42,98
45,79

48,06
49,92
51,44
52,34
52,74

52,76
62,22
61,28
50,04
48,50

46,85
44,98
42,91
40,88
38,80

36,70
34,65
32,35
30,16
27,62

25,24
23,07
21,05
19,20
17,48

15,92
14,48
13,16
11,96
10,86

5.2.2.2 Gruppeliv bernerenter, 2 % brutto

B=22

20,42
23,69
27,43
30,99
34,50

37,91
40,90
43,66
46,36
49,63

52,38
54,76
56,84
58,29
59,21

59,71
59,65
58,88
57,84
56,40

54,77
52,84
50,64
48,44
46,14

43,78
41,47
38,81
36,28
33,29

30,49
27,92
25,51
23,31
21,26

19,38
17,65
16,06
14,61
13,27

B=23

21,49
24,97
28,96
32,77
36,57

40,27
43,57
46,66
49,72
53,44

56,68
59,58
62,24
64,30
65,82

66,90
67,25
67,00
66,28
65,05

63,56
61,65
59,37
57,05
54,55

51,95
49,37
46,35
43,44
39,96

36,68
33,66
30,81
28,20
25,75

23,51
21,45
19,564
17,79
16,18

B=24

22,56
26,24
30,48
34,55
38,62

42,63
46,24
49,64
53,07
57,24

60,96
64,38
67,63
70,30
72,49

74,25
75,23
75,54
75,29
74,42

73,18
71,41
69,15
66,76
64,13

61,32
58,48
55,08
51,78
47,77

43,95
40,42
37,08
34,00
31,10

28,44
25,98
23,70
21,61
19,68

20



Helarlige praemier for 1.000 kr. bernerente. Ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder for x

30
31
32
33

35
36
37
38
39

40
41
42
43
44

45
46
47
48
49

50
51
52
53

55
56
57
58
59

60
61
62
63

64
65
66
67
68
69

B=18

15,00
17,29
19,88
22,27
24,54

26,65
28,36
29,78
31,01
32,44

33,36
33,88
34,12
33,93
33,45

32,78
31,84
30,72
29,51
28,20

26,89
25,51
24,09
22,73
21,39

20,07
18,82
17,46
16,18
14,74

13,40
12,20
11,08
10,07

9,14
8,29
7,52
6,82
6,18
5,59

B=19

15,95
18,43
21,24
23,87
26,41

28,81
30,81
32,55
34,13
35,98

37,31
38,22
38,81
38,91
38,65

38,13
37,26
36,16
34,90
33,561

32,08
30,55
28,94
27,39
25,85

24,31
22,85
21,24
19,72
17,99

16,39
14,93
13,69
12,36

11,23
10,20
9,26
8,40
7,62
6,91

B=20

16,88
19,65
22,59
25,45
28,25

30,93
33,23
35,27
37,20
39,49

41,27
4263
43,65
44,13
44 .18

43,91
43,20
42,18
40,94
39,50

37,99
36,33
34,54
32,81
31,04

29,28
27,59
25,70
23,92
21,86

19,95
18,20
16,58
15,11

13,74
12,50
11,36
10,31
9,36
8,49

B=21

17,80
20,65
23,91
27,01
30,07

33,02
35,60
37,96
40,23
42,96

45,20
47,04
4857
49,50
49,97

50,06
49,61
48,76
47,63
46,21

44 67
42,91
40,96
39,05
37,08

35,08
33,14
30,94
28,86
26,44

2417
22,09
20,16
18,40

16,75
15,26
13,88
12,62
11,46
10,41

B=22

18,70
21,74
25,22
28,55
31,86

35,08
37,94
40,60
43,22
46,37

49,07
51,41
53,48
54,96
55,93

56,49
56,42
55,87
54,94
53.63

52,13
50,33
48,27
46,20
44,03

41,79
39,60
37,08
34,68
31,83

29,16
26,71
24,41
22,31

20,35
18,55
16,90
15,38
13,99
12,72

B=23

19,59
22,80
26,50
30,06
33,62

37,11
40,25
43,20
46,16
49,73

52,88
55,73
58,35
60,41
61,98

63,12
63,55
63,42
62,81
61,73

60,37
58,62
56,50
54,32
51,98

49,53
47,09
4423
41,47
38,17

35,04
32,16
29,45
26,97

24,63
22,49
20,52
18,70
17,03
15,49

B=24

20,47
23,86
27,77
31,55
35,35

39,11
42,52
45,77
49,05
63,056

56,64
59,98
63,16
65,82
68,03

69,83
70,89
71,31
71,18
70,46

69,37
67,77
65,68
63,47
61,02

58,38
55,71
52,50
49,38
45,57

41,95
38,59
35,41
32,48

29,72
27,18
24,84
22,66
20,66
18,82

21



53 Invalidesum i forbindelse med dedsfaldssum samt udigbssum - funktionasrer og
arbejdere

Helarlige praemier for 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Alder Invalidesum Invalidesum Udlebssum
Funktionzerer Arbejdere Funktionarer/arbejdere
30 0,82 2,06 0,00
31 0,87 2,17 0,00
32 0,92 2,30 0,00
33 0,98 2,45 0,00
34 1,05 2,62 0,00
35 1,13 2,82 0,00
36 1,22 3,04 0,00
af 1,32 3,30 0,00
38 1,44 3,59 0,00
39 1.57 3,93 0,00
40 1,73 4,32 0,00
41 1,91 477 0,00
42 2,11 5,29 0,00
43 2,35 5,88 0,00
44 2,62 6,55 0,00
45 2,93 7,33 0,00
46 3,29 8,23 0,00
a7 3,70 926 0,00
48 417 10,43 0,00
49 472 11,79 0,00
50 5,34 13,34 0,00
51 6,05 15,13 0,00
52 6,87 17,18 0,00
53 7,81 19,53 0,00
54 8,89 2223 0,00
55 10,13 25,33 0,00
56 11,55 28,89 0,00
57 13,19 3297 0,00
58 15,07 37,67 0,00
59 28,70 57,40 1.060,18
60 32,82 65,65 1.060,18
61 37,56 75,11 1.060,18
62 43,00 85,99 1.060,18
63 49,22 98,45 1.060,18
64 56,40 112,79 1.060,18
65 64,61 129,22 1.060,18
66 74,05 148,10 1.060,18
67 84,89 169,77 1.060,18
68 97,33 194,65 1.060,18
69 111,60 223,21 1.060,18

22



541 Invaliderente — funktionaerer og arbejdere, 1 % brutto
Helarlige preemier for 1.000 kr. arlig rente for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

Udlgbsalder: 60 ar 61 ar 62 ar 63 ar
funkt. arb. funkt. arb. funkt. arb. funkt. arb.
Alder: pra&mie pramie premie pramie
15 22,01 55,04 2239 5598 2276 56,91 2313 57,82
16 21,78 54,44 22,16 5540 22,54 56,35 2291 57,27
17 21,53 53,83 21,92 54,81 22,31 55,77 2268 56,70
18 21,39 53,47 21,79 54,47 22,18 55,44 2256 56,40
19 21,18 5295 21,59 53,97 21,99 54,97 22,38 5594
20 2112 52,81 2154 53,85 2195 54,87 2235 5587
21 21,00 52,50 2143 53,57 2185 54,62 22,26 55064
22 2092 52,29 2136 53,39 2179 5447 2221 5552
23 20.87 52,18 2133 5331 2177 54,42 2220 5550
24 20,91 52,28 2138 5345 2184 54,59 2228 5571
25 21,02 52,56 21,51 53,78 21,99 54,97 2245 56,13
26 21,07 52,68 2158 53,94 22,07 55,18 22,55 56,38
27 21,28 53,21 21,81 54,52 2233 55,81 22,83 57,07
28 21,56 5389 2211 55,27 2265 56,63 23,18 57,95
29 21,84 5461 2242 56,06 2299 57,48 2355 5887
30 2222 5556 22,84 57,09 23,44 58,59 24,03 60,06
31 2273 56,82 23,38 5845 24,02 60,05 2465 61,62
32 2327 5817 23,97 59,92 2465 61,62 2531 63,29
33 2395 5988 2470 6175 2543 63,57 26,15 65,36
34 2465 61,62 2545 63,63 26,24 65,60 27,01 67,52
35 2558 63,94 26,45 66,12 27,30 68,25 28,13 70,34
36 26,56 66,39 2750 68,76 28,43 71,08 2934 7335
37 27,61 69,03 2865 7162 29,66 74,15 30,65 76,63
38 28,83 72,07 2996 74,91 31,08 77,70 32,17 80,42
39 30,20 75,51 3146 7865 3269 81,73 33,89 84,73
40 31,64 79,11 3304 8259 34,40 86,00 3573 89,32
M 33,24 83,09 3479 86,97 36,30 90,76 37,78 94,46
42 34,94 87,34 36,67 9167 38,36 95,91 40,02 100,05
43 36,73 91,82 3867 96,68 40,57 101,43 4243 106,07
44 3863 96,56 40,81 102,03 4295 107,39 4505 11262
45 40,55 101,37 43,02 107,54 4543 113,59 4780 119,49
46 4251 106,26 4530 113,26 48,04 120,11 50,72 126,81
47 4446 111,15 4764 119,10 50,76 126,89 53,80 134,50
48 46,28 115,69 49,90 124,76 53,45 133,63 56,92 142,30
49 47,92 119,81 52,07 130,16 56,12 140,30 60,08 150,20
50 49,33 123,31 54,07 13517 58,71 146,79 63,25 158,13
51 50,25 125,63 55,69 139,24 61,02 152,56 66,23 165,57
52 50,63 126,57 56,89 142,22 63,02 157,55 69,01 172,53
53 50,14 125,36 57,36 143,40 64,42 161,05 71,32 178,31
54 48,59 121,48 56,93 142,32 65,08 162,71 73,05 182,64
55 4559 113,97 6523 138,07 64,66 161,66 73,88 184,71
56 40,71 101,77 51,88 129,69 62,81 157,02 73,49 183,73
57 33,41 83,52 46,37 115,93 59,06 147,65 71,46 178,65
58 23,04 57,60 3812 9529 52,88 132,19 67,30 168,25
59 875 21,88 2631 6578 43,50 108,75 60,30 150,75
60 10,01 25,02 30,07 7517 49,67 124,18
61 11,45 2863 34,37 85,92
62 1311 32,77

23



Alder:
15
16
:
18
19

20
21

22
23
24

25
26

27
28
29

30
31

32
33
34

35
36

37
38
39

40
41

42
43

45
46

47
48
49

50

52
53
54

55
56

57
58
59

60

62
63
64

65

64 ar
funkt.
praamie

23,48
23,27
23,05
22,93
22,76

22,74
22,66
22,62
22,62
22,72

22,91
23,02
23,32
23,70
24,09

24 60
25,26
25,96
26,84
27,76

28,95
30,23
31,62
33,23
35,07

37,03
39,23
41,64
44,24
47,09

50,10
53,34
56,77
60,30
63,95

67,68
71,31
74,86
78,06
80,83

82,88
83,92
83,56
81,37
76,69

68,81
56,73
39,30
15,02

arb.

58,70
58,17
57,61
57.33
56,89

56,85
56,64
56,54
56,56
56.80

57,26
57,56
58,30
59,24
60,23

61,50
63,14
64,91
67,11
69,40

72,37
75,56
79,05
83,07
87,67

92,57
98,08
104,09
110,61
117,72

125,26
133,34
141,93
150,76
159,87

169,21
178,28
187,15
185,15
202,08

207,21
209,80
208,91
203,43
191,73

172,01
141,83
98,26
37,54

65 ar
funkt.
pramie

23,83
23,62
23,40
23.30
23,13

23,12
23,04
23,02
23.03
23,15

23,35
23,48
23,80
24,20
24,62

25,16
25,85
26,60
27,52
28.49

29,74
31,09
32,56
34,26
36,21

38,29
40,64
43,21
46,01
49,08

52,35
55,88
59,67
63,60
67,71

72,00
76,26
80,55
84,62
88,41

91,65
94,08
95,35
95,08
92,66

87,44
78,52
64,82
44,96
17.20

arb.

59,56
59,04
58,50
58,24
57,82

57,80
57,61
57,54
57,59
57.87

58,37
58,70
59,50
60,50
61,55

62,89
64,63
66,50
68,81
71,22

74,35
77,72
81,40
85,66
90,52

95,74
101,60
108,03
115,02
122,70

130,87
138,70
148,17
158,00
168,28

179,99
190,65
201,38
211,56
221,03

229,12
23518
238,38
237,71
231,865

218,61
196,29
162,06
112,40

43,01

66 ar
funkt.
praemie

24,16
23,96
23,75
23,85
23,49

23,49
23,42
23,40
23,43
23,56

23,78
23,93
2427
24,69
2513

25,70
26,43
27.21
28,18
29,20

30,51
31,93
33,48
35,27
37,32

39,52
42,01
44,74
47,73
51.01

54,53
58,36
62,48
66,81
71,37

76,19
81,07
86,09
91,00
95,78

100,17
103,95
106,81
108,42
108,19

105,56
99,70
89,64
74,07
51,44

19,72

arb.

60,40
59,89
59,37
59,12
58,72

58,72
58,56
58,51
58,59
58,90

59,44
59,82
60,67
61.72
62,84

64,25
66,07
68,03
70,46
73.00

76,28
79,82
83,69
88,17
93,30

98,81
105,03
111,86
119,31
127,53

136,33
145,89
156,20
167,02
178,43

190,48
202,68
215,23
227 51
239,44

250,43
259,88
267,03
271,04
270,47

263,91
249,25
224,09
185,19
128,60

49,29

67 ar
funkt.
pramie

24,49
24,29
24,08
23,99
23,84

23,85
23,79
23,78
23,82
23,96

24,19
24,36
24,72
25,16
25,63

26,23
26,99
27,81
28,83
29,89

31,26
32,74
34,36
36,24
38,40

40,72
43,34
46,23
49,39
52,89

56,65
60,76
65,21
69,92
74,93

80,26
85,74
91,47
97,19
102,93

108,44
113,54
117,93
121,35
123,26

123,15
120,25
113,71
102,32

84,66

58,86
2261

arb.

61,21
60,72
60,21
59,98
59,59

59,62
59,48
59,45
59,56
59,90

60,49
60,90
61,80
62,91
64,08

65,57
67,47
69,53
72,06
7472

78,15
81,85
85,91
90,61
96,00

101,80
108,35
115,57
123,48
132,22

141,63
151,89
163,03
174,80
187,32

200,66
214,36
228,66
242,98
257,32

271,10
283,84
294,84
303,38
308,14

307,87
300,63
284,28
255,81
211,65

147,16
56,52

24



Alder:
15
16
17
18
19

20
21

22
23
24

25
26

27
28
29

30
3

32
33
34

35
36

37
38
39

40
a1

42
43
44

45
46

47
48
49

50
51

52
53

55

57
58
59

60
61

62
63
64

65

67
68
69

68 ar
funkt.
praemie

24,80
24,61
24,41
24,32
2417

24,19
24,15
24,15
24,20
24,35

24,60
24,78
2516
25,62
26,12

26,74
27,53
28,39
2945
30,56

31,99
33,53
35,22
37,19
39,44

41,87
4463
47,67
51,01
54,71

58,70
63,08
67,86
72,93
78,37

84,20
90,26
96,67
103,19
109,85

116,45
122,81
128,70
133,87
137,84

14017
140,15
137,02
129,68
116,83

96,76
67,38
25,93

arb.

62,00
61,52
61,02
60,81
60,43

60,49
60,36
60,37
60,50
60,88

61,50
61,94
62,89
64,06
65,29

66,85
68,83
70,98
73,62
76,39

79,96
83,82
88,06
92,97
98,61

104,69
111,57
119,17
127,51
136,77

146,76
157,71
169,64
182,32
195,91

210,51
225,66
241,67
257 97
274,62

291,12
307,03
321,76
334,69
344,60

350,43
350,37
342,56
324,19
292,06

241,91
168,44
64,81

69 ar
funkt.
pramie

25,10
24,92
24,72
24,64
24,50

24,53
24,49
24,50
24,56
24,73

24,99
25,18
25,58
26,07
26,58

27,23
28,06
28,95
30,05
31,20

32,68
34,29
36,06
38,10
40,45

42,99
45,87
49,06
52,56
56,46

60,69
65,33
70,41
75,84
81,69

88,01
94,63
101,69
108,98
116,53

124,18
131,77
139,10
145,97
151,93

156,61
159,37
159,53
156,09
147,89

133,37
110,62
77,12
29,73

arb.

62,76
62,29
61,80
61,61
61,25

61,32
61,22
61,25
61,40
61,81

62,47
62,96
63,95
65,17
66,46

68,08
70,14
72,37
75,12
78,00

81,71
85,73
90,14
85,26
101,13

107,48
114,67
122,64
131,41
141,16

151,72
163,32
176,02
189,60
204,22

220,03
236,57
254,23
272,44
291,33

310,45
329,43
347,76
364,93
379,82

391,53
398,42
398,84
390,23
369,72

333,42
276,54
192,80

74,34

70 ar
Funkt.
praamie

25,40
2521
25,02
2495
24 81

24,85
24 82
24,84
2491
25,09

25,36
2557
25,99
26,49
27,03

27,71
28,56
29,49
30,62
31,82

33,36
35,02
36,86
38,98
41,42

44,07
47,07
50,39
54,06
58,15

62,59
67,49
72,87
78,64
84,89

91,68
98,84
106,53
114,55
122,97

131,63
140,40
149,12
157,62
165,50

172,45
177,88
181,22
181,54
177,81

168,63
152,26
126,43
88,27
34,12

arb.

63,49
63,03
62,56
62,38
62,04

62,13
62,05
62,10
62,28
62,72

63,41
63,93
64,97
66,23
67,58

69,27
71,40
73,72
76,56
79,55

83,40
87,56
92,14
97,45
103,55

110,17
117,67
125,99
135,16
145,38

156,49
168,73
182,17
196,60
212,22

229,19
247,09
266,33
286,38
307,43

320,08
351,01
372,80
394,05
413,75

431,12
444,70
453,05
453,84
444,53

421,57
380,66
316,09
220,69

85,31

25



5.4.2 Invaliderente — funktionaerer og arbejdere, 2 % netto
Helarlige preemier for 1.000 kr. arlig rente for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.

60 ar 61 ar 62 ar 63 ar
funktionaer arbejder funktionaer arbejder funktionaer arbejder funktionaer arbejder
Alder. praemie preemie praemie praemie praamie praemie pramie praamie
15 16,50 41,24 16,69 41,73 16,88 42,20 17.06 42,66
16 16,42 41,05 16,62 41,55 16,82 42,04 17.00 42,51
17 16,36 40,89 16,57 41,42 186,77 41,92 16,96 42,41
18 16,31 40,78 16,53 41,32 16,74 41,84 16,94 42,34
19 16,29 40,72 16,51 41,28 16,73 41,82 16,94 42 341
20 16,28 40,71 16,52 41,29 16,74 41,85 16,96 4239
21 16,30 40,76 16,55 41,37 16,78 41,95 17,00 42 .51
22 16,35 40,88 16,61 41,51 16,85 4212 17,08 42 71
23 16,43 41,08 16,70 41,74 16,95 42,38 17,20 42,99
24 16,55 41,38 16,83 42 07 17,09 42,73 17,35 43,38
25 16,71 41,77 17,00 42 49 17,28 43,19 17,55 43 87
26 16,91 4226 17,21 43,03 17,51 43,77 17,79 44 49
27 17,16 42 89 17,48 4370 17,80 44 49 18,10 4524
28 17 .46 4365 17,81 44 .51 18,14 4535 18,46 46,15
29 17,83 44 56 18,20 45 49 18,55 46,38 18,90 47 24
30 18,26 45,64 18,65 46,63 19,04 47,59 19,40 48,51
31 18,76 46,91 19,19 47,97 19,60 49,00 20,00 50,00
32 19,35 48,37 19,81 49,52 20,26 50,64 20,69 L% T
33 20,02 50,05 20,52 51,30 21,01 52,52 21,47 53,69
34 20,78 51,96 21,33 53,33 21,86 54,66 22,38 55,94
35 21,65 54,12 22,25 55,63 22,84 57,09 23,40 58,50
36 22 62 56,55 23,29 58,22 23,93 59,83 24,55 61,38
37 23,71 59,27 24,45 61,12 25,16 62,91 25,85 64,63
38 24,91 62,28 25,74 64,34 26,53 66,33 27,30 68,25
39 26,24 65,60 27,16 67,91 28,06 70,14 28,91 72,29
40 27,69 69,23 28,73 71,83 29,73 74,34 30,70 76,75
41 29,27 73,17 30,44 76,11 31,57 78,94 32,67 81,66
42 30,97 77,42 32,30 80,74 33,58 83,95 34,82 87.04
43 32,78 81,94 34,29 8573 35,75 89,38 37,16 92,90
44 34 68 86,71 36,41 91,03 38,08 95,21 39,69 99,23
45 36,67 91,67 38,65 96,63 40,56 101,41 42 41 106,02
46 38,69 96,74 40,98 102,44 43,18 107,94 45,30 113,24
47 40,72 101,81 43,35 108,39 45 89 114,73 48,34 120,84
48 42,69 106,73 45,74 114,34 48,67 121,68 51,50 128,74
49 44,53 111,31 48,05 120,13 51,45 128,64 54,73 136,83
50 46,12 115,29 50,21 125,54 54 17 135,42 57,97 144,94
51 47,33 118,32 52,10 130,25 56,71 141,76 61,14 152,85
52 47,99 119,98 53,56 133,91 58,94 147,34 64,11 160,28
53 47,88 119,70 54,40 135,99 60,68 151,70 66,73 166,83
54 46,72 116,79 54,35 135,87 61,71 154,27 68,80 172,00
55 44 14 110,34 53,10 132,74 61,74 154,34 70,06 175,15
56 39,69 99,24 50,23 125,57 60,39 150,97 70,18 175,44
57 32,82 82,05 45,23 113,07 57,20 142,99 68,73 171,81
58 22,80 56,99 37,44 93,60 51,56 128,90 65,16 162,91
59 8,73 21,82 26,04 65,09 42,73 106,82 58,81 147,02
60 9,98 24,96 29,75 74,38 48,79 121,97
61 11,42 28,56 34,01 85,02

62 13,08 32,69



5.4.2 Invaliderente — funktionzerer og arbejdere, 2 % netto

64 ar 65 ar 66 ar 67 ar
funktionaer arbejder funktionzer arbejder funktionaer  arbejder funktionaer arbejder
Alder:  praemie praamie praemie praeemie premie premie preemie preemie
15 17,24 43,10 17,41 43,52 17,57 43,92 17,72 44 30
16 17,19 42 96 17,36 43,40 17,62 43,81 17,68 44 21
17 17,15 42,87 17,33 43,32 17,50 4375 17,66 44,16
18 17,13 42,83 17,32 43,29 17,49 4373 17,66 44,16
19 17.14 4284 17,33 43,32 17,51 43,78 17,69 44,22
20 17,16 42,91 17,36 43,41 17.55 43,88 17,74 44,34
21 17,22 43,05 17,43 43,57 17,63 44,07 17,82 44,54
22 1731 43,27 17,52 43,81 17,73 44,33 17,93 44,82
23 17,43 43,58 17,66 44 15 17,88 44,69 18,08 45,21
24 17,60 43,99 17,83 44 59 18,06 45,15 18,28 4570
25 17,81 4452 18,06 4514 18.30 45,74 18,52 46,31
26 18,07 4517 18,33 45,83 18,58 46,46 18,83 47,06
27 18,39 4597 18,67 46,67 18,93 47,34 19,19 47 98
28 18,77 46,93 19,07 47,67 19,35 48,38 19,62 49,06
29 19,23 48,06 19,54 48,86 19,85 49,62 20,14 50,34
30 19,76 4940 20,10 50,25 20,42 51,06 20,74 51,84
31 20,38 50,95 20,75 51,87 21,10 5275 21,43 53,58
32 21,10 52,75 21,50 53,74 21,88 54,69 2224 55,60
33 21,92 54,81 22,36 55,89 22,77 56,92 23,16 57,91
34 22 87 5717 23,34 58,35 23,79 59,48 24,22 60,56
35 23,94 59,85 24,46 61,14 24,95 62,38 2543 63,57
36 25,15 62,87 25,72 64,30 26,27 65,67 26,79 66,98
37 26,51 66,28 2715 67,87 27,76 69,39 28,34 70,84
38 28,04 70,09 28,75 71,86 29,42 73,56 30,07 75,18
39 29,74 74,35 30,53 76,33 31,29 78,23 32,02 80,04
40 31,63 79,07 32,52 81,30 33,37 83,43 34,19 8547
4 33,71 84,28 3472 86,80 35,68 89,21 36,61 91,52
42 36,01 90,02 37,15 92,87 38,24 95,60 39,29 98,22
43 38,51 96,28 39,81 99,53 41,06 102,65 42,25 105,62
44 41,24 103,09 42,72 106.81 4414 110,36 45,50 113,76
45 44,18 110,45 45 88 114,70 47,51 118,78 49,07 122 68
48 47,33 118,33 49,29 123,23 51,17 127,91 52,96 132,39
47 50,69 126,72 52,94 132,36 55,10 137,76 5717 142,93
48 54,21 135,54 56,82 142,06 59,32 148,31 61,71 154,29
49 57,88 144,70 60,91 162,27 63,80 159,51 66,58 166,44
50 61,64 154,09 65,15 162,88 68,52 171,30 71,74 179,35
51 65,40 163,51 69,50 173,75 73,42 183,55 777 192,93
52 69,09 172,72 73,87 184,66 78,44 196,11 82,82 207,05
53 72,55 181,38 78,14 195,34 83,49 208,73 88,61 221,53
54 75,62 189,05 8217 205,41 88,44 221,10 94,44 236,09
55 78,06 195,16 8575 214,37 93,11 232,78 100,15 250,38
56 79,59 198,97 88,62 221,56 97,28 243,20 105,56 263,90
b7 79.81 199,53 90,45 226,13 100,65 251,63 110,40 276,01
58 78,25 195,61 90,80 227,01 102,84 257,09 114,34 285,86
59 74,27 185,68 89,12 222,79 103,34 258,35 116,94 29235
60 67,10 167,75 84,68 211,69 101,52 253,80 117,62 294,06
61 55,73 139,32 76.58 191,45 96,56 241,40 115,66 289,16
62 38,89 97,23 63,67 159,18 87,42 218,54 110,12 275,31
63 14,98 37,44 44 49 111,21 72,76 181,90 99,80 249,50
64 17,16 42,80 50,90 127,25 83,16 207,90
65 19,67 49,17 58,25 145,62

66 22,55 56,37



5.4.2 Invaliderente — funktionaerer og arbejdere, 2 % netto

Alder: 68 ar 69 ar 70 ar

funktionaer arbejder funktionaer arbejder funktionaer arbejder
15 17,87 44 67 18,01 45,02 18,14 4535
16 17,84 44 59 17,98 44 95 18,12 4529
17 17,82 44 55 17.97 44,92 18,11 45,28
18 17,83 44,56 17,98 44,95 18,13 45 31
19 17.86 44 64 18,01 45,04 18,17 45 42
20 17,91 44 77 18,08 4519 18,23 45 58
21 18,00 44,99 18,17 45 42 18,33 45,83
22 18,12 4530 18,30 4575 18,47 46,17
23 18,28 45,70 18,47 4617 18,65 46,62
24 18,49 46,22 18,68 46,71 18,87 47,18
25 18,74 46,86 18,95 47,38 19,15 47 87
26 19,06 47 64 19,28 48,19 19,48 48,71
27 19,43 48,59 19,67 4917 19,89 49,72
28 19,88 49,71 20,13 50,32 20,36 50,91
29 20,41 51,04 20,68 51,69 20,93 52,32
30 21,03 52,58 21,32 53,29 21,59 53,96
31 21,75 54,39 2206 5515 22,35 55,87
32 22,59 56,47 2292 57,29 23,23 58,07
33 23,54 58,86 23,90 59,75 24,24 60,61
34 24 64 61,59 25,03 62,57 25,40 63,50
35 25,88 64,70 26,31 65,78 26,72 66,81
36 27,29 68,24 27,77 69.43 28,22 70,56
37 28,89 72,23 29,42 73,55 29,92 74,81
38 30,69 76,73 31,28 78,20 31,84 79,60
39 327 81,78 33,37 83,42 34,00 84,99
40 34,97 87,42 35,71 89,28 36,41 91,04
41 37,49 893,72 38,32 95,81 39,12 97,80
42 40,29 100,71 41,24 103,09 42 14 105,34
43 43,38 108,46 44 47 111,16 45,49 113,73
44 46,80 117,01 48,04 120,09 49,21 123,03
45 50,56 126,39 51,97 129,93 53,32 133,29
46 54,67 136,67 56,30 140,74 57,84 144 60
47 59,14 147,86 61,02 152,55 62,80 157,01
48 64,00 159,99 66,17 165,42 68,23 170,57
49 69,22 173,05 71,74 179,34 74,13 185,32
50 74,81 187,03 77,74 194,34 80,51 201,28
51 80,75 201,88 84,16 210,39 87,39 218,48
52 87,00 217 49 90,97 227,43 9475 236,87
53 93,50 233,74 98,14 245,36 102,56 256,39
54 100,16 250,40 105,61 264,01 110,78 276,94
55 106,87 26717 113,26 283,15 119,33 298,33
56 113,46 283,64 120,98 302,44 128,11 320,28
57 119,71 299,27 128,56 321,41 136,97 342,42
58 125,32 313,30 135,77 339,43 145,69 364,22
59 129,92 324,79 142,27 355,67 153,99 384,98
60 132,99 332,47 147,61 369,04 161,50 403,74
61 133,89 334,73 151,24 378,10 167,71 419,27
62 131,79 329,46 152,41 381,01 171,98 429,95
63 125,60 313,98 150,15 375,37 173,46 433 64
64 113,94 284,86 143,24 358,10 171,05 427,63
65 95,06 237,64 130,09 325,22 163,35 408,36

66 66,67 166,66 108,65 271,64 148,51 371,28



67
68
69
70

25,86

64,65

76,31
29,66

190,77
74,16

124,20
87,35
34,04

310.49
218,38
85,09
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5.5 Kritisk sygdom — funktionaerer og arbejdere

Helarlige praemier pr. 1.000 kr. forsikringssum for ordninger med mindst 1.000 forsikrede.
Udbetalt sum ved kritisk sygdom modregnes i eventuelt senere udbetalt dedsfaldssum.

Alder Funktionaerer Arbejdere
30 1,16 1,73
31 1,30 1,95
32 1,44 2,16
33 1,63 2,44
34 1,83 2,74
35 2,04 3,06
36 225 3,38
37 2,49 3,74
38 277 4,15
39 3,08 4,62
40 3,39 5.09
41 3,71 5,67
42 4,06 6,09
43 4,46 6,69
44 4,91 7,37
45 5,36 8,05
46 5,82 8,74
47 6,32 9,47
48 6,88 10,32
49 7,51 11,26
50 8,12 12,18
51 8,74 13,11
52 9,38 14,07
53 10,07 15,11
54 10,81 16,22
55 11,53 17,29
56 12,21 18,31
57 12,93 19,40
58 13,67 20,51
59 14,56 21,84
60 15,58 23,37
61 16,67 25,00
62 17,83 26,75
63 19,08 28,62
64 20,42 30,63
65 21,85 32,77
66 23,38 35,07
67 24,97 37,45
68 26,66 39,99
69 28,45 42 67
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BONUSREGULATIV

6.0

6.1

6.2

6.2.1

6.2.2

Kapitalforsikringer og eventuelle rente- og rateforsikringer

Overskuddet ved gruppelivsforsikring tilfalder de enkelte gruppelivsordninger efter
folgende regler, medmindre der for seerlige grupper er fastsat og til Finanstilsynet anmeldt
andre regler.

Fordelingen af bonus sker efter nedenstaende regler, der er anmeldt til Finanstilsynet.
Ved beregningen tages hensyn til personantal opgjort pa ordningens hovedforfaldsdato,
preemiesterrelse og forsikringens administrative tilretteleeggelse, samt risikoforlgb jf. 6.2
og 6.3.

Aktuelle forsikringer indgar i bonusopgerelsen med eendringer for sa vidt angar
deekningens storrelse og lgbetid.

Beregning af indtaegter og udgifter for den enkelte gruppelivsordning
Indtaegter
Praemie

Den for en ordning indtjente preemie for kalenderaret omregnes ved en rente pa 1 % efter
nedenstaende tabel:

Frattil 1/1-arlig 1/2-arlig 1/4-arlig 1/12-arlig
1/1-arlig 1,00000 0,50124 0,25093 0,08371
Udgifter
Arets skadesudgift

Anmeldte skader og aendringer i henlagte reserver, herunder IBNR-hensazettelse pa
ordningen.

Ophegrer udbetaling af invaliderente inden udlgb, omregnes den afsatte reserve. En
eventuel reservegevinst godskrives ordningens skadesforleb ved udgangen af det ar, hvor
udbetalingen ophgrer, ved omregning af bonus. Ved ophegr af preemiefritagelser inden
udlgb, som ikke skyldes dedsfald, godskrives ordningen en reservegevinst pa lignende
vis.

Andringen i IBNR pa ordningen baseres pa felgende gradvise indfasning af IBNR pa
ordningen:

Ar IBNR henszsttelse pa ordninger

2013 24 % x IPR(2013)

2014 24 % * IPR(2014) + 12 % x IPR(2013)

(
2015 | 24 % x IPR(2015) + 12 % x IPR(2014) + 6 % x IPR(2013)
2016 | 24 % x IPR(2016) + 12 % x IPR(2015) + 6 % x IPR(2014) + 3 % x IPR(2013)
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6.2.3

6.2.4

6.2.4.1

6.2.4.2

6.2.4.3

Hvor IPR(t) er invaliderentepreemien pa ordningen i ar t. Fra 2016 er modellen helt
indfaset

Det bemaerkes at IBNR pa ordningerne var 0 kr. i 2012.
Garantipraamie for den enkelte ordning
Garantipreemie beregnes saledes:

6650
antal +110

Procent af preesmie = 0,15 +
hvor antal opgeres ved ordningens forfaldsdato.
For ordninger der omfatter under 200 forsikrede, fastseettes garantiprocenten til 15,00.

For ordninger, der har valgt saerlig bonusfordeling, jf. 6.3.4, fastsaettes garantipraemiepro-
centen til 15,00.

Der paleegges en ekstra garantipreemie pa 3 % af de indtjente preemier pa kritisk sygdom.
Omkostninger

For hver enkelt ordning beregnes de samlede omkostninger efter falgende satser:
Grundbelsb

Grundbelgbet pr. ordning udger kr. 2.625,-, dog maximalt 15,75 % af preemien, med tilleeg
af 2,1 0/00 af preemien.

Grundbelgbet forhgjes herefter med kr. 525,- for hver selvsteendig undergruppe i ordning-
en.

@vrige omkostninger
For den enkelte ordning beregnes gvrige omkostninger saledes:
Pct. af preemie = 2,84 % - 0,21 % * praemie / 1 mio.
dog mindst 0,42 %. Hertil kommer et styktilleeg pr. forsikret pa 4,73 kr.
Hvis gruppeledelsen selv forestar sagsbehandling samt kontakt med begunstigede, og FG
kan registrere og udbetale erstatninger samlet med faste intervaller, reduceres styktillaeg-

get pr. forsikret til 1,00 kr.

Der kan beregnes et saerligt omkostningstillaeg til honorarer m.v. som aftales med gruppe-
ledelsen.

Der kan i seerlige tilfeelde beregnes et omkostningstillaeg, der modsvarer de udgifter, som
er palagt ordningen i konkrete situationer.

Navneregistrering m.v.

Hvis de forsikrede navneregistreres i FG, beregnes et omkostningstilleeg pa 12,60 kr. pr.
forsikret, medmindre der foretages til- og afmelding af de forsikrede via FGnet.
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6.2.4.4

6.2.5

6.3

6.3.1

6.3.2

Skal der ske indberetning til Skat pa en ordning pa grund af skattekode 1, 2, 3 eller B-
indkomst, beregnes et gebyr pa 12,60 kr. pr. forsikret for hver transaktion.

Skal en ordning belastes med arbejdsmarkedsbidrag, beregnes et saerligt omkostningstil-
leeg pa 12,60 kr. pr. forsikret.

For ordninger, der af seerlige arsager skal opkraeves individuelt, beregnes et omkostnings-
tillzeg pa 50,40 kr. pr. forsikret.

Helbredsoplysninger

Skal der afgives personlige helbredsoplysninger, beregnes et omkostningstillzeg pa 12,60
kr. pr. forsikret. Skal der afgives personlige helbredsoplysninger efter det udvidede
helbredsskema, beregnes et omkostningstilleeg pa 25,20 kr. pr. forsikret.

Har ordningen tilknyttet invalidesum/-rate, beregnes et omkostningstillzeg pa 31,50 kr. pr.
forsikret.

Safremt der skal ske underretning af de forsikrede om et eller flere af de i foregaende stk.
naevnte forhold, beregnes yderligere et gebyr pa 12,60 kr. pr. forsikret.

Henlaggelse til basiskapital

Der henlaegges til basiskapital efter bestyrelsens beslutning.

Opgorelse af bonusresultat for den enkelte gruppelivsordning

Indteegter med fradrag af udgifter for den enkelte gruppelivsordning giver ordningens
bonusresultat jf. 6.2.

Hvis bonusresultat er 0 eller negativt, seettes bonusresultatet til 0.
Hvis en ordning er ophert inden arets udgang, seettes bonusresultatet til 0.
Forhgjelse/nedsaettelse af bonusresultat

Garantipresmie og omkostninger fastseettes af FG's bestyrelse i november maned aret
forud og anmeldes til Finanstilsynet.

De af bestyrelsen fastsatte sterrelser kan i forbindelse med FG’s regnskabsafslutning og
efter anmeldelse til Finanstilsynet forgges eller nedsaettes, sa bonus nedseettes eller
bortfalder, safremt der i det forlebne regnskabsar er sket veesentlige sendringer af
forudseetningerne for FGs bestand af gruppelivsforsikringer.

Forrentning

Det bonusbelgb, der tiikommer den enkelte gruppelivsordning, forrentes fra den 1.7. i
bonusaret indtil udbetaling (svarende til at praemier og skader er jesvnt fordelt i aret).

Forrentning fastseettes af FG's bestyrelse i november maned aret forud og anmeldes til

Finanstilsynet. Forrentningen fastssettes seerskilt for ordninger omfattet af Pen-
sionsbeskatningslovens afsnit | og Il A.
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6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.4

6.5

Den af bestyrelsen fastsatte forrentning kan i forbindelse med FG's regnskabsafslutning
og efter anmeldelse til Finanstilsynet foreges eller nedseettes, safremt der i det forlebne
regnskabsar er sket veesentlige aendringer af forudszetningerne.

Ordninger der omfatter mindre end 200 forsikrede

Gruppelivsordninger, der omfatter mindre end 200 forsikrede, deltager i bonusfordelingen
som en samlet gruppe. Bonusresultatet fordeles efter den enkelte ordnings prasmie med
fradrag af omkostninger.

Ordninger der omfatter mellem 200 og 999 forsikrede

Gruppelivsordninger, der omfatter mellem 200 og 999 forsikrede, kan ved tegningen eller
senest 1. oktober forud for et kalenderars begyndelse aftales henfert til bonusfordeling
sammen med ordninger omfattet af afsnit 6.3.3.

Ordninger med sarligt skadesforieb

Safremt en gruppelivsordning pa grund af saerlige risikoforhold betaler tillzegspraemie, kan
retten til bonus helt eller delvis bortfalde.

Ordninger, der gennem en leengere periode har udvist darligt skadesforlgb, som ikke har
medfert tilllegspreemie, kan ikke deltage i fordelingen efter afsnit 6.3.3 men er berettiget til
bonus efter reglerne jf. afsnit 6.1.

For gruppelivsordninger, der indgar i international pooling eller integrerede pensionsord-
ninger, kan szerlige beregningsregler fastseettes og anmeldes til Finanstilsynet.

Opsagte ordninger
Er en gruppelivsordning opsagt, kan efteranmeldte forsikringskrav modregnes i bonus.

Udbetaling af bonus

Bonus opgeres senest den 1. maj efter kalenderarets udgang. For opsagte
gruppelivsordninger opggres bonus senest 12 maneder efter ordningens ophaor.

Ved udbetalingen fremsendes oversigt over bonusbelgbets beregning.
Regulering af aktuelle bernerenter, invaliderenter og rateforsikringer

Det vurderes arligt ved opgerelse af indteegter og udgifter for aktuelle barnerenter,
invaliderenter og rateforsikringer, om disse kan praestere et overskud, der muligger bonus
og dermed opskrivning af de aktuelle. Reguleringen fastseettes som en reguleringsrente,
som anvendes for bade garanterede og ugaranterede vydelser. Sterrelsen af
reguleringsrenten fastsaettes af FGs bestyrelse i november maned aret forud og anmeldes
til Finanstilsynet.

Ydelsen pa de aktuelle deekninger reguleres én gang arligt ud fra forholdet mellem

reguleringsrenten og den nettorente, som reserven til deekningen af ydelserne er opgjort
pa, med faktoren (1 + reguleringsrente%) / (1 + nettorente%)
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6.5.1 Opgerelse af indtaegt og udgift

Der foretages en opgerelse over indteegter og udgifter for alle aktuelle bernerenter,
invaliderenter og rateforsikringer.

6.5.1.1 Som indtaegt betragtes:

1. Afsatte reserver for arets skader inkl. solvensmargentillaeg fastsat af bestyrelsen
(p.t. 4 %).

2. Forsikringsmeessige hensaettelser primo.

3. Renter af forsikringsmeaessige henseettelser. Selskabets investeringsafkast benyttes.

6.5.1.2 Som udgift betragtes:
1. Arets udbetalte renter og rater.
2. Tilbagefarte reserver.
3. Administrationsudgifter for aktuelle ydelser.
4. Andring i nedvendig basiskapital fastsat af bestyrelsen.

5. Pensionsafkastskat.

6. Forsikringsmaessige hensaettelser ultimo.
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7.1

Fortsaettelsesforsikring

Personer, som udtreeder af en gruppelivsforsikring i FG, har i henhold til
forsikringsbetingelsernes § 13 ret til at fortsaette forsikringsdaekningen ved daed, invaliditet
og kritisk sygdom inden for 6 maneder efter udtreedelsen.

Forsikringen kan tegnes med hejst den dedsfaldssum / invalidesum / sum ved visse
kritiske sygdomme og den varighed, der var geeldende i gruppelivsordningen.

Der er ikke ret til preemiefritagelse.

Preemien fastszettes ud fra FGs tariffer jf. pkt. 5.1 (dad), pkt. 5.3 (invalidesum) og pkt. 5.5
(kritisk sygdom) for et ar af gangen pa grundlag af forsikredes alder og de
forsikringssummer der gnskes. Praemien forhgjes med en faktor som angivet for hver
deekning, og opkraeves kvartarligt med et styktillaeg pa 180 kr.

Ved ded: FGs generelle tarif gange en faktor 2.
Ved invaliditet: FGs generelle tarif gange en faktor 3.
Ved kritisk sygdom: FGs generelle tarif gange en faktor 3.

De individuelle forsikringer ses som en gruppe, og der udfeerdiges bonusregnskab pa
samme made som beskrevet i FGs bonusregulativ punkt 6.
Faktorerne kan aendres hvis bonuskontoens saldo giver anledning hertil.
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